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DADO EN EL SALON AZUL DEL PALACIO LEGISLATIVO: San Salvador, alos quince dias del mes de junio del dos mil veintiuno.

ERNESTO ALFREDO CASTRO ALDANA,
PRESIDENTE.

SUECY BEVERLEY CALLEJAS ESTRADA, RODRIGO JAVIER AYALA CLAROS,
PRIMERA VICEPRESIDENTA. SEGUNDO VICEPRESIDENTE.

GUILLERMO ANTONIO GALLEGOS NAVARRETE,
TERCER VICEPRESIDENTE.

ELISA MARCELA ROSALES RAMIREZ, NUMAN POMPILIO SALGADO GARCIA,
PRIMERA SECRETARIA. SEGUNDO SECRETARIO.

JOSE SERAFIN ORANTES RODRIGUEZ, REINALDO ALCIDES CARBALLO CARBALLO,
TERCER SECRETARIO. CUARTO SECRETARIO.

CASA PRESIDENCIAL: San Salvador, alos veintiocho dias del mes de junio de dos mil veintiuno.

PUBLIQUESE,

NAYIB ARMANDO BUKELE ORTEZ,
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA.

JUAN CARLOS BIDEGAIN HANANIA,
MINISTRO DE GOBERNACION Y DESARROLLO TERRITORIAL.
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PRESIDENTE DE LA REPUBLICA.

CARLA EVELYN HANANIA DE VARELA,
MINISTRA DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA.
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MinisTERIO DE GOBERNACION Y DESARROLLO TERRITORIAL
RAMO DE GOBERNACION Y DESARROLLO TERRITORIAL

NUMERO TREINTA Y SIETE.- LIBRO CINCO.- CONSTITU-
CION DE ASOCIACION. En la Ciudad de Armenia. Departamento
de Sonsonate, a las dieciséis horas del dia diecinueve de diciembre del
afo dos mil veinte.- Ante Mi, ARMIDA ISABEL GUZMAN
MARTINEZ, Notario, del domicilio de Santa Tecla, Departamento de
La Libertad, COMPARECEN los sefiores: CARLOS ELIO
MARTINEZ CHICHIQUE, de cuarentay cuatro afios de edad, Elec-
tromecanico, del domicilio dellopango. Departamento de San Salvador,
a quien conozco e identifico por medio de su Documento Unico de
identidad NUmero cero uno cero nueve dos seis ocho ocho- cuatro, y
con numero de Identificacion Tributaria cero seiscientos diecisiete-
doscientos ochenta mil quinientos setenta y seis-ciento uno-tres;
MAURICIO ESTEBAN ALFARO MONTERROSA, de sesenta'y
nueve afos de edad, empleado, del domicilio de San Salvador, Depar-
tamento de San Salvador, a quien hoy conozco e identifico con Docu-
mento Unico de I dentidad Ndmero cero tres siete uno cero cuatro.cinco
siete- seis, y con nimero de Identificacion Tributaria cero-trescientos
dos-doscientostreintamil ochocientoscincuentay uno-ciento dos-siete:
NEL SON OSWALDO GONZALEZ ESPINOZA, decincuentaafios
deedad. Mecanico Automotriz, del domicilio de Armenia. Departamen-
to de Sonsonate, a quien hoy conozco ¢ Identifico con.Documento
Unico de Identidad NGmero cero cero Siete uno seisno siete cero-
cero, y con Numero de Identificacién Tributariacero trescientos dos- cero
setentamil cuatrocientos setenta-cero cero uno-nueve SAUL ERNES-
TO CORTEZ GOMEZ, detreintay. seis afios de edad, empleado, del
domicilio de Armenia, Departamento de Sonsonate, a quien hoy conoz-
co e identifico'con su Documento Unico de Identidad Nimero cero dos
cero cincodos cero nueve nueve-nueve, y con nimero de Identificacién
Tributaria cero trescientos dos-doscientos cuarenta mil novecientos
ochenta y cuatro- ciento dos-ocho; MARIO JOSE ZEPEDA
MARTINEZ, deveintiocho afios de edad, estudiante, del domicilio de
Armenia, Departamento de Sonsonate, a quien hoy conozco e Identifico
con Documento Unico de Identidad NUmero cero cuatro seis dos tres
cuatro nueve cuatro-ocho, y con nimero de Identificacién Tributaria
cero trescientos dos-ciento diez mil quinientos noventa y dos-ciento
uno-cero; JORGE ANTONIO PORTILLO CAMPOS, de cuarentay
nueve afios de edad, albafil, del domicilio de Armenia, Departamento
de Sonsonate, a quien hoy conozco e identifico con Documento Unico
de ldentidad NUmero cero dos cuatro dos seis dos nueve tres-tresy con

nimero de identificacion Tributaria cero trescientos dos-cero cuarenta

mil setecientos setenta'y uno-ciento uno-nueve; JULIAN ENRIQUE
SALINASBARRIENTOS; de cuarentay ocho afios de edad, serigra-
fo del domicilio de Armenia, Departamento de Sonsonate, hoy conozco
e identifico con Documento Unico de Identidad Ntimero cero uno cinco
cuatro siete cuatro ocho siete-cuatro, y con ndmero de Identificacion
Tributariacero trescientos dos-doscientos veinte mil ochocientos seten-
tay dos-ciento uno-seis; FRANCISCO ANTONIO ABREGO, de
cincuentay seis afios de edad, musico, del domicilio de Armenia. De-
partamento de Sonsenate, a quien hoy conozco e Identifico con Docu-
mento Unico de Identidad Namero cero uno nueve uno dos uno uno
cinco-seis, y con'Numero de Identificacién Tributaria cero trescientos
dos-doscientos noventa mil novecientos sesenta y cuatro-cero cero
uno-ocho; GEREMIASGRANDE LOPEZ, de cincuentay siete afios
deedad, jornalero, del domiciliodeArmenia, Departamentode Sonsonate,
a quien hoy conozco e Identifico con Documento Unico de Identidad
NUmero cero uno cero ocho cuatro cero cinco cinco-nueve, y con NU-
mero de Identificacion Tributaria cero doscientos dos-ciento sesenta mil
quinientos sesenta y tres-ciento uno-cinco, MARIO ANTONIO
SANCHEZ GUZMAN, de veinticinco afios de edad, estudiante, del
domicilio de Armenia, Departamento de Sonsonate, a quien conozco e
Identifico con Documento Unico de Identidad Niimero cero cinco dos
uno ocho nueve tres cinco-cinco, y con Numero de Identificacién
Tributaria cero trescientos dos-cien mil ochocientos noventay cinco-
ciento uno-cero; MARIA ISABEL VASQUEZ DE LUE, detreintay
ocho afios de edad, Licenciadaen Quimicay Farmacia, del domicilio
de Armenia, Departamento de Sonsonate, a quien hoy conozco e lden-
tifico con Documento Unico de Identidad Ndmero cero uno cuatro
nueve cinco cinco uno seis-cero, y con Niimero de Identificacion Tributaria
cero trescientos quince-ciento diez mil setecientos ochenta y dos-
ciento cinco-siete; MARIO NELSON LEMUS MIRA, de treintay
cuatro afios de edad, empleado, del domicilio de Armenia, Departamen-
to de Sonsonate, a quien hoy conozco e Identifico con Documento
Unico de Identidad Ndmero cero tres seis dos nueve cero siete seis-
cero, y con Nimero de Identificacién Tributaria cero trescientos dos-
doscientosnoventamil ciento ochentay seis-cientotres-cuatro; JIMMY
RONALD VILLAFUERTE MIRA, de cuarentay un afios de edad,
Licenciado en Contaduria Piblica, del domicilio de Armenia, Departa-
mento de Sonsonate, a quien hoy conozco e Identifico con Documento
Unico de Identidad NUmero cero dos tres siete sei's seis siete tres-cero,

y con Nimero de Identificacion Tributaria cero trescientos dos-cero



setenta mil doscientos setenta y nueve-ciento dos-cuatro; CARLOS
JOSE VASQUEZ GUILLEN, deveintisiete afios de edad, estudiante,
del domicilio de Armenia, Departamento de Sonsonate, a quien hoy
conozco e Identifico con Documento Unico de Identidad Niimero cero
cuatro ocho cinco cuatro ocho tres cinco-uno, y con Ndmero de I denti-
ficacion Tributaria cero trescientos dos-cero noventa mil ochocientos
noventay tres-ciento uno-nueve; DOUGLAS EDGARDO AVILES
MANCIA, de cincuenta y cuatro aios de edad, Técnico en Electrénica,
del domicilio de Armenia, Departamento de Sonsonate, a quien hoy
conozco e Identifico con Documento Unico de Identidad Ndmero cero
cero cero tres seis cuatro tres siete-tres, y con Numero de Identificacion
Tributaria cero trescientos dos-doscientos treinta y un mil doscientos
sesenta y cinco-cero cero uno-seis; NIDIA ELIZABETH HUEZO
MENJIVAR, de treintay nueve afios de edad, Estilista, del domicilio
de Armenia, Departamento de Sonsonate, a quien hoy conozco e |den-
tifico con Documento Unico de Identidad Ndmero cero uno nueve
nueve cuatro ocho cinco nueve-cero, y con Numero de Identificacién
Tributaria cero trescientos dos-doscientos cincuenta mil seiscientos
ochentay uno-ciento uno-cero; YENCI JOHANA AGUILAR MAN-
CIA, detreintay seisafiosdeedad, Empleada, del domiciliode Armenia,
Departamento de Sonsonate, a quien hoy conozco e Identifico.con
Documento Unico de Identidad NGmero cero uno dos tres'Cinco.siete
nueve ocho-cuatro, y con Nimero de Identificacién Tributaria cero
trescientos dos-cero noventa mil seiscientos ochenta y-cuatro-ciento
dos-cero; MARIA ANTONIA TORRES DE MARTINEZ, de cua
rentay dos afos de edad, Secretaria, del. domicilio de Armenia, Depar-
tamento de Sonsonate, a quien hoy.conozco'e identifico con Documen-
to Unico de Identidad Numero'cero cero dosnueve nueve siete cuatro
cuatro-nueve, y con Nimero de Identificacion Tributaria cero trescien-
tos dos-ciento diez.mil doscientos setenta y ocho-ciento uno-tres;
FRANCISCO ANTONIO BARAHONA MONTES, de setenta y
cuatro afos deedad, Empleado, del domicilio de Armenia, Departamen-
to de Sonsonate, a quien hoy conozco e Identifico con Documento
Unico de Identidad NGmero cero cero uno ocho cero cero ocho seis-
nueve, y con nimero de Identificacién Tributaria cero trescientos dos-
doscientos cuarenta mil setecientos cuarentay seis-cero cero tres-seis;
CARLOSELIO MARTINEZ TORRES, de veintitrés afios de edad,
Estudiante, del domicilio de Ilopango, Departamento de San Salvador,
a quien hoy conozco e Identifico con Documento Unico de Identidad
NUmero cero cinco seis uno dos tres seis cinco-dos, y con NUmero de
Identificacién Tributaria cero seiscientos catorce-cero cincuenta y un
mil ciento noventa y siete-ciento veinticinco-ocho; MANUEL
ALFREDO AYALA, de treintay siete afios de edad, Empleado, del

domicilio de Armenia, Departamento de Sonsonate, a quien hoy conoz-
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co e Identifico con Documento Unico de Identidad Niimero cero cero
ocho seis uno tres dos cinco-cinco, y con Numero de Identificacion
Tributaria cero trescientos dos-ciento veinte mil cuatrocientos ochenta
y tres-ciento uno-cinco; ANA MARIA GUADALUPE GARCIA
MENDEZ, de cuarentay ocho afios de edad, Licenciada en Labora-
torio Clinico, del domicilio de Armenia, Departamento de Sonsonate,
a quien hoy conozco e identifico con Documento Unico de Identidad
NUmero cero uno seisuno dos cero ocho tres-cuatro, y con Numero de
Identificacién Tributaria cero trescientos dos=doscientos once mil cien-
to setentay dos-ciento uno-uno; MANUEL, DE JESUS SANCHEZ
REYES, de cincuentay cinco afios de edad, Empleado, de domicilio
de Armenia, Departamento de Sonsonate, a quien hoy conozco e |den-
tifico con Documento Unico de Identidad Ndmero cero uno cuatro dos
nueve cinco siete nueéve-ocho, y con Niimero de Identificacion Tributaria
cero trescientos doce=cien mil setecientos sesenta y cinco-ciento uno-
ocho; JESUSRAMIRO HERNANDEZ SOSA, de sesentay tres afios
deedad,Jornalero, del domicilio de Armenia, Departamento de Sonsonate,
arquien hoy conozco.e Identifico con Documento Unico de Identidad
Numero cero cero ocho siete cero dos cinco tres-tres, y con Nimero de
Identificacién Tributaria cero quinientos once-ciento diez mil trescien-
tos cincuenta 'y siete-ciento dos-siete; MARIA LUZ HERNANDEZ
GARCIA, de sesenta afios de edad, de Oficios Domésticos, del domi-
cilio de Armenia, Departamento de Sonsonate, a quien hoy conozco e
identifico con Documento Unico de Identidad Niimero cero dos uno seis
uno cinco siete siete-uno, y con Numero de Identificacion Tributaria
cero seiscientos diecisiete-ciento noventay un mil cero sesenta-ciento
dos-cinco; JOSEFINA HERNANDEZ, de cincuenta y siete afos de
edad, de Oficios Domésticos, del domicilio de Armenia, Departamento
de Sonsonate, a quien hoy conozco e identifico con Documento Unico
deldentidad NUmero cero cero seissiete cero cero dos uno-ocho, y con
Nuimero de Identificacién Tributaria cero quinientos once-ciento noven-
ta mil trescientos sesenta y tres-ciento tres-seis; ENCARNACION
YOLENY GARCIA HERNANDEZ, de veintidés afios de edad, Es-
tudiante, del domicilio de Armenia, Departamento de Sonsonate, aquien
hoy conozco e Identifico con Documento Unico de Identidad Ntmero
Cero Cinco seis nueve cuatro cero siete nueve-cinco, y con Numero de
Identificacién Tributaria cero trescientos dos-cero noventa mil trescien-
tos noventa 'y ocho-ciento uno-ocho; JUAN JOSE GONZALEZ, de
cincuenta y ocho afios de edad, Obrero, del domicilio de Armenia,
Departamento de Sonsonate, a quien hoy conozco e Identifico con
Documento Unico de Identidad Ndmero cero uno seis dos dos cero
cero siete-cuatro, y con Nimero de Identificacion Tributaria cero tres-
cientos dos-doscientos cincuenta mil ochocientos sesenta y dos-cero

cero dos-uno; GUILLERMO ANTONIO MORALES RAMOS, de
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cincuenta y tres afios de edad, Empleado, del domicilio de Armenia,
Departamento de Sonsonate, a quien hoy conozco e Identifico con
Documento Unico de Identidad NUmero cero dos siete seis tres siete
cero cero - seis, y con Nimero de Identificacién Tributaria cero tres-
cientos quince-cero cuarenta mil quinientos sesentay siete-ciento uno-
cero; JUAN JOSE PEREZ TRUJILLO, detreintay dos afios de edad,
Empleado, del domicilio de Armenia, Departamento de Sonsonate, a
quien hoy conozco e Identifico con Documento Unico de Identidad
NUmero cero cuatro uno seis cinco siete dos seis-cuatro, y con NUmero
de Identificacién Tributaria cero trescientos ocho-doscientos un mil cero
ochenta y ocho-ciento uno-cero; ROBERTO CARLOS GOMEZ
FLORES, detreintaafiosdeedad, Estudiante, del domiciliodeArmenia,
Departamento de Sonsonate, a quien hoy conozco e Identifico con
Documento Unico de Identidad NUmero cero cuatro tres cuatro seis
cinco tres seis-dos, y con Nimero de Identificacién Tributaria cero
trescientos dos-ciento setenta mil ochocientos noventa-ciento cinco-
siete; OSCAR FERNANDO GARCIA MARROQUIN, de cincuenta
y tres afios de edad, Agricultor en Pequefio, del domicilio de Armenia,
Departamento de Sonsonate, a quien hoy conozco e Identifico con
Documento Unico de Identidad Ndmero cero cero seis ocho cero ocho
siete cinco-siete, y con Numero de Identificacion Tributaria cero:tres-
cientos dos-trescientos diez mil trescientos sesenta y siete-cero-cero
uno-siete; CARLOS ERNESTO CRUZ RODRIGUEZ, detreintay
dos afios de edad, Estudiante, del domicilio de Armenia, Departamento
de Sonsonate, a quien hoy conozco e Identifi¢o.con Documénto Unico
de Identidad NUmero cero cuatro cero tres cuatro cero Cero:cinco-cero,
y con Numero de Identificacion Tributaria cero trescientos dos-doscien-
tos noventay un mil doscientos ochenta y ocho-ciento uno-cero; EN-
RIQUE TORRESVIDES;de cuarenta yun anos de edad, Panificador,
del domicilio de Armenia;.Departamento-de Sonsonate, a quien hoy
conozco e identifico con Documento.Unico de Identidad Nimero cero
uno cinco cuatro cero ocho tres siete-ocho, y con Numero de Identifi-
cacion Tributaria cero trescientos dos-ciento cincuenta mil setecientos
setenta.y nueve-ciento dos-cuatro; WILBER MANUEL LUNA
HERNANDEZ, de treinta y un afios de edad, Jornalero, del domicilio
de Armenia, Departamento de Sonsonate, a quien hoy conozco e |den-
tifico con Documento Unico de Identidad Nimero cero cuatro tres dos
ocho cero dos uno-siete, y con Numero de Identificacion Tributaria cero
trescientos dos-ciento setenta mil quinientos ochenta y nueve-ciento
cinco-cero; JONATHAN ISAIAS SORIANO LEJONA, detreintay
un afos de edad, Agricultor, del domicilio de Armenia, Departamento
de Sonsonate, a quien hoy conozco e Identifico con Documento Unico
de | dentidad NUmero cero cuatro cero nueve nueve uno ocho cero-uno,

y con Nimero de Identificacién Tributaria cero seiscientos catorce-

doscientos sesenta mil ciento ochentay nueve-ciento cuarenta-cero; Y
ME DICEN, PRIMERO: Que por medio de este instrumento consti-
tuyen una Asociacion sin Fines de Lucro que se denominara ASOCI A-
CION HERMANDAD DE LA CONSAGRADA IMAGEN DEL
SENOR DE LAS CAIDAS, CORONADA Y CONSAGRADA
VIRGEN DELOSDOLORESY SANTO ENTIERRO DE ARME-
NIA, quepodraabreviarse” ASOCIACION SENORDE LASCAIDAS
DE ARMENIA." SEGUNDO: Que por unanimidad aprueban los es-
tatutos que regiran ala Asociacion los cuales se transcriben a continua-
cion: ESTATUTOSDE LA ASOCIACION;HERMANDAD DE LA
CONSAGRADA IMAGEN DEL SENOR DE LAS CAIDAS, CO-
RONADA Y CONSAGRADA VIRGEN DE LOS DOLORES Y
SANTO ENTIERRO.DE ARMENIA.CAPITULOI.NATURALE-
ZA, DENOMINACION; DOMICILIO Y PLAZO. Articulo Uno.
Créase en la Ciudad de Armenia; Departamento de Sonsonate, la Aso-
ciaciondeNacionalidad Sal vadorefia, quesedenominardaASOCIACION
HERMANDAD DE LA .CONSAGRADA IMAGEN DEL SENOR
DE LASCAIDAS, CORONADA Y CONSAGRADA VIRGEN DE
LOS DOLORES Y SANTO ENTIERRO DE ARMENIA y que
podré abreviarse " ASOCIACION SENOR DE LAS CAIDAS DE
ARMENIA," como una entidad apalitica y religiosa, no lucrativa, la
que en |os presentes estatutos se denominara"LaAsociacion." Articu-
lo Dos. El domicilio de la Asociacion seréla Ciudad de Armenia, De-
partamento de Sonsonate, pudiendo establecer filiales en todo el terri-
torio de la Republica y fuera de él. Articulo Tres. La Asociacion se
constituye por tiempo indefinido. CAPITULO Il. FINESU OBJETI-
VOS. Articulo Cuatro. Los fines u objetivos de la Asociacién serdn:
Uno. FINES: a) Apoyar laparroquia San Silvestre en su plan pastoral.
b)  Preservar tradiciones existentes. ¢) Celebrar y conmemorar con
toda solemnidad cada afio la Cuaresmay Semana Santa. d) Respeto de
nuestra cultura. €) Conocer |as riquezas de nuestra Iglesia. f) Apoyo a
comunidades sectoriales. g) Ayudar apersonasde laterceraedad, o con
enfermedades terminales. h) Formar, capacitar segin programa de
nueva evangelizacion de laiglesia catdlica. i) Respetar el Medio Am-
biente. Dos. OBJETIVOS: a) Preparar espiritualmente alos miembros
delaasociaciony comunidad catélica, paraun trabajo més consiente en
nuestra comunidad. b) Impulsar y consolidar la evangelizacién por
medio de las imégenes. c) Respeto mutuo y de otros sectores de |a co-
munidad. d) Rescatar tradiciones perdidas. €)Atender y orientar nece-
sidades espirituales. f) Fomentar |a participacion ciudadanay volunta-
riado. CAPITULO Ill. DEL PATRIMONIO. Articulo Cinco. El
patrimonio de la Asociacién estara constituido por: a) Las cuotas y
contribuciones eventuales que aporten los miembros. b) Donaciones,

herencias, legados, contribuciones de personas naturales y juridicas,



nacionales o extranjeras. ¢) Todos |os bienes muebles e inmuebles que
adquieray las rentas provenientes de los mismos de conformidad con
laley. d) Los ingresos que se obtengan de inversiones que redlice la
asoci acion; honorarios de asesoriasy capacitacion, actividades produc-
tivas y de comercializacion, y otras actividades dentro de los fines de la
misma Asociacion. Articulo Seis. El patrimonio serd administrado por
la Junta Directiva conforme a las directrices que le manifieste la Asam-
blea General. El patrimonio dela Asociacion pertenece alamismay en
ningun caso a sus miembros. El patrimonio se destinard exclusivamen-
teal cumplimiento delos objetivos delaAsociacion. El patrimonio serd
administrado por los 6rganos de direccién de la Asociacion. Segin lo
estipulado enlosEstatutos, procurando establ ecer unfondo de operacién
suficiente para los gastos corrientes de la misma y un fondo patrimonial
que serviraparacubrir las necesidades delargo plazo. CAPITULO I V.
DEL GOBIERNO DE LA ASOCIACION. Articulo Siete. El gobier-
no de la Asociacién sera gercido por: a) Asamblea General. b) La
Junta Directiva. CAPITULO V. DE LA ASAMBLEA GENERAL.
Articulo Ocho. La Asamblea General, debidamente convocada, es la
autoridad méxima de la asociacién y estard integrada por la totalidad de
los miembros activos y fundadores que estén al dia con lo establecido
en el literal a) del Articulo cinco.Articulo Nueve. La AsambleaGene-
ral se reunira Ordinariamente por lo menos una vez al afio y Extraordi-
nariamente cuando fuere convocada por la Junta Directiva.-Todas las
resoluciones tomadas en Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria,
en la forma establecida en estos Estatutos tendrén fuerza obligatoria.
Articulo Diez. La Asamblea General .sesionara véidamente con la
asistenciadel cincuentay uno por ciento como minimo delos miembros
enlaprimeraconvocatoriay en la segunda convocatoriauna horadespués
con los miembros que asistan, excepto endos casos especiales en que se
requiera mayor nimero de asistentes. Las resoluciones las tomara la
Asamblea General por mayoria simple de votos, excepto en los casos
especiales en gue se requiera una mayoria diferente. Articulo Once.
Todo miembro que no pueda asistir a cualquiera de las sesiones de
Asamblea General por motivos justificados podra hacerse representar
por escrito por otro miembro. El [imite de |as representaciones es de un
miembro, llevando lavoz y €l voto de su representado. Articulo Doce.
Son atribuciones de la Asamblea General: a) Elegir, sustituir total o
parcialmente a los miembros de la Junta Directiva. b) Aprobar, reformar
0 derogar los Estatutos y €l Reglamento Interno de la Asociacién. c)
Aprobar y/o modificar los planes, programas o presupuesto anual de la
Asociacion. d) Aprobar o desaprobar laMemoria Anual de Labores de
la Asociacién, presentada por la Junta Directiva. €) Fijar las cuotas
mensuales y contribuciones eventuales de los miembros. f) Decidir

sobre lacompra, venta o enajenacién de bienes inmuebles pertenecien-
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tesalaAsociacion. g) Decidir todos aquellos asuntos de interés para la
asociacion y que no estén contemplados en los presentes Estatutos.
CAPITULO VI. DE LA JUNTA DIRECTIVA. Articulo Trece. La
direccion y administracién de la asociacion estard confiada a la Junta
Directiva, lacual estaraintegradade lasiguiente forma: Un Presidente,
un Vicepresidente, un Secretario, un Prosecretario, un Tesorero, un
Protesorero, un Sindicoy cinco VVocales. Articulo Cator ce. Los miem-
bros de la Junta Directiva serdn electos para un periodo de cinco afios
pudiendo ser reelectos hasta por un maximo de dos periodos consecu-
tivos, comenzando y terminando |as labores.de su funcién el segundo
Domingo de Pascua, siendo la eleccion de |os mismos quince dias antes
del domingo mencionado anteriormente. Articulo Quince. La Junta
Directiva sesionard Ordinariamente una vez al mes y Extraordinaria-
mente cuantas veces sea.necesario. Articulo Dieciséis. EI cuérum ne-
cesario para que la Junta Directiva pueda sesionar serd de siete de sus
miembros y sus acuerdos deberén ser tomados por mayoria simple de
losasistentes. ArticuloDiecisiete. La Junta Directiva tendré las siguien-
tes atribuciones: @) Desarrollar |as actividades necesarias para el logro
delos fines de la-Asociacién. b) Velar por la administracion eficiente y
eficaz del patrimonio de la Asociacién. ) Elaborar laMemoria Anual
de Labores de la Asociacion. d) Promover |a elaboracion de planes,
programas, proyectos y presupuestos de la asociacion e informar ala
Asamblea General. €) Velar por el cumplimiento de los Estatutos, Re-
glamento Interno, Acuerdos y Resoluciones de la Asamblea General y
de la misma Junta Directiva. f) Nombrar entre los miembros dela Aso-
ciacion los comités o comisiones que consideren necesarios para el
cumplimiento de los fines de la asociacién. g) Convocar a Sesiones
Ordinarias y Extraordinarias de la Asamblea General. h) Decidir sobre
las solicitudes de incorporacién de nuevos miembros y proponérselos a
laAsamblea General. i) Resolver todos | 0s asuntos que no sean compe-
tencia de la Asamblea General. Articulo Dieciocho. Son atribuciones
del Presidente de la Asociacion: @) Presidir las Sesiones Ordinarias y
Extraordinarias de la Asamblea General. b) Velar por el cumplimiento
de los Acuerdos, Resoluciones de la Junta Directiva y de la Asamblea
General, asi como los Estatutosy Reglamento I nterno delaAsociacion.
¢) Representar Judicial y Extrajudicialmente a la Asociacion, pudiendo
otorgar poderes previa autorizacién o no de la Junta Directiva, depen-
diendo delaclase de poderes que deba otorgar. d) Convocar a Sesiones
Ordinarias y Extraordinarias de la Asamblea General y de la Junta
Directiva. €) Autorizar juntamente con el tesorero |as erogaciones que
tenga que hacer laasociacion. f) Presentar laMemoriade Laboresdela
Asociacion y cuaquier informe que le sea solicitado por la misma.
Articulo Diecinueve. Son atribuciones del Vicepresidente. a) Ejercer

las funciones y atribuciones del presidente, en caso de ausencia, inca-
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pacidad, impedimento temporal o renunciadel mismo. b) Dar laayuda
necesaria a Presidente en la organizacién de los actos religiosos que
tome parte la Asociacion. ¢) Colaborar directamente con todos los
miembros de la Junta Directiva. Articulo Veinte. Son atribuciones del
Secretario. a) Asentar en loslibros de actas|os acuerdos tomados en las
Sesiones de Asamblea General y de Junta Directiva. b) Llevar el archi-
vo de documentos y registros de los miembros de la Asociacion. c)
Extender todas las certificaciones que fueran solicitadas a la Asociacion.
d) Hacer y enviar convocatoriasalos miembros paralas sesiones. €) Ser
el Organo de Comunicacion delaAsociacion. Articulo Veintiuno. Son
atribuciones del Prosecretario: a) Ejercer las funciones y atribuciones
del secretario, en caso de ausencia, incapacidad, impedimento temporal
orenunciadel mismo. b) Colaborar directamentecontodoslosmiembros
de la Junta Directiva. Articulo Veintidds. Son atribuciones del Tesore-
ro: a) Recibir y depositar los fondos que la asociacion obtenga, en el
banco que para tal efecto la Junta Directiva seleccione. b) Llevar o tener
control directo de los libros de contabilidad de la Asociacion. c) Auto-
rizar juntamente con el presidente las erogaciones que la asociacion
tengaarealizar. Articulo Veintitrés. Son atribuciones del Protesorero:
a) Ejercer lasfuncionesy atribucionesdel Tesorero, en caso deausencia,
incapacidad, impedimento temporal o renunciadel mismo. b) Colaborar:
directamente con todos los miembros de la Junta Directiya. Articulo
Veinticuatro. Son atribucionesdel Sindico: a) Examinar y fisealizar las
cuentas de la Asociacion e informar ala Asamblea General sobreilas
irregularidades que observase. b) Cuidar quedas contratos gque celebre
la asociacion se gjusten a las prescripciones legales. €) Velar por la
correcta inversion del tesoro patrimonial, quedando autorizado para
revisar loslibros de tesoreria cuando [0 considere necesario. d) Autori-
zar con el "VISTO BUENG" todo documento de pago librado contrala
hermandad. Articule Veinticinco.Son atribuciones de los Vocales:
a) Colaborar directamente con todos los miembros de la Junta Directiva.
b) Formar parte de las comisiones que se formaren paracumplir con los
fines u-objetivos de la Asociacién. ¢) Sustituir a los miembros de la
Junta Directiva, en caso de ausencia o impedimento, excepto al presi-
dente, tesoreroy secretario. CAPITULO VII.DE LOSMIEMBROS.
Articulo Veintiséis. Podrén ser miembros, todas las personas, de Reli-
gion Catolica, sin distincién de edad, raza, e ideologia politica, que lo
soliciten porescrito alaJunta Directivay sean admitidos como miembros.
Articulo Veintisiete. La asociacion tendré las siguientes clases de
miembros: a) Miembrosfundadores. b) Miembrosactivos. c) Miembros
honorarios. Seran MIEMBROSFUNDADORES: Todas|as personas
que suscriban la Escritura Publica de constitucion de la Asociacion.
Seran MIEMBROS ACTIVOS: Todas las personas que la Junta Di-

rectiva acepte como tales en la asociacion y que estén solventes con lo

establecido en € literal a) del Articulo Cinco. Seran MIEMBROS
HONORARIOS: Todas las personas que por su labor y méritos a favor
de la Asociacién, sean asi nombrados por la Asamblea General. Los
miembros de la asociacion deben estar solventes con el pago de cuotas
y contribuciones eventuales antes del domingo de ramos. Articulo
Veintiocho. Son derechos de los miembros fundadores y activos: a)
Tener voz y voto en las deliberaciones de la Asamblea General. b)
Optar acargosdirectivos|lenando los requisitosgue sefialen | os presen-
tes Estatutos. c) Los demas que les sefialenlos Estatutos y Reglamento
Interno de la Asociacion. Articulo Veintinueve. Son deberes de los
miembros fundadores y activos. a) Asistir alas Sesiones Ordinarias y
Extraordinarias de la Asamblea General. b) Cooperar en el desarrollo
de aquellas actividades propias de la Asociacion. ¢) Cancelar las cuotas
acordadas en la Asamblea General. d) Cumplir y hacer cumplir los
presentes Estatutos, Reglamento Interno, Acuerdos y Resoluciones de
la Asamblea General. €) Los demas que les sefiden los Estatutos y
ReglamentolnternodelaAsociacion. CAPITULOVIII.SANCIONES
ALOSMIEMBROS; MEDIDASDISCIPLINARIAS, CAUSALES
Y PROCEDIMIENTOS DE APLICACION. REGIMEN DISCI-
PLINARIO:Articulo Treinta. Tiposdeinfracciones. Lasinfracciones
se clasifican en: leves y graves. Articulo Treinta y Uno. Medidas
disciplinarias. Los estatutos y |os acuerdos legalmente tomados por la
Asamblea General o la Junta Directiva, serdn vinculantes para todos los
miembrosdelaasociacion, quienesde no acatarlascometeraninfraccion
que serd sancionada por la Junta Directiva de la siguiente forma: a)
Infracciones leves: Llamado de atencion verbal la primeravez y lla-
mada de atencion por escrito en caso de reincidencia. b) Infracciones
graves: Infracciones graves; suspension de sus derechos por un tiempo
gue no sobrepase |os doce meses, la cual se aplicara en los casos sefia
lados en €l articulo treintay tres literales a) y b) de estos Estatutos. Se
sancionard con expulsion en los casos establecidos en los literales c¢), d)
y €) del articulo treintay tres de estos Estatutos. Articulo Treintay
Dos. Son infracciones leves: a) Proferir expresiones irrespetuosas,
aunque no denigrantes, contra cualquier miembro. b) No redizar las
labores asignadas por la Asamblea General o la Junta Directiva. c)
Observar mal comportamiento en €l gercicio de las labores asignadas.
d) Realizar desérdenesen cualquier local delaasociacion, o encuaquier
evento que ésta realice. Articulo Treinta y Tres. Son infracciones
graves. a) Realizar cualquier tipo de accion u omision que denigreala
Asociaciondecual quier manera. b) Redlizar actosgravesdeinmoralidad
en cualquier local dela Asociacion. ¢) Causar intencional mente dafios
materiales en los muebles o inmuebles de la Asociacion. d) No cumplir
las responsabilidades de los cargos aceptados y encomendados por la

Asamblea General o la Junta Directiva, sin causa justificada. €) Realizar



dentro de la asociacion proselitismo politico. Articulo Treintay Cua-
tro. Procedimiento de aplicacion. Cuando la Asamblea Generd, la
Junta Directiva o cualquier miembro de la Asociacién tengan conoci-
miento del cometimiento de una de las infracciones tipificadas por estos
Estatutos, lo pondran en conocimiento del Presidente de la Junta Direc-
tiva quien deberd abrir expediente disciplinario a fin de indagar sobre
la participacion y responsabilidad del infractor. Del expediente discipli-
nario se mandara oir por el término de tres dias habiles, improrrogables
al supuesto infractor y a peticién de éste se abrird a pruebas por seis dias
hébiles, debiendo en este término presentar todas las pruebas de descar-
go que a su favor tuviera. Vencido el término probatorio, no se admiti-
rd prueba alguna, y quedard expediente para dictar resolucién que co-
rresponda, por parte del Presidente de la Junta Directiva. Cuando la
infraccién sea cometida por un miembro de la Junta Directiva, o se
trate de una infraccion grave que deba ser sancionada con expulsion, el
Presidente hard una propuestade resolucién y serdlaAsamblea General
la que dicte la resolucion correspondiente. Cuando la infraccion sea
cometida por el presidente, el vicepresidente u otro delos miembros de
la Junta Directiva, éste hard una propuesta de resolucion y serd la Asam-
blea General la que dicte la resolucion correspondiente. La resolucion
dictadasolo admitirarecurso derevision paraantelaAsamblea General,
quien con vista del expediente resolverd. El recurso deberd interponer-
se dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes a la notificacion.
CAPITULO IX. DE LA DISOLUCION. Articulo Treintay Cingo.
No podré disolverse la Asociacion sino por<disposicion de ley o por
resolucion tomada en Asamblea General Extraordinaria, convocada a
este efecto y con un nimero de votos gue represente por 1o menos tres
cuartas partes de sus miembros. Articulo Tréintay Seis. En caso de
acordarse |a disolucién dela Asociacion.se nombraré una comision de
liquidacion compuesta de cinco personas; electas por la Asamblea Ge-
neral Extraordinaria que acord¢ la disolucion. Los bienes que sobraren
después de cancelar todos los compromisos se donard a cualquier enti-
dad benéfica o cultural que la Asamblea seniale. CAPITULO X. RE-
FORMA DE ESTATUTOS. Articulo Treintay Siete. Parareformar
o derogar |os presentes Estatutos seré necesario €l voto favorable de no
menos del sesenta por ciento de los miembros en la Asamblea General
convocada para tal efecto. CAPITULO XI. DISPOSICIONES GE-
NERALES. Articulo Treintay Ocho. Losdocumentos sujetosaregistro
deberan ser presentados dentro delos quince dias siguientesasu forma-
lizacion. Articulo Treintay Nueve. Todo lo relativo a orden interno
de la asociacion no comprendido en estos Estatutos, se establecera en
el Reglamento Interno delamisma, el cual debera ser elaborado por la
Junta Directiva y aprobado por la Asamblea General. Articulo Cuaren-
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IMAGEN DEL SENOR DE LASCAIDAS, CORONADA Y CON-
SAGRADA VIRGEN DE LOSDOLORESY SANTO ENTIERRO
DE ARMENIA, que podré abreviarse " ASOCIACION SENOR DE
LASCAIDASDE ARMENIA," seregirapor laLey de Asociaciones
Fundacionessin Finesde L ucro, por |os presentes Estatutos, Reglamen-
to Interno y demés disposiciones aplicables. Articulo Cuarentay Uno.
L os presentes Estatutos entrarén en vigencia el diade su publicacion en
el Diario Oficial.- TERCERO. Que en este acto proceden aelegir alos
miembros de la Junta Directiva, quedando.conformados de la siguiente
manera: Presidente: CARLOSELIO MARTINEZ CHICHIQUE; Vice-
presidente: : OSCAR FERNANDO GARCIA MARROQUIN; Secreta-
rio: NELSON OSWALDOGONZALEZ ESPINOZA; Prosecretario:
MARIO NELSON LEMUSMIRA; Tesorero: MAURICIO ESTEBAN
ALFARO MONTERROSA; Protesorero: IMMY RONALD VILLA-
FUERTE MIRA; Sindico:n JULTAN ENRIQUE SALINAS
BARRIENTOS;" Primer.Voca: CARLOS ERNESTO CRUZ
RODRIGUEZ; Segiin Vocal: JORGE ANTONIO PORTILLO CAMPOS;
Tercer Vocal: MARIO JOSE ZEPEDA MARTINEZ; Cuarto Vocal:
CARLOS JOSE VASQUEZ GUILLEN; Quinto Vocal: FRANCISCO
ANTONIO ABREGO.- Asi se expresaron los comparecientes a quienes
expliqué los efectos legales de este instrumento y yo la Suscrita Notario
les adverti de la obligacion que tiene de presentar |a presente Escritura
Publica para su debida inscripcion, de conformidad con el articulo no-
venta y uno de la Ley de Asociaciones y Fundaciones sin Fines de
Lucro. Y leido que les hube lo escrito en un solo acto integramente y
sininterrupciénratifican sucontenidoy firmamos. DOY FE.- Entrelineas.-

Tesorero y Secretario.- Valen.-

ARMIDA ISABEL GUZMAN MARTINEZ,

NOTARIO.

PASO ANTE MI. del folio CUARENTA Y DOS vuelto a folio
CUARENTA 'Y OCHO vuelto del LIBRO CINCO de mi protocolo
que vence €l dia veintiocho de septiembre del afio dos mil veintiuno;
extiendo, firmo y sello el presente TESTIMONIO, en la Ciudad de
Armenia. Departamento de Sonsonate, alos diecinueve dias del mesde
diciembredel afio dosmil veinte, paraser entregadoalaASOCIACION
HERMANDAD DE LA CONSAGRADA IMAGEN DEL SENOR
DE LASCAIDAS, CORONADA Y CONSAGRADA VIRGEN DE
LOSDOLORESY SANTO ENTIERRO DE ARMENIA.

ARMIDA ISABEL GUZMAN MARTINEZ,

NOTARIO.
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ESTATUTOSDE LA ASOCIACION, HERMANDAD DE LA
CONSAGRADA IMAGEN DEL SENOR DE LAS CAIDAS,
CORONADA Y CONSAGRADA VIRGEN DE LOSDOLORES
Y SANTO ENTIERRO DE ARMENIA.

CAPITULOI.
NATURALEZA, DENOMINACION,
DOMICILIOY PLAZO.

Articulo Uno. Créase en la Ciudad de Armenia, Departamento de
Sonsonate, laA soci aciéndeNacionalidad Sal vadorefia, quesedenominara
ASOCIACION HERMANDAD DE LA CONSAGRADA IMAGEN
DEL SENOR DE LAS CAIDAS, CORONADA Y CONSAGRADA
VIRGEN DELOSDOLORESY SANTO ENTIERRO DE ARMENIA
y que podréaabreviarse"ASOCIACION SENOR DE LASCAIDASDE
ARMENIA".- Como una entidad apoliticay religiosa, no lucrativa, la
gue en los presentes estatutos se denominara "L a Asociacion.”

Articulo Dos. El domicilio de la Asociacion sera la Ciudad de
Armenia, Departamento de Sonsonate, pudiendo establecer filiales en
todo el territorio de la Republica y fuera de él.

Articulo Tres. La Asociacion se constituye por tiempo indefini-
do.

CAPITULO 1.
FINESU OBJETIVOS.
Articulo Cuatro. Los fines u objetivos de la Asociacion. serdn:
Uno. FINES:
a) Apoyar laparroquia San Silvestre en su plan pastoral .
b)  Preservar tradiciones existentes.

¢) Celebrar y conmemorar con toda solemnidad:-cada afio la
Cuaresmay Semana Santa.

d) Respeto de nuestra cultura:
e)  Conocer lasriquezas de nuestra lglesia
f)  Apoyo acomunidades sectariales.

g) Ayudara personas de latercera edad, o con enfermedades
terminales.

h) « Formar, capacitar segiin programa de nueva evangelizacion
delaiglesiacatdlica

1) Respetar el Medio Ambiente.

Dos. OBJETIVOS:

a) Preparar espirituamente alos miembros de la asociaciéon y
comunidad catélica, paraun trabajo mésconsienteen nuestra
comunidad.

b) Impulsar y consolidar la evangelizacion por medio de las
iméagenes.

¢) Respeto mutuo y de otros sectores de la comunidad.

d) Rescatar tradiciones perdidas.

e) Atendery orientar necesidades espirituales.

f)  Fomentar la participacion ciudadanay voluntariado.

CAPITULO I11.
DEL PATRIMONIO.

Articulo Cinco. El patrimonio de la Asociacion estara constituido
por:

a) Las cuotas y contribuciones eventuales que aporten los
miembros.

b)  Donaciones, herencias, legados, contribuciones de personas
naturales y juridicas, nacionales o extranjeras.

c) Todos los bienes muebles e inmuebles que adquiera 'y las
rentas provenientes de los mismos de conformidad con la
ley.

d) Losingresos que se obtengan de inversiones que redlice la
asociacion; honorariosdeasesoriasy capacitacion, actividades
productivasy decomercializacion, y otrasactividadesdentro
de los fines de la misma Asociacion.

Articulo Seis. Elpatrimonio serdadministrado por laJunta Directiva
conforme a las directrices'que le manifieste la Asamblea General.

El patrimonio de la Asociacion pertenece alamismay en ningin
caso a sus miembros. El patrimonio se destinard exclusivamente al
cumplimiento de los objetivos de la Asociacion.

El patrimonio serdadministrado por los 6rganosde direccion dela
Asociacion. Segin lo estipulado en | os Estatutos, procurando establecer
un fondo de operacion suficiente para los gastos corrientes de la misma
y.unfondo patrimonial que serviraparacubrir las necesidades de Largo
Plazo.

CAPITULOIV.
DEL GOBIERNO DE LA ASOCIACION.
Articulo Siete. El gobierno de la Asociacién sera gjercido por:
a) AsambleaGeneral.

b) LalJunta Directiva.

CAPITULOV.
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo Ocho. LaAsamblea General, debidamente convocada, es
la autoridad maxima de la asociacién y estard integrada por la totalidad
de los miembros activos y fundadores que estén al dia con lo establecido
en el literal a) del Articulo cinco.

ArticuloNueve. LaAsambleaGeneral sereuniraQOrdinariamentepor
lo menos una vez al afilo y Extraordinariamente cuando fuere convocada
por la Junta Directiva.

Todas|as resoluciones tomadas en Asamblea General Ordinariao
Extraordinaria, en la forma establecida en estos Estatutos tendran fuerza
obligatoria.

Articulo Diez. LaAsambleaGeneral sesionaravalidamente conla
asistenciadel cincuentay uno por ciento como minimo delosmiembros
enlaprimeraconvocatoriay en lasegunda convocatoria unahoradespués
con los miembros que asistan, excepto en los casos especiales en que
se requieramayor nimero de asistentes. L as resoluciones las tomarala
Asamblea General por mayoria simple de votos, excepto en los casos
especiales en que se requiera una mayoria diferente.



Articulo Once. Todo miembro que no puedaasistir acualquierade
las sesiones de Asamblea General por motivos justificados podrd hacerse
representar por escrito por otromiembro. El [imitedel asrepresentaciones
es de un miembro, llevando lavoz y el voto de su representado.

Articulo Doce. Son atribuciones de la Asamblea General :

a) Elegir, sudtituir total o parciamente a los miembros de la
Junta Directiva.

b)  Aprobar, reformar o derogar los Estatutos y el Reglamento
Interno de la Asociacion.

¢)  Aprobar y/o modificar los planes, programas o presupuesto
anual delaAsociacion.

d) Aprobar o desaprobar la Memoria Anua de Labores de la
Asociacion, presentada por la Junta Directiva.

e) Fijarlascuotasmensualesy contribucioneseventualesdelos
miembros.

f)  Decidir sobre la compra, venta o enajenacion de bienes
inmuebl es pertenecientes a la Asociacion.

g)  Decidir todos aquellos asuntos de interés para la asociacion
y que no estén contemplados en los presentes Estatutos.

CAPITULO VI.
DE LA JUNTA DIRECTIVA.

Articulo Trece. Ladireccién y administracion de laasociacion es-
tard confiada a la Junta Directiva, la cual estard integrada de la siguiente
forma: UnPresidente, UnVicepresidente, un Secretario, un Prosecretario,
un Tesorero, un Protesorero, un Sindico y cinco Vocales.

Articulo Catorce. Los miembros de la Junta Directiva seran electos
paraun periodo de cinco aiios pudiendo ser reelectos hasta por un maximo
de dos periodos consecutivos; comenzando y terminando |as |abores de
su funcién el segundo Domingo de Pascua, Siendo la eleccion de los
mismos quince dias antes del domingo mencionado anteriormente.

Articulo Quince. La Junta Directiva sesionard Qrdinariamente una
vez al mes y Extraordinariamente cuantas veces<ea necesaria.

Articulo Dieciséis. El cuérum necesario paraque la Junta Directiva
pueda sesionar serade sietede sus miembrosy sus acuerdos deberan ser
tomados por mayoria.simple de |os asistentes.

Articulo Diecisiete. La Junta Directiva tendrd las siguientes atri-
buciones:

a) « Desarrallar las actividades necesarias para el logro de los
fines de la Asociacion.

b) © Velar por la administracion eficiente y eficaz del patrimonio
dela Asociacion.

c) Elaborar laMemoria Anual de Labores de la Asociacion.

d) Promover la elaboracion de planes, programas, proyectos
y presupuestos de la asociacion e informar a la Asamblea
General.

e) Velar por e cumplimiento de los Estatutos, Reglamento
Interno, Acuerdos y Resoluciones de la Asamblea General
y de la misma Junta Directiva.

f)  Nombrar entre los miembros de la Asociacion los comités o
comisiones que consideren necesarios parael cumplimiento
de los fines de la asociacion.

g) Convocar a Sesiones Ordinarias y Extraordinarias de la
Asamblea General.

cion:
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h)  Decidir sobre las solicitudes de incorporacion de nuevos
miembros y proponérselos a la Asamblea General.

i) Resolver todos los asuntos que no sean competencia de la
Asamblea General.

Articulo Dieciocho. Son atribuciones del Presidente dela Asocia-

a) Presidir las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias de la
Asamblea General.

b)  Velar por el cumplimiento delosAcuerdos, Resolucionesde
la Junta Directiva y de la Asamblea General, asi como los
Estatutos y Reglamento Interno de la Asociacion.

c) Representar Judicial y Extrajudicialmente a la Asociacion,
pudiendo otorgar. poderes previa autorizacion o no de la
Junta Directiva;dependiendo de la clase de poderes que deba
otorgar.

d) Convocar a Sesiones Ordinarias y Extraordinarias de la
Asamblea General y de ladunta Directiva.

e) Autorizar juntamente con el tesorero las erogaciones que
tenga que hacer laasociacion.

f)  PresentarlaMemoriadeL aboresdelaAsociaciony cual quier
informe que |e sea solicitado por lamisma.

Articulo Diecinueve. Son atribuciones del Vicepresidente:

a) Ejercer lasfuncionesy atribuciones del presidente, en caso
de ausencia, incapacidad, impedimento temporal o renuncia
del mismo.

b) Dar laayuda necesaria al Presidente en la organizacion de
los actos religiosos que tome parte la Asociacion.

¢) Colaborar directamente con todos los miembros de la Junta
Directiva.

Articulo Veinte. Son atribuciones del Secretario:

a) Asentar en los libros de actas los acuerdos tomados en las
Sesiones de Asamblea General y de Junta Directiva.

b) Llevar el archivodedocumentosy registrosdelosmiembros
delaAsociacion.

¢) Extender todas las certificaciones que fueran solicitadas a la
Asociacion.

d) Hacery enviar convocatorias alos miembros paralas sesio-
nes.

€)  Ser e Organo de Comunicacion de la Asociacion.

Articulo Veintiuno. Son atribuciones del Prosecretario:

a) Ejercer las funcionesy atribuciones del secretario, en caso
de ausencia, incapacidad, impedimento temporal o renuncia
del mismo.

b) Colaborar directamente con todos los miembros de la Junta
Directiva

Articulo Veintidds. Son atribuciones del Tesorero:

a) Recibiry depositar los fondos que |a asociacion obtenga, en
el banco que para tal efecto la Junta Directiva seleccione.
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b) Llevar o tener control directo de los libros de contabilidad
de la Asociacion.

c) Autorizar juntamente con el presidente las erogaciones que
laasociacion tengaarealizar.

Articulo Veintitrés. Son atribuciones del Protesorero:

a) Ejercerlasfuncionesy atribucionesdel Tesorero, en caso de
ausencia, incapacidad, impedimento temporal o renunciadel
mismo.

b) Colaborar directamente con todos los miembros de la Junta
Directiva.

Articulo Veinticuatro. Son atribuciones del Sindico:

a) Examinary fiscalizar las cuentas de la Asociacion e informar
ala Asamblea Genera sobre las irregularidades que obser-
vase.

b)  Cuidar quelos contratos que celebre la asociacion se gjusten
alas prescripciones legales.

c) Velar por lacorrecta inversion del tesoro patrimonial, que-
dando autorizado pararevisar los libros de tesoreria cuando
|o considere necesario.

d) Autorizar conel "VISTOBUENO" todo documento de pago
librado contra la hermandad.

Articulo Veinticinco. Son atribuciones de los Vocales:

a)  Colaborar directamente con todos los miembros de laJunta
Directiva.

b)  Formar partedelascomisionesque seformaren paracumplir,
con los fines u objetivos de la Asociacion.

¢)  Sustituir a los miembros de la Junta Directiva, en caso de
ausencia o impedimento, excepto.al presidente, Tesorero y
Secretario.

CAPITULO VII.
DE LOSMIEMBROS.

Articulo Veintiséis. Podrdn ser miembros, todas las personas, de
Religion Catdlica, sin distincion de edad; raza, e ideologia politica,
que lo soliciten por escrito a la Junta Directiva y sean admitidos como
miembros.

Articulo Veintisiete. Laasociacion tendrd las siguientes clases de
miembros:

@) . Miembros fundadores.
b) Miembrosactivos.

e)  Miembros honorarios.

Serén MIEMBROS FUNDADORES: Todas las personas que
suscriban la Escritura PUblica de constitucién de la Asociacién.

Serdan MIEMBROS ACTIVOS: Todas las personas que la Junta
Directiva acepte como tales en la asociacién y que estén solventes con
lo establecido en €l literal @) del Articulo Cinco.

Ser&n MIEMBROS HONORARIOS: Todas | as personas que por
su labor y méritos a favor de la Asociacion, sean asi nombrados por la
Asamblea General.

Los miembros de |a asociacion deben estar solventes con el pago
de cuotas'y contribuciones eventual es antes del domingo de ramos.

Articulo Veintiocho. Son derechos de |os miembros fundadores y
activos:

a) Tener vozy voto en las deliberaciones de la Asamblea Ge-
neral.

b)  Optar acargosdirectivosllenando losrequisitos que sefialen
|os presentes Estatutos.

c) LosdeméasquelessefialenlosEstatutosy Reglamentolnterno
delaAsociacion.

Articulo Veintinueve. Son deberes de'los miembros fundadores y
activos:

a)  Asistir a las Sesiones<Ordinarias y Extraordinarias de la
Asamblea General.

b)  Cooperar en el.desarrollo de aquellas actividades propias de
la Asociacion.

c¢) Canceler las cuotas acordadas en la Asamblea General .

d)  Cumpliryhacer cumplir.!ospresentes Estatutos, Reglamento
Interno, Acuerdosy Resoluciones de la Asamblea General.

e)  LosdemésquelessefialenlosEstatutosy ReglamentoInterno
de la/Asociacion.

CAPITULO VIII.
SANCIONESA LOSMIEMBROS,
MEDIDASDISCIPLINARIAS, CAUSALESY
PROCEDIMIENTOS DE APLICACION.
REGIMEN DISCIPLINARIO.

Articulo Treinta. Tipos de infracciones. Las infracciones se clasifican
en: levesy graves.

Articulo Treintay Uno. Medidas disciplinarias. Los estatutos y
los acuerdos legalmente tomados por la Asamblea General o la Junta
Directiva, serén vinculantes para todos |os miembros de la asociacion,
quienes de no acatarlas cometeran infraccion que sera sancionada por
la Junta Directiva de la siguiente forma:

a) Infraccionesleves: Llamadodeatencionverbal laprimeravez
y Ilamada de atencion por escrito en caso de reincidencia.

b) Infraccionesgraves: Infraccionesgraves; suspension desus
derechos por un tiempo que no sobrepase |os doce meses, la
cual se aplicard en los casos sefialados en € articulo treinta
y tresliterales a) y b) de estos Estatutos. Se sancionarad con
expulsion en los casos establecidos en los literales c), d) y
€) del articulo treintay tres de estos Estatutos.

Articulo Treintay Dos. Son infracciones leves:

a)  Proferir expresiones irrespetuosas, aunque no denigrantes,
contra cualquier miembro.

b) Noreadlizar laslabores asignadas por la Asamblea General o
la Junta Directiva.

¢) Observar mal comportamiento en el gjercicio de las labores
asignadas.

d) Realizar desordenesen cualquier local delaasociacion, oen
cualquier evento que ésta realice.



Articulo Treintay Tres. Son infracciones graves:

a) Redlizar cuaquier tipo de accién u omision que denigreala
Asociacion de cualquier manera.

b) Redlizar actos graves de inmoralidad en cualquier local de
la Asociacion.

c) Causar intencionalmente dafios materiales en los muebles o
inmuebles de la Asociacion.

d)  No cumplir las responsabilidades de | os cargos aceptados y
encomendados por la Asamblea General o la Junta Directiva,
sin causa justificada.

e) Redlizar dentro de la asociacion proselitismo politico.

Articulo Treintay Cuatro. Procedimiento de aplicacién. Cuandola
Asamblea General, la Junta Directiva o cualquier miembro de la Asocia-
cién tengan conocimiento del cometimiento de una de las infracciones
tipificadas por estos Estatutos, 1o pondran en conocimiento del Presidente
de la Junta Directiva quien debera abrir expediente disciplinario a fin de

indagar sobre la participacion y responsabilidad del infractor.

Del expediente disciplinario se mandard oir por el término de tres
diashébiles, improrrogablesal supuesto infractor y apeticion de este se
abrird a pruebas por seis dias hdbiles, debiendo en este término presentar
todas las pruebas de descargo que a su favor tuviera. Vencido el término
probatorio, no se admitird prueba alguna, y quedard expediente para
dictar resolucion que corresponda, por parte del Presidente de la Junta
Directiva.

Cuando la infraccion sea cometida por un miembro de laJunta
Directiva, 0 se trate de una infraccion grave que deba ser sancionada
con expulsion, el Presidente hard una propuesta de resolucion'y sera la
AsambleaGeneral laquedictelaresolucién correspondiente. Cuandola
infraccion seacometidapor el presidente, el vicepresidenteu otro delos
miembros de la Junta Directiva, este hard una propuesta de resolucion
y serala Asamblea General |a que dicte la resolucion correspondiente.
La resolucion dictada solo admitira recurso de revision.para ante la
Asamblea General, quien con vista del expediente resolvera.

El recurso deberainterponerse dentro delascuarentay ocho horas
siguientes a la notificacion.

CAPITULO IX.
DE LA DISOLUCION.

Articulo Treintay Cinco. No podradisolverse la Asociacion sino
por disposicion de ley o por resolucion tomada en Asamblea General
Extraordinaria, convocada a este efecto y con un nimero de votos que
represente por |o menos tres cuartas partes de sus miembros.

Articulo Treintay Seis. En caso de acordarse la disolucion de la
Asociacion senombraraunacomisiondeliquidacion compuestadecinco
personas, electas por la Asamblea General Extraordinaria que acordd
la disolucidn. Los bienes que sobraren después de cancelar todos los
compromisos se donara a cualquier entidad benéfica o cultural que la
Asamblea sefiale.

CAPITULO X.
REFORMA DE ESTATUTOS.

Articulo Treintay Siete. Para reformar o derogar los presentes
Estatutos seré necesario el voto favorable de no menos del sesenta por
ciento de los miembros en la Asamblea General convocada para tal
efecto.
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CAPITULO XI

DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo Treintay Ocho. L osdocumentossujetosaregistrodeberan
ser presentados dentro de los quince dias siguientes a su formaliza-
cion.

Articulo Treinta'y Nueve. Todo lo relativo a orden interno de
la asociacion no comprendido en estos Estatutos, se establecera en el
Reglamento Interno de la misma, el cua debera ser elaborado por la
Junta Directiva y aprobado por la Asamblea General.

Articulo Cuarenta. La ASOCIACION HERMANDAD DE LA
CONSAGRADA IMAGEN DEL SENOR DELAS CAIDAS, CORO-
NADA Y CONSAGRADA VIRGEN DE LOSDOLORESY SANTO
ENTIERRO DE ARMENIA, que podra abreviarse "ASOCIACION
SENOR DE LAS CAIDAS DE ARMENIA," se regira por la Ley de
AsociacionesFundacionessin FinesdeL ucro, por lospresentesEstatutos,
Reglamento Interno y demas disposiciones aplicables.

Articulo Cuarentary Uno..Los presentes Estatutos entraran en
vigencia el dia de su publicacion en el Diario Oficial.

ACUERDO No:0076

San Salvador, 11 de mayo del 2021

Vistos los anteriores ESTATUTOS de la ASOCIACION HER-
MANDAD DE LA CONSAGRADA IMAGEN DEL SENOR DE
LAS CAIDAS, CORONADA Y CONSAGRADA VIRGEN DE
LOS DOLORES Y SANTO ENTIERRO DE ARMENIA, y que
podra abreviarse " ASOCIACION SENOR DE LAS CAIDAS DE
ARMENIA", compuestosde CUARENTA Y UN Articul os, constituida
por EscrituraPublicacelebradaen laCiudad de Armenia, Departamento
de Sonsonate, a las dieciséis horas del dia diecinueve de diciembre del
dos mil veinte, ante los oficios de la Notario Armida Isabel Guzman
Martinez, y no encontrando en ellos ninguna disposicion contrariaalas
Leyesdel pais, de conformidad con el Art. 65 delal ey de Asociaciones
y Fundaciones sin Fines de Lucro, el Organo Ejecutivo en e Ramo de
Gobernacion y Desarrollo Territorial, ACUERDA: a) Aprobarlos en
todas sus partes confiriendo a dicha Entidad el caracter de PERSONA
JURIDICA; b) Publiquense en el Diario Oficial; y ¢) Inscribase lareferida
entidad en el REGISTRO DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES
SIN FINES DE LUCRO. COMUNIQUESE -

JUAN CARLOS BIDEGAIN HANANIA,
MINISTRO DE GOBERNACION Y

DESARROLLO TERRITORIAL.

(Registro No. F030918)
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NUMERO SEIS. LIBROTREINTA Y UNO. ESCRITURA DE CONS-
TITUCION DE ASOCIACION SIN FINESDE LUCRO. Enlaciudad
y departamento de San Salvador, alas doce horas con treinta minutos
del dia doce de enero de dos mil veintiuno. Ante mi, JORGE ERNES-
TO SERRANO MENDOZA, Notario, de este domicilio, comparecen
los sefiores: JAIME FRANCISCO LEON VILLALTA, de nacionalidad
Salvadorefia, de cincuentay cuatro afios de edad, Ingeniero Civil, del
domicilio de la ciudad y departamento de Santa Ana, a quien conozco,
con Documento Unico de Identidad NGmero: cero uno cuatro cuatro
cinco nueve cuatro seis - cinco, y Nimero de Identificacion Tributaria:
cero doscientos diez - doscientos veinte mil setecientos sesentay seis
- cero cero uno - seis; MARCELA PATRICIA BUSTAMANTE CAS-
TILLO, de nacionalidad salvadorefia, de treinta y siete afios de edad,
estudiante, del domicilio de la ciudad de San Juan Opico, departamento
de La Libertad, a quien conozco, con Documento Unico de identidad
NUmero: cero uno tres ocho nueve cinco siete uno - cinco, y Nimero de
Identificacion Tributaria: cero seiscientos catorce - ciento veinte mil
quinientos ochentay tres- ciento cuarenta- seis; CARLOS ERNESTO
NAVAS MENIJIVAR, de nacionalidad salvadorefia, de cuarenta y
nueve afios de edad, Licenciado en Teologia, del domicilio delaciudad
de Santa Tecla, departamento de La Libertad, a quien conozco, con
Documento Unico de Identidad NUmero: cero uno nueve seis cinco tres
siete cinco - cinco, y Numero de Identificacion Tributaria: cero seiscien-
tos catorce - doscientos cincuenta mil ciento setenta 'y uno --ciento
cuatro - ocho; VICTOR ARTURO TICAS RODRIGUEZ, de naciona-
lidad Salvadorefia, de cuarenta y ocho afios de edad, Ingeniero Biomé-
dico, del domicilio delaciudady departamento de San Salvador, aguien
conozco, con Documento Unico de | dentidad Numero: cero dos cuatro
seis cinco tres tres cero - cuatro, y Numero de Identificacién Tributaria:
cero seiscientos catorce - doscientos noventa.mil setecientos setenta -
ciento trece - dos; NELLY JEANNETHE APARICIO MALDONADO,
de nacionalidad salvadorefia, de cuarentay ocho afios de edad, Licen-
ciadaen Comunicaciones, del domicilio delaciudad y departamento de
San Salvador, a quien conozco, con Documento Unico de |dentidad
NUmero: cero uno.siete ocho nuevetrescinco cero - tres, y Numero de
Identificacion Tributaria: un mil cuatrocientos ocho - doscientos noven-
tamil novecientos setentay dos - ciento uno - cinco; EVELYN ESTER
SOTODE SOLORZANO, de nacionalidad salvadorefia, de cincuenta
y tres afios de edad, Técnico Operador de Computadoras, del domicilio
de la ciudad de Santa Tecla, departamento de La Libertad, a quien
conozco, con Documento Unico de Identidad NUmero: cero dos siete
siete uno cuatro cuatro seis - ocho, y Nimero de Identificacion Tributaria:
cero seiscientos catorce -doscientos diez mil trescientos sesentay siete
- ciento uno - cero; y SARAI ETHEL RIVAS DE EDEY, de naciona-
lidad Salvadorefia, de cincuenta y un afos de edad, secretaria, del do-
micilio de la ciudad de Mejicanos, departamento de San Salvador, a
quien conozco, con Documento Unico de I dentidad NGmero: cero cero
ocho cuatro uno dos cuatro nueve - siete, y Numero de Identificacion
Tributaria: cero seiscientos catorce - cien mil cuatrocientos sesentay
nueve - ciento dos - nueve; y ME DICEN: PRIMERO: Que acuerdan
constituir y en efecto constituyen en este acto una ASOCIACION SIN

FINES DE LUCRO; SEGUNDO: Que por unanimidad han aprobado
integramente los Estatutos que regiran a la Asociacién, los cuaes
constan de Treintay Cinco Articulos que son los siguientes: ESTATU-
TOSDE LA ASOCIACION HAGGAI EL SALVADOR. CAPITULO
I. NATURALEZA, DENOMINACION, DOMICILIO Y PLAZO. Ar-
ticulo Uno. Créase en la ciudad de San Salvador, departamento de San
Salvador, la Asociacion de nacionalidad sal vadorefia, que se denomina-
ra ASOCIACION HAGGAI EL SALVADOR, que podra abreviarse
HAGGAI EL SALVADOR, como una Entidad apolitica, no lucrativa
ni religiosa, la que en los presentes Estatutos se denominard "L a Aso-
ciacion". HAGGAI es el apellido del fundador internacional. Articulo
Dos. El domicilio de la Asociacion sera la ciudad y departamento de
San Salvador, pudiendo establecer. filiales en todo el territorio de la
Repiblica y fuera de él. Articulo Tres. La Asociacién se constituye por
tiempo indefinido. CAPITULO II. FINES U OBJETIVOS. Articulo
cuatro. Los fines uobjetivos de la Asociacién serdn: a) Prestar servi-
cios de capacitacién, entrenamiento y/o consultoria a profesionales,
empresarios, funcionarios 'y, demés personas representativas de los
sectores publicos y privados:del pais; a fin de equiparlos para que sean
lideres estratégicamente posicionados, de manera que puedan transfor-
mar su entorno e impactar su drea de influencia, a nivel nacional, regio-
nal, local; organizacional, gremial y familiar, con la exposicién y mo-
delajeefectivos de los principios y valores éticos cristianos, en especial:
honradez, integridad, rectitud, respeto y sobriedad en el actuar. Los
fondos que se originaren, serdn reutilizados en fines de la entidad; b)
Establecer |azos de cooperacion o convenios con instituciones o depen-
dencias, publicas o privadas, interesadas en capacitar en tales principios
y valores, a miembros seleccionados de su personal; con el objeto de
optimizar sus capacidades y alcanzar mayor efectividad en el desempe-
fio de sus funciones; c) Construir genuinos lazos de compafierismo
entre los miembros de la Asociacién, de manera que se creen fuertes
vinculosentreellosy conrespectoalamisiony visiondelaorganizacion,
contribuyendo voluntariamente con los recursos que estén a su alcance
para la consecucion de las metas propuestas; y d) Establecer lazos de
cooperacion, alianzas estratégicas o convenios con otras organizaciones
afines, publicas o privadas, nacionales o extranjeras; con el objeto de
optimizar sus propias capacidades, fortalecer su marco de influencia y/o
alcanzar con mayor efectividad sus fines u objetivos. Parala consecucion
de tales finalidades, la Asociacién actuard a través de sus miembros o
de personal de voluntarios. CAPITULO IIl. DEL PATRIMONIO. Ar-
ticulo Cinco. El Patrimonio de la Asociacion estara constituido por: a)
Las cuotas de los miembros. b) Donaciones, herencias, legados, con-
tribuciones de personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
respectivamente. c) Todos |os bienes muebles e inmuebles que adquie-
ray las rentas provenientes de los mismos de conformidad con laley.
Articulo Seis. El Patrimonio serd administrado por la Junta Directiva
conforme a las directrices que le manifieste la Asamblea General. CA-
PITULO IV. DEL GOBIERNO DE LA ASOCIACION. Articulo
Siete. El Gobierno delaAsociacion seraegjercido por: a) LaAsamblea
General; y b) La Junta Directiva. CAPITULO V. DE LA ASAMBLEA
GENERAL. Articulo Ocho. La Asamblea General, debidamente con-



vocada, es la autoridad méxima de la Asociaciony estaraintegrada por
latotalidad delos miembros Activosy Fundadores. Articulo Nueve. La
Asamblea General se reunird ordinariamente una vez al aflo y extraor-
dinariamente cuando fuere convocada por la Junta Directiva. La Asam-
bleaGeneral sesionaravéalidamente con laasistenciadel cincuentay uno
por ciento como minimo de los miembros en primera convocatoriay en
segunda convocatoria el dia siguiente con los miembros que asistan,
excepto en los casos especiales en que se requiera mayor nimero de
asistentes. Las resoluciones las tomarala Asamblea General por mayo-
ria absoluta de votos, excepto en los casos especiales en que se requie-
rauna mayoriadiferente. Articulo Diez. Todo miembro que no pudie-
raasistir acualquieradelas sesiones de Asamblea General por motivos
justificados podra hacerse representar por escrito por otro miembro. El
Iimite de representaciones es de un miembro, llevando lavoz y el voto
de su representado. Articulo Once. Son atribuciones de la Asamblea
General: a)

los miembros de la Junta Directiva. b) Aprobar, reformar o derogar los

Elegir, sustituir y destituir total o parcialmentea

Estatutos y el Reglamento Interno de la Asociacion. ) Aprobar y/o modi-
ficar los planes, programas o presupuesto anual de la Asociacion. d)
Aprobar o desaprobar laMemoria Anual de Labores de la Asociacion,
presentada por la Junta Directiva. e) Fijar las cuotas mensuales y con-
tribuciones eventuales de los miembros. f) Decidir sobre la compra,
venta o engjenacion delos bienesinmuebl es pertenecientesala Asocia-
cion. g) Decidir todos aquellos asuntos de interés para la Asociacién y
que no estén contemplados en los presentes Estatutos. CAPITULO VI.
DE LA JUNTA DIRECTIVA. Articulo Doce. La direccién y.adminis-
tracioén de la Asociacién estard confiada a la Junta Directiva, la:cual
estardintegrada de la siguiente forma: Un Presidente, un Secretario, un
Tesorero y cuatro Vocales. Articulo Trece. Los miembros de la Junta
Directivaseran el ectosparaun periodo dedosafiospudiendoser reel ectos.
Articulo Catorce. La Junta Directiva sesionara ordinariamente una vez
al mes y extraordinariamente cuantas veces sea necesario. Articulo
Quince. El quérum necesario para que laJunta Directiva pueda sesionar
se alcanzaré con laasistenciade cuatro de sus miembrosy sus acuerdos
deberan ser tomados por la mayoria de los asistentes. Articulo Dieci-
séis. LaJuntaDirectivatendralas siguientes atribuciones: a) Desarrollar
las actividades necesarias para el logro de los fines de la Asociacion.
b) _<Velar por la administracion eficiente y eficaz del patrimonio de la
Asociacion. ¢) Elaborar laMemoriaAnual de L aboresdelaAsociacion.
d) Promover la elaboracion de planes, programas, proyectos y presu-
puestos de la Asociacion e informar a la Asamblea General. €) Velar
por el cumplimiento de los Estatutos, Reglamento Interno, acuerdosy
resoluciones de la Asamblea General y de la misma Junta Directiva.
f) Nombrar de entre los miembros de la Asociacion los Comités o Co-
misiones que consideren necesarios para el cumplimiento de los fines
de la Asociacion. g) Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias
de Asamblea General. h) Decidir sobre |as solicitudes de incorporacién
de nuevos miembrosy proponerlos ala Asamblea General. i) Resolver
todos los asuntos que no sean competencia de la Asamblea Generdl.
Articulo Diecisiete. Son atribucionesdel Presidente: &) Presidir las Sesio-

nes Ordinarias y Extraordinarias de Asamblea General. b) Velar por el
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cumplimiento de los acuerdos, resoluciones de la Junta Directiva y de
la Asamblea General, asi como de los Estatutos y Reglamento Interno
de la Asociacion. ¢) Representar judicial y extrajudicialmente a la Aso-
ciacién, pudiendo otorgar poderes previa autorizacion de la Junta Di-
rectiva. d) Convocar a Sesiones Ordinarias y Extraordinarias de la
Asamblea General y de la Junta Directiva. e) Autorizar juntamente con
el Tesorero las erogaciones que tenga que hacer la Asociacion. f) Pre-
sentar laMemoriade LaboresdelaAsociaciony cualquier informe que
le seasolicitado por lamisma. Articul o Diecioche. Son atribuciones del
Secretario: a) Llevar los libros de actas de las sesiones de Asamblea
General y de Junta Directiva. b) Llevar el archivo de documentos y
registros de los miembros de la Asociacion. ¢) Extender todas las certi-
ficaciones que fueran solicitadas ada Asociacién. d) Hacer y enviar las
convocatorias a los miembros para las sesiones. €) Ser el érgano de
comunicacion de la Asociacién. Articulo Diecinueve. Son atribuciones
del Tesorero: a) Recibiry-depositar |osfondos que laAsociacion obten-
ga, en el Banco que-la Junta Directiva seleccione. b) Llevar o tener
control directo delos libros de contabilidad de la Asociacién. c) Auto-
rizar juntamente con el Presidente las erogaciones que la Asociacion
tenga querealizar. Articulo Veinte. Son atribuciones delos Vocales: a)
Colaborar directamente con todos los miembros de la Junta Directiva.
b) Sustituir a cualquier miembro de la Junta Directiva en caso de ausen-
ciaoimpedimento. CAPITULO VII. DE LOS MIEMBROS. Articulo
\eintiuno. Podran ser miembros todas |as personas mayores de catorce
anos, y juridicas, sin distincion de raza, credo, religion e ideologia po-
litica, que lo soliciten por escrito ala Junta Directiva. Articulo Veintidés.
La Asociacion tendréa las siguientes clases de miembros: a) Miembros
Fundadores. b) Miembros Activos. ¢) Miembros Honorarios. Serén
MIEMBROS FUNDADORES: Todas las personas que suscriban la
Escriturade Constitucion de la Asociacion. Serén MIEMBROS ACTI-
VOS: Todas las personas que la Junta Directiva acepte como tales en la
Asociacion. Seréan MIEMBROS HONORARIOS: Todas las personas
que por su labor y méritos en favor de la Asociacion sean asi nombrados
por la Asamblea General. Articulo Veintitrés. Son derechos de los
miembros Fundadores y Activos: @) Tener voz y voto en las delibera-
ciones de la Asamblea General. b) Optar a cargos Directivos llenando
los requisitos que sefialen | os Estatutos de la Asociacion. c) Los demas
que les sefialen los Estatutos y Reglamento Interno de la Asociacion.
Articulo Veinticuatro. Son deberes de los miembros Fundadores y
Activos: a)Asistir a las sesiones Ordinarias y Extraordinarias de Asam-
bleaGeneral. b) Cooperar enel desarrollo deaquellasactividadespropias
delaAsociacién. c) Cancelar las cuotas acordadas en Asamblea Gene-
ral. d) Cumplir y hacer cumplir los presentes Estatutos, Reglamento
Interno, acuerdosy resoluciones delaAsamblea General. €) Los demés
que les sefialen los Estatutos y Reglamento Interno de la Asociacion.
CAPITULO VIII. SANCIONES A LOS MIEMBROS, MEDIDAS
DISCIPLINARIAS, CAUSALESY PROCEDIMIENTODEAPLICA-
CION. Articulo Veinticinco La calidad de miembro se perdera por las
causas siguientes: &) Por violacion grave a estos Estatutos, Reglamen-
to Interno, acuerdos y resoluciones de la Asamblea General. b) Por re-

nuncia presentada por escrito a la Junta Directiva. c) Por sentencia de-
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finitiva que traiga aparejada la pena de prision, aunque esta fuera sus-
pendida por cualquier causa. Articulo Veintiséis. La Asociacién impon-
dré las siguientes sanciones: a) Expulsion de la Asociacion. Consiste en
la cesacion definitiva de derechos que, como miembro de la asociacién,
le correspondiere al sancionado. Solo se impondré por la comision de
faltas graves. b) Suspensién de la Asociacion. Consiste en la cesacion
temporal de derechos que, como miembro de la asociacion, le
correspondiere a sancionado. Solo se impondra por la comision de
faltas leves y reiteradas dentro de un periodo de tiempo de un afio ca-
lendario. c) Amonestaci 6n escritapor faltasleves cometidas, procedien-
do la suspension en el caso de acumularse tres faltas leves dentro del
plazo de un afio calendario. Articulo Veintisiete. Seran fatas graves: a)
Incumplimiento a los deberes econdmicos del miembro para con la
Asociacion. b) El involucramiento en actos delincuenciales dolosos o
culposos graves, asi como graves violaciones a |os principios morales
y éticos cristianos, en especial la ejecucion de actos de inmoralidad
sexual, comportamiento vicioso, adulterio, calumnia, injuria o difamacién.
c) Acciones de irrespeto o de agresion verbal o fisica contralos demas
miembros de la Asociacién, los empleados de ésta y cualquier otra
persona que tengarelacion con ella. d) Malversar fondos o bienesdela
Asociacion o, en general, cometer cualquier delito contrael patrimonio
delaAsociacion. Serén faltasleves: @) Inasistenciaalas asambleas y/o
sesiones sin causa justificada. b) Faltas al respeto y buen comportamien-
to en las actividades de la Asociacion o hacia los miembros de la:Junta
Directiva. ¢) Incumplimiento leve de los estatutos, el reglamento.inter-
no y las demés normas establecidas por la Asociacion. Articulo Vein-
tiocho. Procedimiento de aplicacion de |las sanciones: @) En el caso de
Faltas Leves, tanto la amonestacion escrita como la suspension de un
miembro de la Asociacion se decidird, previa audiencia del. miembro a
sancionar, con el voto undnime de la Junta Directiva, salvo que éste sea
también parte de la Junta Directiva; en'cuyo casoda decision se tomard
con la unanimidad de los demds miembros de la Junta Directiva, con
exclusion del miembro a sancionar. Dicha suspension durard de tres a
seis meses, cuya resolucion serd recurrible ante la Asamblea General
Extraordinaria, que.se convocaraal efecto, la cual decidird de manera
definitiva. b) En caso de faltas graves se procederd igual, pero la soli-
citud de expulsion serd presentada por la Junta Directiva, previa audien-
cia del'miembro a sancionar, a la Asamblea General Extraordinaria,
convocada al efecto, la cual decidird de manera definitiva. CAPITULO
IX. DE LA DISOLUCION. Articulo Veintinueve. Solo podra disolver-
se la Asociacion por resolucién tomada en Asamblea General Extraor-
dinaria, convocadaaese efecto y con un nimero de votos que represen-
te por lo menos tres cuartas partes de sus miembros. Articulo Treinta.
En caso de acordarse |a disolucion de la Asociacion se nombraréd una
Junta de Liquidacién compuesta de cinco personas, electas por la Asam-
blea General Extraordinaria que acord¢ la disolucién. Los bienes que
sobraren después de cancelar todos sus compromisos se donaran a
cualquier entidad Benéfica o Cultural declarada de utilidad publicaque
la Asamblea General sefile. CAPITULO X. REFORMA DE ESTA-
TUTOS. Articulo Treintay uno. Parareformar o derogar |os presentes
Estatutos seré necesario el voto favorable de no menos del sesenta por

ciento delos miembrosen AsambleaGeneral convocadaparatal efecto,
en primeraconvocatoria; y, en segundaconvocatoria, con los miembros
que estuvieren presentes. CAPITULO XI. DISPOSICIONES GENE-
RALES. Articulo treintay dos. Los documentos sujetos a registro de-
berén ser presentados dentro de los quince dias siguientes a su formali-
zacion. Articulo Treintay tres. Todo lo relativo al orden interno de la
Asociacion no comprendido en estos Estatutos, se establecerd en el
Reglamento Interno de la misma, el cua debera ser elaborado por la
Junta Directiva y aprobado por la Asamblea General. Articulo treinta y
cuatro. La Asociacion se regird por la LEY DE ASOCIACIONES Y
FUNDACIONES SIN FINES DE LUCRO, porlos presentes Estatutos
y demés disposiciones legales aplicables. Articulo treintay cinco. Los
presentes Estatutos entrarén envigencia desde el dia de su publicacién
en el Diario Oficial. TERCERO: De conformidad a los Articulos Once
y Doce de los Estatutos relacionados, se procede a elegir la Junta Direc-
tivadelaAsociacion, lacual por decisién unanime de los comparecien-
tes quedo integrada.de la siguiente'manera: PRESIDENTE: JAIME
FRANCISCO LEON VILLALTA; SECRETARIO: MARCELA
PATRICIA. BUSTAMANTE CASTILLO; TESORERO: CARLOS
ERNESTO NAVAS MENJIVAR; y VOCALES: VICTOR ARTURO
TICAS RODRIGUEZ, NELLY JEANNETHE APARICIO
MALDONADO;EVELYNESTERSOTODE SOLORZANOy SARAI
ETHEL RIVASDE EDEY . Losnominados son delasgeneralesyarela
cionadas al inicio de esta escritura. As{ se expresaron los comparecientes,
a quienes les expliqué los efectos legales de este instrumento, hacién-
doles |as advertencias que sefiala el Articulo Noventay Uno delaLey
de Asociacionesy Fundaciones sin Fines de Lucro, relativas ala obli-
gacion de registrar la presente Escritura, los efectos de su registro y las
sanciones impuestas por lafata del mismo; y leido que les fue por mi
todo lo escrito, integramente en un solo acto sin interrupcién, manifiestan
su conformidad, ratifican su contenido y todos firmamos para constancia.
DOY FE. Entrelineas-Hagga esel apellidodel fundador internacional—
Los Fondos que se originaren, serdn reutilizados en fines de la entidad-En
¢l caso de Faltas Leves,-En caso defaltas graves se procederaigudl , pero-
Valen.

JORGE ERNESTO SERRANO MENDOZA,
NOTARIO.

PASO ANTE Mi, DEL FOLIO TRECE FRENTE AL FOLIO DIECI-
SEIS VUELTO, DEL LIBRO TREINTA Y UNO DE MI PROTOCO-
LO, QUE CADUCA EL NUEVE DE NOVIEMBRE DE DOS MIL
VEINTIUNO, Y SELLO, FIRMO Y EXTIENDO EL PRESENTE
TESTIMONIO, CORRESPONDIENTEA LA ESCRITURA NUMERO
SEIS: CONSTITUCION DE ASOCIACION SIN FINES DE LUCRO,
DEL CITADO LIBRO, EN LA CIUDAD Y DEPARTAMENTO DE
SAN SALVADOR, DOCE DE ENERO DE DOS MIL VEINTIUNO,
PARA: ASOCIACION HAGGAI EL SALVADOR.

JORGE ERNESTO SERRANO MENDOZA,

NOTARIO.



ESTATUTOSDE LA ASOCIACION
HAGGAI EL SALVADOR

CAPITULOI.
NATURALEZA, DENOMINACION, DOMICILIO Y PLAZO.

Art. 1.- Créase en la ciudad de San Salvador, departamento de San
Salvador, la Asociacion de nacionalidad salvadorefia, que se denomi-
narda ASOCIACION HAGGAI EL SALVADOR, que podra abreviarse
HAGGAI EL SALVADOR, como una Entidad apolitica, no lucrativa
ni religiosa, la que en los presentes Estatutos se denominara "La Aso-
ciacion". HAGGAI es €l apellido del fundador internacional.

Art. 2.- El domiciliodelaAsociacion seralaciudad y departamento
de San Salvador, pudiendo establecer filiales en todo el territorio de la
Reptblica y fuera de él.

Art. 3.- La Asociacién se constituye por tiempo indefinido.

CAPITULO II.
FINESU OBJETIVOS.

Art. 4.- Los fines u objetivos de la Asociacion seran:

a) Prestar servicios de capacitacion, entrenamiento y/o con-
sultoria a profesionales, empresarios, funcionariosy demés
personasrepresentativasdel ossectorespublicosy privadosdel
pais; afinde equiparlos para que sean lideres estratégicamente
posicionados, de manera que puedan transformar su entorno
e impactar su area de influencia, a nivel nacional, regional,
local, organizacional, gremial y familiar, con la exposicion
y modelaje efectivos de los principios y valores éticos cris-
tianos, en especial: honradez, integridad, rectitud, respetoy
sobriedad en el actuar. Los fondos que se originaren, serén
reutilizados en fines de la entidad;

b)  Establecerlazosdecooperaciénoconveniosconinstituciones
odependencias, piblicaso privadas, interesadas en capacitar
entalesprincipiosy valores, amiembrossel eccionadosde su
personal ; conel objeto deopti mizar suscapaci dadesy a canzar
mayor efectividad en el desempefio de sus funciones,

¢)  Construir genuinoslazosdecomparierismoentrelosmiembros
delaAsociacion, demaneraquesecreenfuertesvinculosentre
ellosy conrespecto alamisiony vision de la organizacion,
contribuyendo voluntariamente con los recursos que estén a
su alcance parala consecucién de las metas propuestas; y

d)  Establecer lazos de cooperacion, alianzas estratégicas o con-
venios con otras organizaciones afines, publicas o privadas,
nacionales o extranjeras; con el objeto de optimizar sus
propias capacidades, fortalecer su marco de influencia y/o
alcanzar con mayor efectividad sus fines u objetivos.

Para la consecucién de tales finalidades, la Asociacion actuara a
través de sus miembros o de personal de voluntarios.

CAPITULO I11.
DEL PATRIMONIO.

Art. 5.- El Patrimonio de la Asociacion estara constituido por:
a) Lascuotas delos miembros.

b)  Donaciones, herencias, |egados, contribuciones de personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, respectiva-
mente.
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c¢) Todos los bienes muebles e inmuebles que adquieray las
rentas provenientes de los mismos de conformidad con la
ley.

Art. 6.- El Patrimonio serd administrado por la Junta Directiva
conforme a las directrices que le manifieste la Asamblea General.

CAPITULO IV.
DEL GOBIERNO DE LA ASOCIACION.

Art. 7.- El Gobierno de la Asociacién sera gercido por:
a) LaAsambleaGenerd;y

b) LaJunta Directiva.

CAPITULO V.
DE LA'/ASAMBLEA GENERAL.

Art:8.- La Asamblea General, debidamente convocada, es la
autoridad'méxima de la Asociacion y estard integrada por la totalidad
delosmiembros Activesy Fundadores.

Art. 9.-LaAsambleaGeneral sereunirqordinariamenteunavez a
aflo y extraordinariamente cuando fuere convocada por la Junta Direc-
tiva. La Asamblea General sesionard vélidamente con la asistencia del
cincuenta 'y uno por ciento como minimo de los miembros en primera
convocatoriay ensegundaconvocatoriael diasiguienteconlosmiembros
que asistan, excepto en los casos especiales en que se requiera mayor
néimero de asistentes. LasresolucioneslastomarélaAsamblea General
por mayoria absoluta de votos, excepto en los casos especiales en que
se requiera una mayoria diferente.

Art. 10.- Todo miembro que no pudieraasistir acualquierade las
sesiones de Asamblea General por motivos justificados podra hacerse
representar por escrito por otro miembro. El limite de representaciones
es de un miembro, llevando lavoz y e voto de su representado.

Art. 11.- Son atribuciones de la Asamblea General:

a) Elegir, sustituiry destituir total o parcialmentealosmiembros
de la Junta Directiva.

b)  Aprobar, reformar o derogar los Estatutos y el Reglamento
Interno de la Asociacion.

c)  Aprobar y/o modificar los planes, programas o presupuesto
anual delaAsociacion.

d) Aprobar o desaprobar la Memoria Anua de Labores de la
Asociacion, presentada por la Junta Directiva.

e) Fijarlascuotasmensualesy contribucioneseventualesdelos
miembros.

f)  Decidir sobre la compra, venta o enajenacion de los bienes
inmuebl es pertenecientes a la Asociacion.

g)  Decidir todos aquellos asuntos de interés para la Asociacion
y que no estén contemplados en los presentes Estatutos.

CAPITULO VI.
DE LA JUNTA DIRECTIVA.

Art. 12.- La Direccion y Administracion de la Asociacion estara

confiada a la Junta Directiva, la cual estard integrada de la siguiente
forma: Un Presidente, un Secretario, un Tesoreroy cuatro Vocales.
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Art. 13.- Los miembros de la Junta Directiva serdn electos para
un periodo de dos afios pudiendo ser reelectos.

Art. 14.- La Junta Directiva sesionard ordinariamente una vez al
mes y extraordinariamente cuantas veces sea necesario.

Art. 15.- El quérum necesario para que la Junta Directiva pueda
sesionar se alcanzara con la asistencia de cuatro de sus miembrosy sus
acuerdos deberan ser tomados por |la mayoria de |os asistentes.

Art. 16.- La Junta Directiva tendra las siguientes atribuciones:

a) Desarrollar las actividades necesarias para €l logro de los
fines de la Asociacion.

b)  Velar por la administracién eficiente y eficaz del patrimonio
de la Asociacion.

c) Elaborar laMemoria Anual de Labores de la Asociacion.

d) Promover la elaboracion de planes, programas, proyectos
y presupuestos de la Asociacion e informar ala Asamblea
General.

e) Velar por e cumplimiento de los Estatutos, Reglamento
Interno, acuerdos y resoluciones de la Asamblea General y
de la misma Junta Directiva.

f)  Nombrar de entre los miembros de la Asociacion los Comités
0 Comisionesqueconsiderennecesariosparael cumplimiento
de los fines de la Asociacion.

g)  Convocarasesionesordinarias y extraordinarias de Asamblea
Generd.

h)  Decidir sobre las solicitudes de incorporacion de nuevos
miembrosy proponerlos ala Asamblea General.

i) Resolver todos los asuntos que no sean competencia.de la
Asamblea General.
Art. 17.- Son atribuciones del Presidente:

a)  Presidirlas Sesiones Ordinarias y Extraordinarias de Asamblea
General.

b)  Velar por el cumplimientode |losacuerdas, resoluciones de
la Junta Directiva y de la Asamblea General, asf como de los
Estatutos y Reglamento | nterno dela Asociacion.

c) Representar judicial y extrajudicialmente a la Asociacion,
pudiendo otergar poderes previa autorizacién de la Junta
Directiva

d) Convocar.a Sesiones Ordinarias y Extraordinarias de la
Asamblea General y de la Junta Directiva.

€) < Autorizar juntamente con el Tesorero |las erogaciones que
tenga que hacer la Asociacion.

Presentar la Memoria de Labores de la Asociacién y cualquier
informe que |e sea solicitado por lamisma.

Art. 18.- Son atribuciones del Secretario:

a) LlevarloslibrosdeactasdelassesionesdeAsambleaGeneral
y de Junta Directiva.

b) Llevar el archivo dedocumentosy registrosdelos miembros
de la Asociacion.

c¢) Extender todas las certificaciones que fueran solicitadas a la
Asociacion.

d) Hacer y enviar las convocatorias a los miembros para las
sesiones.

e) Ser e Organo de Comunicacion de la Asociacion.

Art. 19.- Son atribuciones del Tesorero:

a) Recibiry depositar losfondos que la Asociacion obtenga, en
el Banco que la Junta Directiva seleccione.

b) Llevar o tener control directo de los libros de contabilidad
delaAsociacion.

c) Autorizar juntamente con el Presidente las erogaciones que
la Asociacion tenga que realizar.

Art. 20.- Son atribuciones de los Vocales:

a)  Colaborar directamente con todos los miembros de la Junta
Directiva.

b)  Sustituir a cualquier miembro de la Junta Directiva en caso
de ausencia o impedimento:

CAPITULO VII.
DELOSMIEMBROS.

Art: 21.- Podran.ser miembros todas |as personas mayores de ca-
torce afios, yjuridicas, sin distincion deraza, credo, religion eideologia
politicay que lo soliciten'por escrito a la Junta Directiva.

Art. 22.- La Asociacion tendra las siguientes clases de miembros:
a) ~Miembros Fundadores.
b) “MiembrosActivos.

¢) Miembros Honorarios.

Serén MIEMBROS FUNDADORES: Todas las personas que
suscriban la Escritura de Constitucion de la Asociacion.

Seran MIEMBROS ACTIVOS: Todas las personas que la Junta
Directiva acepte como tales en la Asociacion.

Serén MIEMBROS HONORARIOS: Todas | as personas que por
su labor y méritos en favor de la Asociacion sean asi nombrados por la
Asamblea General.

Art. 23.- Son derechos de los miembros Fundadores y Activos:

a) Tener voz y voto en las deliberaciones de la Asamblea
General.

b)  Optar acargosDirectivosllenando losrequisitosque sefialen
los Estatutos de la Asociacion.

c) LosdemésquelessefialenlosEstatutosy Reglamentolnterno
delaAsociacion.

Art. 24.- Son deberes de los miembros Fundadores y Activos:

a) Asistir a las sesiones Ordinarias y Extraordinarias de
Asamblea General.

b)  Cooperar en el desarrollo de aquellas actividades propias de
la Asociacion.

¢) Cancelar las cuotas acordadas en Asamblea General.

d)  Cumpliry hacer cumplir lospresentes Estatutos, Reglamento
Interno, acuerdosy resoluciones de la Asamblea General.

e) LosdemésquelessefialenlosEstatutosy Reglamentolnterno
delaAsociacion.



CAPITULO VIII.
SANCIONESA LOSMIEMBROS, MEDIDASDISCIPLINARIAS,
CAUSALESY PROCEDIMIENTO DE APLICACION.

Art. 25.- Lacalidad de miembro se perdera por las causas sguientes:

a) Por violacién grave a estos Estatutos, Reglamento Interno,
acuerdos y resoluciones de la Asamblea General.

b)  Por renuncia presentada por escrito a la Junta Directiva.

c¢) Porsentenciadefinitiva que traiga aparejadala penade prision,
aunque esta fuera suspendida por cualquier causa.

Art. 26.- La Asociacion impondra las siguientes sanciones:

a)  Expulsién de la Asociacion. Consiste en la cesacion defi-
nitiva de derechos que, como miembro de la asociacion,
le correspondiere a sancionado. Solo se impondra por la
comision de faltas graves.

b)  Suspension de la Asociacién. Consiste en la cesacion tem-
pora de derechos que, como miembro de la asociacion,
le correspondiere al sancionado. Solo se impondra por la
comision de faltas leves y reiteradas dentro de un periodo
de tiempo de un afio calendario.

c) Amonestacionescritapor faltaslevescometidas, procediendo
lasuspensionenel caso deacumularsetresfaltaslevesdentro
del plazo de un afio calendario.

Art. 27.- Seran faltas graves:

a) Incumplimiento alos deberes econémicosdel miembro para
con la Asociacion.

b)  El involucramiento en actos delincuenciales doloses o cul-
posos graves, asi como graves violaciones a |os principios
morales y éticos cristianos, en especial la€jecucion de actos
de inmoralidad sexual, comportamiento.vicioso, adulterio,
calumnia, injuria o difamacion.

c) Accionesdeirrespeto o deagresion verbal ofisicacontralos
demds miembros de la Asociacién, los empleados de ésta y
cualquier otra persona que tenga relacion con ella.

d) Malversar fondosobienesdelaAsociaciono, engeneral,
cometer cualquier delito contra el patrimonio de la
Asociacion.

Serén faltas leves:
a) Inasistencia alas asambleas y/o sesiones sin causa justificada.

b) Faltasal respetoy buencomportamientoenlasactividadesde
la'Asociacion o hacia los miembros de la Junta Directiva.

¢).. Incumplimiento leve de |os estatutos, el reglamento interno
y las deméas normas establecidas por la Asociacién.

Art. 28.- Procedimiento de aplicacion de las sanciones:

a) Ene casodeFaltasL eves, tantolaamonestaci 6n escritacomo
la suspensién de un miembro de la Asociacion se decidird,
previaaudienciadel miembroasancionar, conel votounanime
de la Junta Directiva, salvo que éste sea también parte de la
Junta Directiva, en cuyo caso la decisioén se tomara con la
unanimidad de los demds miembros de la Junta Directiva,
con exclusion del miembro a sancionar. Dicha suspensién
duraré de tres a seis meses, cuya resolucion sera recurrible
ante la Asamblea General Extraordinaria, que se convocard
al efecto, la cual decidird de manera definitiva.

b) Encasodefatasgravesseprocederaigual, perolasolicitud
de expulsion sera presentada por la Junta Directiva, previa
audiencia del miembro a sancionar, ala Asamblea General
Extraordinaria, convocada al efecto, la cual decidird de manera
definitiva.
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CAPITULO IX.
DE LA DISOLUCION.

Art. 29.- Solopodradisol verselaA sociaci6n por resol uciontomada
en Asamblea General Extraordinaria, convocada a ese efecto y con un
ndmero de votos que represente por o menos tres cuartas partes de sus
miembros.

Art. 30.- En caso de acordarse la disolucion de la Asociacion se
nombrard una Juntade Liquidacién compuesta de cinco personas, electas
por la Asamblea General Extraordinaria que acordé la disolucion. Los
bienes que sobraren después de cancelar todos sus compromisos se
donaran a cualquier entidad Benéfica o Cultural declarada de utilidad
publica que la Asamblea General sefide.

CAPITULO X.
REFORMA DE ESTATUTOS.

Art. 31.- Para-reformar o derogar los presentes Estatutos serd
necesario el voto favorable de no:menos del sesenta por ciento de los
miembros en Asamblea General:convocada paratal efecto, en primera
convocatoria; y-ensegundaconvocatoria, conlosmiembrosqueestuvieren
presentes.

CAPITULO XI.
DISPOSICIONES GENERALES.

Art. 32.- Losdocumentossujetosaregi stro deberan ser presentados
dentro de los quince dias siguientes a su formalizacion.

Art. 33.- Todo lo relativo a orden interno de la Asociacion no
comprendido en estos Estatutos, se establecera en el Reglamento Inter-
no de la misma, el cual debera ser elaborado por la Junta Directiva y
aprobado por la Asamblea General.

Art. 34.- LaAsociacionseregirapor laLEY DEASOCIACIONES
Y FUNDACIONESSIN FINESDE LUCRO, por lospresentesEstatutos
y demés disposiciones legal es aplicables.

Art. 35.- Los presentes Estatutos entrarén en vigenciadesde el dia
de su publicacion en el Diario Oficial.

ACUERDO No. 0082
San Salvador, 24 de mayo de 2021.

Vistoslosanteriores ESTATUTOSdelaASOCIACION HAGGAI
EL SALVADOR, queseabreviaHAGGAI EL SALVADOR, compuestos
deTREINTA Y CINCOARTICULOS, constituidapor EscrituraPiblica
celebradaen laciudad de San Salvador, departamento de San Salvador,
a las doce horas con treinta minutos del dia doce de enero de dos mil
veintiuno, ante los oficios del Notario JORGE ERNESTO SERRANO
MENDOZA, y no encontrando en ellos ninguna disposicion contraria
alas Leyes del pais, de conformidad con el Art. 65 delaLey de Aso-
ciacionesy Fundaciones sin Fines de Lucro, el Organo Ejecutivo en el
Ramo de Gobernaciony Desarrollo Territorial, ACUERDA: @) Aprobar
en todas sus partes confiriendo a dicha Entidad el cardcter de PERSO-
NA JURIDICA; b) Publicar en el Diario Oficial; c) Inscribir la referida
entidad en el REGISTRO DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES
SIN FINES DE LUCRO.- JUAN CARLOS BIDEGAIN, MINISTRO
DE GOBERNACION Y DESARROLLO TERRITORIAL.

(Registro No. C006796)



DIARIO OFICIAL.- San Salvador, 1 de Julio de 2021. 47

MinisTERIO DE EconomiA
RAMO DE ECONOMIA

ACUERDO No. 648
San Salvador, catorce de mayo de dos mil veintiuno.

EL ORGANO EJECUTIVO EN EL RAMO DE ECONOMIA:

Vistaslasdiligenciaspromovidaspor el sefior CARLOSRODOL FO HERRERA ORTEGA, mayor deedad, Ingeniero Mecanico, del domicilio
de San Salvador, departamento de San Salvador, con Documento Unico de Identidad niimero cero uno cero tres cuatro siete tres siete - tres, y Nimero
de Identificacion Tributaria cero seis uno cuatro - dos cuatro cero cinco seis cuatro - uno cero dos - cero, quien actiia en calidad de Apoderado General
Administrativo con ClausulaEspecial delasociedad" EM PRESA TRANSM I SORA DE EL SALVADOR, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL
VARIABLE", queseabrevia" ETESAL, SAA. DE C.V.", del domicilio de Santa Tecla, departamento de La Eibertad; con Ndmero de Identificacién
Tributariacero seisuno cuatro - dos cuatro cero dos nueve nueve - uno Cero cuatro - siete, referidas aque seleautorice asu representadala construccion
de un tanque para consumo privado, con capacidad de doscientos galones americanos, que utilizaran para suministrar aceite combustible diésel a un
generador eléctrico de emergencia (planta eléctrica de emergencia), formando parte integral de la misma, en un inmueble ubicado en el proyecto de
construccién de obras complementarias en caseta del grupo electrégeno en Subestacion Guajoyo, enla Central Hidroeléctrica Guajoyo, en el kilémetro
Noventay Ochoy Medio, dela Carretera que de Santa Ana conduce a M etapan, Cantén Belen Guijat, M unicipio de M etapan, Departamento de Santa
Ana;y,

CONSIDERANDO:

I.  Queestacomprobadaen autosladisponibilidad del inmuebleen el guesepretenderealizarlaconstruccion del tanque paraconsumo privado,
tal como lo establece laLey Reguladoradel Deposito, Transporte y Distribucién de Productos de Petréleo (en adelante"LRDTDPP") y su
Reglamento de Aplicacion.

Il. Que mediante auto de |as trece horas con nueve minutos del dia veintidés de abril del presente afio, que corre agregado a folio sesentay
cinco, la Direccion de Hidrocarburos y Minas tuvo por admitida la solicitud presentada por el sefior CARLOS RODOLFO HERRERA
ORTEGA, actuando en calidad de A poderado General Administrativo con ClausulaEspecia delasociedad” EM PRESA TRANSM I SORA
DE EL SALVADOR, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE", queseabrevia" ETESAL, S.AA.DE C.V.", por reunir los
requisitos legales establecidos en la LRDTDPP 'y su Reglamento de Aplicacion, y se ordend la préctica de lainspeccion correspondiente.

111, Que seglin Acta de Inspeccién No. 3090_MV, realizada el dia veintinueve de abril del presente afio, se realiz6 inspeccion que ordena el
articulo 58 inciso primerodel Reglamento de Aplicacion delaL RDTDPP, comprobandose que ladireccion del inmueble donde serealizara
la construccién del tanque para consumo privado y sus colindancias coinciden con la que consigné en la solicitud, y que sus colindancias
coinciden con las presentadas en el planoidentificado como "hoja: uno/nueve”, y que no han iniciado con la construccién de la misma,
siendo por lo tanto apto para el desarrollo del referido proyecto.

IV.  Que segin Memorando de fecha veintinueve de abril de dos mil veintiuno, agregado afolio sesentay ocho, y memorando de fechatreinta
de abril de.dos mil veintiuno, agregado a folios sesenta y nueve, se determind que el inmueble es apto para desarrollar el proyecto de
construccion del citado tanque para consumo privado.

V. | Cumplidos todos los requisitos legales y técnicos que establece la Ley Reguladora del Dep6sito, Transporte y Distribucién de Productos
de Petréleo y su Reglamento de Aplicacidn, se considera procedente acceder alo solicitado.

POR TANTO:

De conformidad a lo antes expuesto, y a lo establecido en los articulos 18 de la Constitucién, 5 inciso primero, 13 literales a), b) y ¢) de la Ley
Reguladora del Depdsito, Transporte y Distribucion de Productos de Petréleo, y 67 y 69 de su Reglamento de Aplicacion, este Ministerio,

ACUERDA:

1.  AUTORIZASE alasociedad " EMPRESA TRANSMISORA DE EL SALVADOR, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VA-
RIABLE", queseabrevia" ETESAL, S.A. DE C.V.", laconstruccion de un tanque para consumo privado, con capacidad de doscientos
galones americanos, que utilizaran para suministrar aceite combustible diésel a un generador eléctrico de emergencia (planta eléctrica de
emergencia), formando parte integral de la misma, en un inmueble ubicado en la Central Hidroeléctrica Guajoyo, en el kilémetro Noventa
y Ocho y Medio, de la Carretera que de Santa Ana conduce a Metapan, Cantén Belen Guijat, Municipio de Metapan, Departamento de
Santa Ana, quedando obligada latitular de la presente autorizacion a
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a) Dar estricto cumplimiento alas disposiciones dela L ey Reguladoradel Depdsito, Transportey Distribucion de Productos de Petréleo
y su Reglamento.

b)  Prevenir los Impactos Ambientales generados en esta construccion, cumpliendo estrictamente con la Legislacion Ambiental vigente
y otras leyes aplicables, a fin de que su actividad favorezca el desarrollo econémico y social compatible y equilibrado con el Medio
Ambiente y procurando la mejora continua de su desempefio ambiental.

c)  Aceptar por escrito el presente Acuerdo, asi como presentar la constancia de la fecha de publicacién en el Diario Oficial, dentro de
los OCHO DIAS HABILES siguientes al de su notificacién.

d) Iniciar la construccion del tanque para consumo privado un dia después al de la publicacion del Acuerdo en el Diario Oficial y fina-
lizarla en los doscientos veinticinco dias subsiguientes.

e) Comunicar por escrito ala Direccién de Hidrocarburos y Minas con cinco dias hébiles de anticipacion, lafechaen que serealizaran
las pruebas de hermeticidad al tanque y sus tramos de tuberia, a efecto que, delegados de la misma, testifiquen la calidad de éstas,
conforme alo dispuesto en €l articulo 10 letra B, literal d) del Reglamento de la Ley Reguladora del Depésito, Transporte y Distri-
bucién de Productos de Petroleo.

2. Unavez terminadalaampliacion, debera solicitar autorizacion para su funcionamiento, latitular debera solicitar autorizacion para su fun-
cionamiento, y presentar la poliza de responsabilidad civil frente a terceros, en cumplimiento a lo establecido en el Articulo 20 delaLey
Reguladora del Depésito, Transporte y Distribucion de Productos de Petrdleo.

3. El presente Acuerdo entrard en vigencia, desde el dia de su publicacion en el Diario Oficial.

COMUNIQUESE.

MARIA LUISA HAYEM BREVE,
MINISTRA DE ECONOMIA.

(Registro No. C006833)

ACUERDO No. 709.

San Salvador, treintay uno de mayo de dos mil veintiuno.

EL ORGANQEJECUTIVO EN EL RAMO DE ECONOMIA:

Vista la solicitud y anexos presentados el dia catorce de septiembre de dos mil veinte, por el sefior CARLOS DE JESUS SERRANO MONTALVO,
desesentay seisafiosdeedad, Empresario, del domicilio de San Salvador, departamento del mismo nombre, con Documento Unico deldentidad ntimero
cero dos millones cuatrocientos ochenta y ocho mil doscientos noventa y cuatro - cinco, con Nimero de Identificacién Tributaria cero setecientos quin-
ce - ciento cincuenta mil quinientos cincuentay cuatro - cero cero uno - tres, en su calidad de representante legal de lasociedad CONSTRUCCION,
TRANSPORTE Y TERRACERIA SERRANO, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, que seabreviaCONTRASTES, SA. DE
C.V., del domicilio de San Salvador, departamento del mismo nombre, con Nimero de Identificacion Tributaria cero seis uno cuatro - dos tres cero
dos nueve ocho - uno cero cinco - dos; y continuada dicha solicitud por medio de escrito presentado el diatreinta de octubre de dos mil veinte (folio
quinientos noventa y cuatro), por los sefiores FELIX ARNOLDO HERNANDEZ GUTIERREZ, quien es de sesenta y un afios de edad, Agricultor, del
domicilio delaciudad y departamento de San Miguel, con Documento Unico de | dentidad niimero cero cero novecientos noventay dos mil diez - cero,
con Niimero de Identificacién Tributaria mil trescientos veintitrés - ciento noventa mil quinientos sesenta - cero cero dos - uno, y JOSE SAMUEL
SANDOVAL HERNANDEZ, quien es de sesentay cinco afios de edad, Agricultor, del domicilio de la ciudad y departamento de San Miguel, con
Documento Unico de Identidad niimero cero dos millones seiscientos setenta y dos mil trescientos cincuenta y dos - nueve, con Niimero de Identifi-
cacién Tributaria mil cuatrocientos cinco - cero ochenta mil ciento cincuentay seis - cero cero uno - nueve; referidas a que se otorgue autorizacion
de Concesi6n para la Explotacién de una Cantera de material pétreo denominada " PEDRERA HERNANDEZ", ubicada en Canton Godinez, Piedra
Pintaday Lomitas, Municipio de Uluazapa, departamento San Miguel, en unadreade CIENTO VEINTISIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA
PUNTO NOVENTA METROS CUADRADOS (127,270.90 m?),
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CONSIDERANDO:

1I.

IV.

VI.

Queel sefior FEL X ARNOL DO HERNANDEZ GUTIERREZ, haintervenido en el desarrollo del procedimiento en calidad personal y
como Apoderado General Administrativo del sefior JOSE SAMUEL SANDOVAL HERNANDEZ, y de conformidad a Poder General
Administrativo con Clausula Especia que corre agregado a folios setecientos veinticinco y siguientes.

Que la documentacién presentada por los sefiores FELIX ARNOLDO HERNANDEZ GUTIERREZ y JOSE SAMUEL SANDOVAL
HERNANDEZ, estd en legal forma de conformidad a lo establecido en articulo 37, numeral 2 de la Ley de Mineria, la cual consiste en: (a)
Plano de ubicacion del inmueble en que se realizardn las actividades, hoja cartografica del drea, plano topogréfico y su respectiva descrip-
cién técnica y extension del drea solicitada; (b) Documento privado autenticado que contiene Contrato de Arrendamiento celebrado entre
los sefiores SAMUEL ARISTIDES SANDOVAL HERNANDEZ, FELIX ARNOLDO HERNANDEZ GUTIERREZ, en su caréacter
personal y como Apoderado General Administrativo y Especial del sefior JUAN FRANCISCO SANDOQVAL HERNANDEZ, afavor
de los sefiores FELIX ARNOLDO HERNANDEZ GUTIERREZ y JOSE SAMUEL SANDOVAL HERNANDEZ, con € cua se
evidencia la disponibilidad del inmueble afavor de los solicitantes; (c) Permiso Ambiental con copiadel Estudio de Impacto Ambiental;
(d) Estudio de Factibilidad Técnico Econémico; y (e) Programa de Explotacion.

Que de conformidad alo dispuesto en el articulo 38 de laLey de Mineria, se practicG.inspeccion de reconocimiento de area, el diados de
diciembre de dos mil veinte, la cual resulté factible continuar con el tramite de ley correspondiente, por 1o que, la Direccion de Hidrocar-
burosy Minas, mediante auto de las trece horasy treinta minutos del dia catorce de diciembre del mismo afio, admitio la solicitud.

Que habiendo cumplido con las publicaciones a que se refiere el articulo 40 de la Ley de Mineria, y no habiéndose interpuesto oposicién
alguna, se ordend realizar los trabajos de mensura y amojonamiento de los limites del drea'a explotar, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo
42 de la Ley de Mineria, los cuales fueron verificados de conformidad a esa disposicion legal, mediante inspeccion realizada el dia cinco
de febrero de dos mil veintiuno (folio ochocientos uno).

Que ha quedado establecido en el expediente el cumplimiento de todos:los requisitos legal y técnico, tal y como se detalla en el auto emi-
tido por la Direccién de Hidrocarburos y Minas, de fecha veintiséis de febrero de dos mil veintiuno, agregado a folio ochocientos catorce,
memorando de fecha veintiséis de febrero de dos'mil veinte, agregado a folio ochocientos dieciséis, y memorando fecha trece de abril de
dos mil veintiuno, agregado afolio ochocientos treintay:siguientes.

Que habiendo cumplido condo dispuesto en‘el Articulo 32 literal "d)" delaLey de Mineria, se presento a este Ministerio el dia cuatro de
mayo de dos mil veintiuno; el documento mediante el cual los titulares constituyen fianza a favor del Estado de El Salvador, por un valor de
DOCE MIL DOLARESDE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$12,000), es procedente otorgar la concesion solicitada.

POR TANTO:

De conformided alo dispuesto en los articulos 43 de laLey de Mineria, y 34 de su Reglamento, este Ministerio,

ACUERDA:

1

OTORGAR alossefioresFEL I X ARNOL DO HERNANDEZ GUTIERREZ y JOSE SAMUEL SANDOVAL HERNANDEZ, conce-
sion por un periodo de SIETE ANOS, para la Explotacién de una Cantera de material pétreo denominada * PEDRERA HERNANDEZ",
ubicada en Cantén Godinez, Piedra Pintada y Lomitas, Municipio de Uluazapa, departamento de San Miguel, en un &rea de CIENTO
VEINTISIETEMIL DOSCIENTOSSETENTA PUNTO NOVENTA METROS CUADRADOS (127,270.90m?), que forma parte de
un inmueble general de naturaleza ristica de una extension superficial de trescientos quince metros cuadrados (315,000m?), inscrito en el
Registro dela Propiedad Raiz e Hipotecas de |a Primera Seccién de Oriente, departamento de San Miguel, bajalamatricula ocho cero cero
cinco seis ocho ocho cinco - cero cero cero cero cero.

El titular en referencia queda sujeto alas obligaciones siguientes:
a) El avance de la explotacion debera hacerse mediante la conformacién de taludes de trabajo y sus bermas correspondientes.

b) Los frentes de explotacion y dreas de circulacion deberdn tener obras de drenaje suficientes para permitir el flujo natural de las aguas
lluvias, y evitar afectaciones en dreas aledafas y la interrupcion de drenajes naturales existentes.

c) El descapote se deberd realizar de forma progresiva segtn sea el avance de la explotacion, evitando de esta manera dreas expuestas
en que se propicie laerosion del terreo.
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Las pareas explotadas deberdn presentar una topografia final estructuralmente estable que minimice los riesgos de deslizamientos o
colapso de los taludes y facilite el drenaje natural de aguas superficiales.

Debera respetarse | as areas de proteccién y conservacion establecidas.
Se deberan mantener siempre en buen estado los mojones que delimiten el drea de explotacién de la cantera.

La explotacién de la cantera deberd estar a cargo del profesional propuesto y aprobado para tal fin, caso contrario, se suspenderan las
actividades de explotacion hasta que se tenga dicho profesional o hasta que se presenta a la Direccion de Hidrocarburos y Minas el
profesional que lo sustituird, quien deberd tener experiencia comprobada en dicha drea.

El método y disefio técnico de explotacién de la cantera deberd realizarse conforme al propuesto en los EIA y Factibilidad Econémica,
caso contrario se suspenderd la explotacion hasta que se justifique técnica y ambientalmente el cambio en el$istema propuesto.

Deberan tomarse todas las medidas de seguridad en el acceso tanto de entraday de salida de camioneshacia la Carretera, por lo que
debera mantener de manera constante las sefiali zaciones de precauciones.

Cuando se haya terminado de extraer el material pétreo de cada zona de trabajo, el terreno serd reacondicionado para que cuente con
las condiciones necesarias para que pueda tener otros fines ttiles a futuro.

Después del reacondicionamiento del terreno, se procedera a revegetar las dreas sefialadas para este fin.

Cumplir con el Programa Técnico de Explotacion establecido o presentar las modificaciones si las hubiera que complementen o
sustituyan al programa original.

Presentar anualmente un informe sobre el desarrollo de la explotacién deda cantera.
Permitir las labores de inspeccién y auditorias de parte de los delegados del Ministerio y-la Direccion de Hidrocarburos y Minas.

Pagar los Impuestos que paratal efecto establece la Alcaldia Municipal a cuyajurisdiccion pertenece el inmueble en que se ubicala
cantera, de conformidad alo establecido en el articulo 65, letrab) delaLey de Mineria.

Capacitar personal técnico y establecer programas de seguridad minera, y.a lavez dotar al personal del equipo de proteccién individual
necesario para protegerse en larealizacion de |as | abores mineras.

LosTitulares deberén cumplir con laobligacion depreservar el Medio Ambiente; asimismo con las demés obligaciones que se deriven
de la Ley de Mineria y su Reglamento, este/Acuerdo y del«Contrato de Explotacion, asi como la Legislacion en materia laboral y otras
normas que le fuesen aplicables.

Presentar ala Direccion de Hidrocarburosy Minas, €l Manual de Seguridad Minera dentro del primer afio de otorgada la concesion,
para su aprobacion.

La Direccién de Hidrocarburos y'Minas, previo’a dar por terminada la concesion, deberd solicitar a los titulares la documentacion
emitida por €l Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales, que indique que se ha dado cumplimiento con el Programa de
Manejo Ambiental; incluidas las de cierre.

Renovar oportunamente la fianza o garantia de fiel cuamplimiento a favor del Estado.

Este Acuerdo deberd ser aceptado por escrito por el titular, en el término de OCHO DIAS, contados desde el dia siguiente de su notificacién:
caso contrario se revocara.

La Concesién que por medio del presente Acuerdo se otorga, queda condicionada al otorgamiento del contrato a que se refieren los articulos

44 de la Ley de Mineria, y 35, 36 y 37 de su Reglamento, para cuyo efecto, una vez publicado en el Diario Oficial este Acuerdo, el interesado
deberapresentar al Ministerio de Economiaun proyecto del contrato que sefialan esos articul os, indicando el nombre del Notario ante cuyos
oficios se otorgard y las condiciones aqui establecidas, en el plazo de treinta dias posteriores al dia de la publicacién antes mencionada.

El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir del dia de su publicacion en el Diario Oficial, a costa de los interesados.

COMUNIQUESE.

MARIA LUISA HAYEM BREVE,
MINISTRA DE ECONOMIA.

(Registro No. C006790)
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Ministerio pe Epucacion, CieEnciA Y TECNOLOGIA
RAMO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA

ACUERDO No. 15-0336.

EL ORGANO EJECUTIVO EN EL RAMO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA, en uso de las facultades legales que establece
el Reglamento Interno del Organo Ejecutivo, en su Art. 38, numerales 1, 6 y 8; CONSIDERANDO: |) Que por Acuerdo Ejecutivo No. 15-1840, de
fecha 07 de noviembre de 2018, el Organo Ejecutivo en el Ramo de Educacién, aprobé los nuevos Estatutos de la UNIVERSIDAD EVANGELICA
DE EL SALVADOR,; I1) Que el Organo Ejecutivo en el Ramo de Educacin, mediante Acuerdo Ejecutivo No. 15-0595, de fecha 22 de mayo de 2017,
renovo la calidad de acreditada alareferida Universidad; 111) Que de conformidad a Art. 37, lit. b) delaLey de Educacion Superior, laUNIVERSI-
DAD EVANGELICA DE EL SALVADOR, ha presentado a la Direccién Nacional de Educacién Superior, la actualizacion del Plan de Estudio de la
carrerade DOCTORADO EN MEDICINA, misma que fue actualizada mediante Acuerdo Ejecutivo No. 15-0705, de fecha 1 de junio de 2012, para
su respectiva aprobacion; IV) Que habiéndose revisado los antecedentes técnicos y legales por la Gerencia de Desarrollo Académico, la Direccién
Nacional de Educacion Superior, haemitido laresolucién favorable alastrece horas del dia ocho de diciembre de'dos mil veinte, paralaactualizacion
del Plan de Estudio de la carrera mencionada en el romano anterior. POR TANTO: Este Ministerio con base en las consideraciones antes expuestas
y a las facultades que la Ley confiere. ACUERDA: 1°) Autorizar a la UNIVERSIDAD EVANGELICA DE EL SALVADOR, la actualizacién del
Plan de Estudio de la carrera de DOCTORADO EN MEDICINA, a través de la Escuela de Medicina, para ser impartida en modalidad Presencial,
ciclo 01-2021 al ciclo 02-2028, en el Campus de la Universidad en Alameda Juan Pablo II'y. Calle El Carmen, San Antonio Abad, San Salvador, en
el Departamento de San Salvador; 2°) El referido Plan de Estudio debera encontrarse-a disposicion de los estudiantes en la biblioteca u otro centro
de consulta publica de la Institucién; 3°) El presente Acuerdo Ejecutivo entrard en vigencia ocho dias después de su publicacion en el Diario Oficial.
COMUNIQUESE.

DADO EN EL MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA, en laciudad de San Salvador, el diaonce de marzo de dos mil
veintiuno.

CARLA EVELYN HANANIA DE VARELA,
MINISTRA DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA.
(Registro No. F030872)

ACUERDO No. 15-0493.

EL ORGANO EJECUTIVO EN EL RAMO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA, en uso de las facultades legales que establece el
Reglamento Interno del Organo Ejecutivo, en su Art. 38 numerales 1, 6 y 8; CONSIDERANDO: 1) Que por Acuerdo Ejecutivo No. 1898 de fecha
30 dejunio de 1982, y con efectos a partir del 23 de marzo de 1981, € Organo Ejecutivo en el Ramo de Educacion autorizé el funcionamiento de
la UNIVERSIDAD EVANGELICA DE EL SALVADOR; II) Que el Organo Ejecutivo en el Ramo de Educacién, mediante Acuerdo Ejecutivo No.
15-0595 de fecha 22 de mayo de 2017, renov¢ la calidad de acreditada a la referida Universidad; 111) Que por Acuerdo Ejecutivo No. 15-1840 de
fecha 07 de noviembre de 2018, e Organo Ejecutivo en el Ramo de Educacion aprobo los nuevos Estatutos de la referida universidad; 1V) Que la
UNIVERSIDAD EVANGELICA DE EL SALVADOR, ha presentado a la Direccién Nacional de Educacién Superior, la prérroga de la vigencia de los
Planes de Estudio delacarreras de: 1. DOCTORADO EN CIRUGIA DENTAL, mismaque fue actualizada mediante Acuerdo Ejecutivo No. 15-1011
defecha 24 de agosto de 2012; 2. MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS, Modalidad Semipresencial, y 3. MAESTRIA
EN METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA, Modalidad Semipresencial, creadas mediante Acuerdo Ejecutivo No. 15-1133 de
fecha 27 dejulio de 2016 y sus prorrogas al ciclo 02-2020; 4. MAESTRIA EN EPIDEMIOLOGIA, creada mediante Acuerdo Ejecutivo No. 15-0294
de fecha 2 de marzo de 2017 y sus prérrogas al ciclo 02-2020; 5. MAESTRIA EN SALUD PUBLICA, actualizada mediante Acuerdo Ejecutivo No.
15-0711 de fecha 13 de mayo de 2016 y sus prérrogas al ciclo 02-2020; 6. MAESTRIA EN DERECHO DE FAMILIA, actualizada mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 15-1428 de fecha 8 de octubre de 2015 y sus prérrogas al ciclo 02-2020; 7. LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRE-
SAS, 8. LICENCIATURA EN CIENCIAS JURfDICAS, ambas actualizadas mediante Acuerdo Ejecutivo No. 15-1679 de fecha 23 de noviembre
de 2015; 9. LICENCIATURA EN MERCADQOTECNIA, actualizada mediante Acuerdo Ejecutivo No. 15-1117 de fecha 19 de agosto de 2015; 10.
TECNICO EN MARKETING TURISTICO, actualizada mediante Acuerdo Ejecutivo No. 15-0279, de fecha 2 de marzo de 2017 y su prérroga al ciclo
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02-2020, para su respectiva aprobacién; V) Que habiéndose revisado los antecedentes técnicos y legales por la Gerencia de Desarrollo Académico,
laDireccion Naciona de Educacion Superior ha emitido laresolucion favorable alas diez horas del dia veinticinco de noviembre de dos mil veinte,
paralaproérroga de vigencia de los Planes de Estudio de las carreras mencionadas en el romano anterior. POR TANTO: Este Ministerio con base en
las consideraciones antes expuestas y a las facultades que la Ley confiere. ACUERDA: 1°) Autorizar a la UNIVERSIDAD EVANGELICA DE EL
SALVADOR, laprérroga de lavigencia de los Planes de Estudio de la carreras de: 1. DOCTORADO EN CIRUGIA DENTAL, 2. MAESTRIA EN
ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS, modalidad Semipresencial, 3. MAESTRIA EN METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
CIENTIFICA, modalidad Semipresencial, 4 MAESTRIA EN EPIDEMIOLOGIA, 5. MAESTRIA EN SALUD PUBLICA, 6. MAESTRIA EN
DERECHO DE FAMILIA, todas del ciclo 01-2021 al 02-2021; 7. LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, del ciclo 01-2021
al 02-2022; 8. LICENCIATURA EN CIENCIAS JURIDICAS, del ciclo 01-2021 al 02-2021; 9. LICENCIATURA EN MERCADOTECNIA, y 10.
TECNICO EN MARKETING TURISTICO, ambas del ciclo 01-2021 al ciclo 02-2022; 2°) Los referidos Planes de Estudio’deberédn encontrarse a
disposicion de los estudiantes en la biblioteca u otro centro de consulta publica de la Institucion; 3°) El presente Acuerdo Ejecutivo entrara en vigencia
ocho dfas después de su publicacién en el Diario Oficial. COMUNIQUESE.

DADO EN EL MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA, en laciudad de San Salvador, el dia trece de abril de dos mil
veintiuno.

CARLA EVELYN HANANIA DE VARELA,
MINISTRA DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOL OGIA.
(Registro No. F030968)

ACUERDO No. 15-0498.

EL ORGANO EJECUTIVO EN EL RAMO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGfA, en uso de las facultades legales que establece el
Reglamento Interno del Organo Ejecutivo, en su'Art. 38 numerales 1, 6 y 8; CONSIDERANDO: |) Que por Acuerdo Ejecutivo No. 1898 de fecha
30 de junio de 1982, y con efectos a partir del 23 de marzo de 1981, e Organo Ejecutivo en € Ramo de Educacion autorizo el funcionamiento de
la UNIVERSIDAD EVANGELICA DE EL SALVADOR; II) Que el Organo Ejecutivo en el Ramo de Educacién, mediante Acuerdo Ejecutivo No.
15-0595 de fecha 22 de mayo de 2017, renovo |a acreditacion alareferida Universidad; 111) Que por Acuerdo Ejecutivo No. 15-1840 de fecha 07 de
noviembre de 2018, e Organo Ejecutivo en el Ramo de Educacion aprobd los nuevos Estatutos de lareferidainstitucion; 1V) Que de conformidad al
Art. 37, lit. b) de la Ley de Educacion Superior,la UNIVERSIDAD EVANGELICA DE EL SALVADOR, ha presentado a la Direccién Nacional de
Educacion Superior, la actualizacion de los Planes de Estudio delacarreras de: 1. LICENCIATURA EN ENFERMERIA, misma que fue actualizada
mediante Acuerdo Ejecutivo No. 15-0754 de fecha 8 de mayo de 2014 y sus prorrogas al ciclo 02-2020; y 2. LICENCIATURA EN NUTRICION Y
DIETETICA, misma que fue actualizada mediante Acuerdo Ejecutivo No. 15-0593 de fecha 8 de abril de 2014 y sus prérrogas al ciclo 02-2020, para
su respectiva aprobacion; V) Que habiéndose revisado los antecedentes técnicos y legales por la Gerencia de Desarrollo Académico, la Direccion
Nacional de Educacion Superior haemitido laresolucion favorable alas trece horas del dia dos de diciembre de dos mil veinte, parala actualizacion
de los Planes de Estudio de las carreras mencionadas en el romano anterior. POR TANTO: Este Ministerio con base en las consideraciones antes ex-
puestas y a las facultades que la Ley confiere. ACUERDA: 1°) Autorizar a la UNIVERSIDAD EVANGELICA DE EL SALVADOR, la actualizacién
de los Planes de Estudio de las carreras de: 1. LICENCIATURA EN ENFERMERfA, a través de la Escuela de Enfermeria; y 2- LICENCIATURA
EN NUTRICION Y DIETETICA, a través de la Escuela de Nutricién; ambas para ser impartidas en modalidad Presencial, ciclo 01-2021 al ciclo
02-2025, en el Campus de la Universidad en Alameda Juan Pablo II y Calle El Carmen, San Antonio Abad, San Salvador, en el Departamento de San
Salvador; 2°) Los referidos Planes de Estudio deberdn encontrarse a disposicion de los estudiantes en la biblioteca u otro centro de consulta publica
de la Institucién; 3°) El presente Acuerdo Ejecutivo entrard en vigencia ocho dfas después de su publicacion en el Diario Oficial. COMUNIQUESE.

DADO EN EL MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA, en laciudad de San Salvador, el dia trece de abril de dos mil
veintiuno.

CARLA EVELYN HANANIA DE VARELA,
MINISTRA DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA.
(Registro No. FO30867)



DIARIO OFICIAL.- San Salvador, 1 de Julio de 2021. 53

ACUERDO No. 15-0569.

EL ORGANO EJECUTIVO EN EL RAMO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA, en uso de las facultades legales que establece el
Reglamento Interno del Organo Ejecutivo, en su Art. 38 numerales 1, 6 y 8; CONSIDERANDO: 1) Que por Acuerdo Ejecutivo No. 1898 de fecha
30 de junio de 1982, y con efectos a partir del 23 de marzo de 1981, el Organo Ejecutivo en el Ramo de Educacion autorizé el funcionamiento de
la UNIVERSIDAD EVANGELICA DE EL SALVADOR; II) Que el Organo Ejecutivo en el Ramo de Educacién, mediante Acuerdo Ejecutivo No.
15-0595 de fecha 22 de mayo de 2017, renové la calidad de acreditada a la referida Universidad; I11) Que por Acuerdo Ejecutivo No. 15-1840 de
fecha 07 de noviembre de 2018, el Organo Ejecutivo en el Ramo de Educacion aprobd los nuevos Estatutos y sele reconocié la personalidad juridica
a la referida universidad; IV) Que de conformidad al art. 37 literal b) de la Ley de Educacién Superior la UNIVERSIDAD EVANGELICA DE EL
SALVADOR, ha presentado ala Direccion Nacional de Educacion Superior, la actualizacion del Plan de Estudio de la.carrera de DOCTORADO
EN CIRUGIA DENTAL, en modalidad Presencial, misma que fue actualizada mediante Acuerdo Ejecutivo No. 15-1011 de fecha 24 de agosto de
2012, prorrogada al ciclo 02-2021, para su respectiva aprobacion; V) Que habiéndose revisado los antecedentes técnicos ylegales por la Gerencia de
Desarrollo Académico, la Direccién Nacional de Educacién Superior ha emitido la resolucién favorable a las ocho horas del dia nueve de abril de dos
mil veintiuno, parala actualizacion del Plan de Estudio de la carrera mencionada en el romano anterior. POR TANTO: Este Ministerio con base en
las consideraciones antes expuestas y a las facultades que la Ley confiere. ACUERDA: 1°) Autorizar ada-UNIVERSIDAD EVANGELICA DE EL
SALVADOR, la actualizacién del Plan de Estudio de la carrera de DOCTORADO EN CIRUGIA DENTAL, del ciclo 01-2022 al 02-2029, a través
de la Facultad de Odontologia, en la Sede Central del Departamento de San Salvador; 2°) El referido Plan de Estudio deberd encontrarse a disposicion
de los estudiantes en la biblioteca u otro centro de consulta publica de la Institucion; 3°) El presente Acuerde Ejecutivo entrard en vigencia ocho dias
después de su publicacién en el Diario Oficial. COMUNIQUESE.

DADO EN EL MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA, en laciudad de San Salvador, el diaveintinueve de abril de dos
mil veintiuno.

CARLA EVELYN HANANIA DE VARELA,
MINISTRA DE.EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA.
(Registro No. FO30865)

ACUERDO No. 15-0527.

EL ORGANO EJECUTIVO EN EL RAMO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA, vista por el Departamento de Acreditacién
Institucional delaDireccion Nacional de Gestion Educativa, ahora Gerenciade Acreditacion I nstitucional delaDireccién de Administraciony Gestion
Territorial, lasolicitud presentada por ELENA GODINEZ LOPEZ, de nacionalidad guatemalteca, relativa a que se Incorpore su Titulo obtenido en el
extranjero y CONSIDERANDO: Que segtin Resolucién No. 70, de fecha 7 de abril de 2021, emitida por el Departamento ya relacionado y habiendo
comprobado que se han cumplido todos los requisitos legales exigidos para aprobar la incorporacion solicitada, resolvié autorizar la misma; lo cual
consta en el expediente respectivo; POR TANTO: de conformidad a las razones expuestas y con base a lo establecido en los articulos 38 numeral 12
del Reglamento Interno del Organo Ejecutivo, 60 de la Ley General de Educacién y 7 del Reglamento para Equivalencias y Pruebas de Suficiencia en
Educacién Bésicay Media e Incorporacion de Titulos de Educacion Media, ACUERDA: I) Autorizar laincorporacion del Titulo de Maestra de Edu-
cacién Primaria Urbana, extendido por el Ministerio de Educacién y obtenido por ELENA GODINEZ LOPEZ, en el Colegio "De La Salle", Jornada
Matutina, de Huehuetenango, Republica de Guatemala, en el afio de 2001, reconociéndole su validez académica en nuestro Sistema Educativo como
Bachiller General; II) Publiquese en el Diario Oficial. COMUNfQUESE.

DADO EN EL MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA, en laciudad de San Salvador, alos diecinueve dias del mes de
abril de dos mil veintiuno.

CARLA EVELYN HANANIA DE VARELA,
MINISTRA DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA.
(Registro No. F031008)
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MinisTERIO DE LA DEFENSA NACIONAL
RAMO DE LA DEFENSA NACIONAL

ACUERDO No. 140
SAN SALVADOR, 20 de junio de 2021.

El Organo Ejecutivo en e Ramo de la Defensa Nacional, de conformidad a las disposiciones especiales 12.-, a), 2a.-, 3%-,4%-, ©), 5°.-, ¢), 3.- y
222, b) del Acuerdo Ministerial No. 0116, de fecha 12 de septiembre de 2011, ACUERDA: OTORGAR d sefior ERIC SMITH, laCONDECORA-
CION "MARE NOSTRUM" EN GRADO DE CABALLERO, por su excelente desempefio como Subjefe de la Oficina de Asuntos Estratégicos
de la Embajada de los Estados Unidos de América y buen desarrollo de operaciones navales. COMUNIQUESE.:

RENE FRANCIS MERINO MONROY
VICEALMIRANTE

MINISTRO DE LA DEFENSA NACIONAL

(ORGANO"JUDICIAL )

CORTE SUPREMA. DE JUSTICIA

ACUERDO No. 58-D.- CORTE SUPREMA DE JUSTICIA: San Salvador, treinta de enero de dos mil veintiuno.- Habiéndose resuelto, con fecha
nueve de septiembre dedosmil veinte, autorizar al Licenciado JUL1O ERNESTO BURGOSCORNEJO, paraqueejerzalaprofesion deABOGADO
en todas sus ramas, en vista de haber cumplido'con todos los requisitos legales y a lo resuelto por esta Corte en el expediente respectivo, se ordend
emitir este acuerdo por parte de los Sefiores Magistrados siguientes: A.PINEDA.- A.E.CADER CAMILOT.- C.SANCHEZ ESCOBAR.- M.DE J.M.DE
T.- ALJEREZ.- O.BON.F.- ] R ARGUETA.- S.L.RIV.MARQUEZ.- Pronunciado por los Magistrados y Magistradas que o suscriben.- SRIVAS
AVENDANO.

(Registro No. F030877)

ACUERDO No. 534-D.- CORTE SUPREMA DE JUSTICIA: San Salvador, ocho de mayo de dos mil veintiuno.- Habiéndose resuelto, con
fecha once de enero de dos mil veintiuno, autorizar al Licenciado MAURICIO ARMANDO RAMIREZ MOLINA, para que gjerzala profesion de
ABOGADO en todas sus ramas, en vista de haber cumplido con todos los requisitos legales y a lo resuelto por esta Corte en el expediente respectivo,
se ordend emitir este acuerdo por parte de |os Sefiores Magistrados siguientes: A.E.CADER CAMILOT.- C.SAVILES.- CSANCHEZ ESCOBAR .-
M.DE J.M.DE T.- A.LJEREZ.- O.BON.F.- J R ARGUETA.- S.L.RIV.MARQUEZ.- Pronunciado por los Magistrados y Magistradas que |o
suscriben.- S. RIVAS AVENDARNO.

(Registro No. F031107)
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(INSTITUCIONES AUTONOMAS )

ALcALDiAs MuNICIPALES

DECRETO No. 1

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE SANTA ELENA, DEPARTAMENTO DE USULUTAN,

CONSIDERANDO.

V.-

VI.-

VIL-

Que de conformidad con los Articulos 204, numeral 5 de la Constitucion de la Republica, Art. 3, numeral 5del Codigo Municipal, corres-
ponde al municipio decretar sus propias Ordenanzasy Reglamentos Locales.

Que de conformidad al Art. 7 inciso 2 y Art. 158 de la Ley General Tributaria Municipal;-es competencia de los Concejos Municipales,

crear, modificar o suprimir Tasas y contribuciones especiales, mediante la emision de Ordenanzas.

Quela Ley Genera Tributaria Municipal, establece en €l Articulo cuarenta y ‘siete que |os tributos que no fueren pagados en €l plazo

correspondiente, causardn un interés moratorio y en el Articulo 65 Multa.

Que la Sala de lo Constitucional de la Corte Suprema de Justicia, por mediode la sentencia definitiva de Proceso de Amparo Constitucional
con nimero de Referencia 812-99, de fecha veintiséis de junio-de dos mil tres; sefiala que: Si la Asamblea Legislativa tiene la facultad de
crear impuestos fiscales y municipales, tasas y contribuciones especiales,y ademds de condonar el pago de intereses como se relaciéon en
el parrafo anterior; asi mismo los Municipios por medio de sus Concejos Municipales a tener lafacultas de crear tasasy contribuciones
especiales Municipales, puede por medio de Ordenanza condonar €l pago delosintereses a igua que lo hace la Asamblea Legidlativa.

Que la comisién de Estudio del Proyecto de Constitucién al elaborar la Exposicion de Motivos expresé que la autonomia de los Municipios
a que se refiere el texto constitucional, es lo'suficientemente amplia como para garantizar una administraciéon municipal que fortalezca la

intervencién de los ciudadanos en la vida de sus propias comunidades a través del gobierno local.

Que la Exencién de Intereses moratorios y multas, constituye una politica para que los contribuyentes o responsables regularicen espon-

taneamente su situacion de morosos en el pago de | os respectivos tributos.

Que‘el Concejo Municipal, estd consciente del alto costo de la vida que es de beneficio a las familias y a los contribuyentes una medida de

descuentos que contribuya a disminuir dicho costo.

POR TANTO:

En uso de sus facultades Legales y constitucionales, este Concejo Municipal,

DECRETA lo siguiente:

ORDENANZA TRANSITORIA DE EXENCION DE INTERESESMORATORIOSY MULTASDE

TASASPOR SERVICIOSMUNICIPALESDEL MUNICIPIO DE SANTA ELENA.

OBJETO DE LA ORDENANZA

Art. 1.- La presente Ordenanza tiene como objeto exonerar de intereses moratorios y multas a los sujetos pasivos de la obligacion tributaria

municipal, que adeuden al municipio tasas por servicios municipales, por lo que se les haya establecido un cargo de intereses moratorios y multas.
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BENEFICIO:

Art. 2.- El Plazo de la presente Ordenanza seré de noventa dias, contados a partir de la entrada en vigencia, para que |as personas naturales o
juridicas que se encuentren en €l caso del articulo siguiente, puedan cancelar sus deudas por tasas, con el Municipio de Santa Elena, obteniendo una

exencion en el recargo de los intereses moratorios y multas generados en dichos conceptos.

SUJETOSDE APLICACION:

Art. 3.- Podran acogerse a los beneficios establecidos en el articulo 2 de la presente ordenanza, las personas naturales o juridicas que se encuentren

en cualquiera de | as siguientes condiciones:
a)  Aquellos contribuyentes que estando registrados en e Municipio, se encuentren en situacion de moraen el pago delas Tasas Municipales.

b)  Losque habiendo obtenido resolucién favorable para pagar |a deuda tributaria por tasas y hayan suscrito €l correspondiente plan de pago,

gozaran de los beneficios para las cuotas pendientes de pago, durante el plazo de tres meses concedidoes en la presente ordenanza.
c) Podréan acogerse a presente decreto, |os contribuyentes que se haya iniciado proceso de cobro administrativo por Tasas Municipales.

d)  Aquellos contribuyentes que hayan incumplido el plan de pago suscrito con la Municipalidad y se favorezcan con el beneficio otorgado en

|a presente ordenanza.

e) Los planes de pago hasta hoy suscritos, deberan ajustarse al plazo de esta Ordenanza, como condicion para gozar de este beneficio a que

se refiere el articulo 2 de esta Ordenanza.

FORMA DE PAGO:

Art. 4.- Los sujetos pasivos de la obligacion tributaria podran redlizar su pago-de forma total o parcial o con planes de pago, siempre y cuando
los pagos se realicen en el plazo de la vigencia de esta ordenanza.

LUGAR DE PAGO

Art. 5.- Las personas naturales o Juridicas que estén interesadas en solicitar la exencion de recargo de intereses por tasas, deberdn solicitarlo en
laUnidad de Cuentas Corrientes de la Alcaldia Municipal‘de Santa Elena.

VENCIMIENTO DEL PERIODO DE VIGENCIA

Art. 6.- Vencido el Plazo que‘establece esta Ordenanza transitoria, cesard de inmediato y sin previo aviso el beneficio otorgado en la misma. En
caso de incumplimiento'del Plan de pago suscrito con el municipio, se hard exigible la totalidad de la obligacién para las cantidades que no se hubieren

cancelado a Municipio:

VIGENCIA.

Aurt. 7.- La presente Ordenanza entrard en vigencia ocho dias después de su publicacién en el Diario Oficial.

Dado en el sal6n de sesiones de la Alcaldia Municipal de SANTA ELENA, a los veintitrés dias del mes de junio de dos mil veintiuno.

JOSE JOAQUIN PARADA,

ALCALDE MUNICIPAL.

FERNANDO JOSE ORTIZ REYES, LUCIO ANTONIO AVILES LOZANO,
SINDICO MUNICIPAL. PRIMER REGIDOR PROPIETARIO.
KEVIN ROLANDO ARGUETA APARICIO, ERNESTO ALFREDO APARICIO,

SEGUNDO REGIDOR PROPIETARIO. TERCER REGIDOR PROPIETARIO.
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JOSE FERRUFINO MELARA, CARLOS MAURICIO GAITAN FUNES,
CUARTO REGIDOR PROPIETARIO. QUINTO REGIDOR PROPIETARIO.
NICOLAS ALFREDO BARRERA, NIDIA CAROLINA MEJIA PARADA,
SEXTO REGIDOR PROPIETARIO. SECRETARIA MUNICIPAL.

(Registro No. F031058)

DECRETO No. 001-2021.

EL CONCEJO MUNICIPAL PLURAL DE LA CIUDAD DE MERCEDES UMARNA, DEPARTAMENTO DE USULUTAN,

CONSIDERANDO:

I-

II-

111-

VI-

VII-

Que es una de las obligaciones del Municipio, realizar la administracion municipal con transparencia, austeridad, eficiencia y eficacia.

Que segun el Articulo 205 de la Constitucién de la Republicarde El Salvador, ninguna ley ni autoridad puede eximir el pago de tasas y
contribuciones municipales, sin embargo la finalidad de esta ordenanza se-hace con el objeto de eximir los intereses moratorios y las multas

ocasionadas por el no pago de las tasas municipal es.

Que en El Salvador y por consiguiente sus. municipios, especificamente Mercedes Umaiia, Departamento de Usulutan, estd siendo objeto
de |os efectos negativos que actualmente esta produciendo la crisis econdmica a nivel mundial, producto de |os efectos de la pandemia por
COVID-19, ocasionando disminucién del poder ‘adquisitivo de los usuarios que pagan sus servicios municipales, generando que éstos no

puedan cumplir con sus obligaciones tributarias; haciendo con ello que los intereses y las multas se incrementen mes a mes.

Que de conformidad a o establecido.en €l Articulo 71 del Cédigo Municipal en relacion con € Articulo 47 de laLey Genera Tributaria
Municipal, los‘tributos municipales que no fueren pagados en el plazo correspondiente, causaran un interés moratorio hasta la fecha de
su cancelacion equivalente al interés de mercado para las deudas contraidas por el sector comercial; ocasionando a esta Municipalidad un

aumento de contribuyentes en situacion de mora alarmante.

Que la Sala de lo Constitucional de la Corte Suprema de Justicia por medio de Sentencia Definitiva de proceso de Amparo Constitucional
con nimero de referencia 812-99, de fecha veintiséis de junio del dos mil tres, sefiala "la Asamblea Legislativa tiene la facultad de crear
impuestos fiscales y municipales, tasas y contribuciones especiales, y ademas de condonar el pago de intereses como se relaciona en el
parrafo anterior; asi mismo los municipios por medio de sus Concejos Municipales a tener la facultad de crear tasas y contribuciones
especiales municipales, pueden por medio de ordenanzas condonar €l pago de los intereses a igual que lo hace la Asamblea L egislativa.

Que el municipio hasido creado paraconducir €l desarrollo local y brindar servicio alasociedad salvadorefia, se hace necesario contar con

recursos financieros suficientes para cumplir con su cometido.

Que el municipio por ministerio de ley esta encargado de la rectoria y gerencia del bien comtin local y que el interés colectivo prevalece
sobre el interés particular, concediéndole el gozo del poder, autoridad y autonomia suficiente para cumplir con sus funciones, y dado que
actual mente se esta suscitando unaaf ectaci on de susingresos se hace necesario proporcionar asus contribuyentes, incentivos queles permita

el pago de sus créditos tributarios a favor del Municipio.
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VII-  Que el municipio ha visto la necesidad de implementar politicas econdmicas y financieras para incrementar sus ingresos mejorando el cobro
delos tributos municipales, con el objeto de mantener las prestaciones de los servicios, el bienestar social y la seguridad econémica de sus
habitantes.

POR TANTO:

El Concejo Municipal Plural de la Ciudad de Mercedes Umafia, Departamento de Usulutan, en uso de sus facultades legales y constitucionales
conferidas en los Articulos 203 y 204 ordinales 1° y 5° de la Constitucion de la Repiiblica en relacion con los Articulos 2, 3 numerales 1 y 5; 30
numerales 4, 14y 21; 31 numerales 4y 32 del Codigo Municipal.

DECRETA LA SIGUIENTE:
ORDENANZA TRANSITORIA DE EXENCION DEL PAGO DE MULTA, MORA E
INTERESES PROVENIENTES POR TASASA FAVOR DEL MUNICIPIO DE

MERCEDES UMARNA, DEPARTAMENTO DE USULUTAN.

Objeto.

Art.1.- El objeto de la presente ordenanza es proporcionar a |los usuaries.del‘Municipio de Mercedes Umarfia, Departamento de Usulutén, la
oportunidad de cancelar |as tasas municipal es gozando de la dispensa del pago de multa,.mora e intereses que se hayan generado como consecuencia
de su no pago, en €l plazo que aqui se establece.

Ambito de Aplicacion.

Art. 2.- Lapresente ordenanza se aplicara dentro de lajurisdiceion del'Municipio de Mercedes Umaria, Departamento de Usulutan.

Plazo.

Art. 3.- Se concede un plazo de cuatro meses.contados a partir de la vigencia de la presente ordenanza, para que |os sujetos pasivos de la Obli-
gacion Tributaria Municipal que adeuden tasasy contribuciones municipales afavor del municipio de Mercedes Umaria, Departamento de Usulutén,
puedan efectuar el pago de las mismas, gozando del beneficio de exencion del pago de multa, mora e intereses que se hayan generado y cargado a sus

respectivas cuentas.

Personas Beneficiadas.

Art. 4.- Podrian acogerse a los beneficios establecidos en el articulo anterior de la presente ordenanza, las personas naturales o juridicas que se

encuentren en cualquiera de las siguientes situaciones:

a)  Aquellos que estando calificados en el registro de usuarios del municipio de Mercedes Umaiia, Departamento de Usulutdn, se encuentren

en situacion de multa, mora e intereses de | as tasas municipales.

b)  Las personas naturales o juridicas que no se hayan inscrito oportunamente en el registro de usuarios y que lo hagan dentro del periodo de
vigencia de la presente ordenanza.

¢) Los usuarios por tasas que se encuentren en proceso de cobro judicial o extrajudicial iniciado antes de la entrada en vigencia de esta orde-

nanzay se sometan alaforma de pago establecido en la misma.

d) Los que habiendo obtenido resolucion favorable para pagar la deuda tributaria por tasas, hayan suscrito el correspondiente convenio de
pago, en cuyo caso Unicamente gozaran de los beneficios establecidos para las cuotas pendientes a la fecha de entrar en vigencia la presente

ordenanza.

e) Aquellos que hayan incumplido el convenio de pago suscrito y no seles hayainiciado el proceso ejecutivo de cobro por parte de la muni-
cipalidad y se sometan alaforma de pago establecida en la presente ordenanza.
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f)  Lossujetos pasivos de la obligacion tributaria municipal que tengan bienes inmuebles dentro del Municipio de Mercedes Umafia, Depar-

tamento de Usulutén, que reciben uno o més servicios municipales; y que por cualquier motivo no los hayan inscrito oportunamente en el
registro de usuarios.

Formas de Pago.

Art. 5.- Aquellas personas naturales o juridicas que quieran acogerse a los beneficios de la presente ordenanza deberan presentarse a la Unidad

de Cuentas Corrientes de esta municipalidad pararealizar €l pago de las tasas por el total adeudado menos la multa, mora e intereses.

Aquellas personas naturales o juridicas que quieran acogerse a los beneficios de la presente ordenanza que habiéndose presentado a la Unidad
de Cuentas Corrientes y no posean la capacidad de pago por €l total de lo adeudado ala Municipalidad, podréan solicitar se realice un convenio de
pago, paralo cua deberén pagar como cuotainicial un 25% del total de lo adeudado, y establecer |as cuotas necesarias pactadas directamente con la
Encargada de la Unidad de Cuentas Corrientes, cuotas que seran cancel adas mes a mes de forma sucesiva.

Si el beneficiario incumple el convenio pactado, se tendrd por no escrito, y se anulard automaticamente; por 1o que el beneficio de esta ordenanza
no le serd aplicable desde el momento de su anulacién, volviéndose las cosas al estado original de cuando se realiz6 el convenio; pagando entonces la

multa, mora e intereses que adeudaba.

Vigencia.

Art. 6.- El presente Decreto entrard en vigencia ocho dias después de su publicacién en el Diario Oficial.

Dado en la Sala Municipal de Reuniones de la Alcaldia de Mercedes Umaiia, Departamento de Usulutdn, a los dieciséis dias del mes de junio

del afio dos mil veintiuno.

JUAN CARLOS PINEDA MENDEZ, JORGE ANTONIO NIETO,
ALCALDE MUNICIPAL. SINDICO MUNICIPAL.

GABRIELA SARAI BATRES SANTOS,

SECRETARIA MUNICIPAL.

(Registro No. F031117)

DECRETO NUMERO DOS

EL CONCEJO MUNICIPAL DE CHIRILAGUA, DEPARTAMENTO DE SAN MIGUEL.

CONSIDERANDO:

I. Quelosacontecimientos econdémicos acaecidos en el paisy las afectaciones causadas por la pandemia COVID-19, mantienen debilitadala
capacidad de pago delamayoriadelos habitantes, y particularmente, lade aquellos que tienen obligacionestributariasafavor del Municipio
de Chirilagua, situacién que los ha convertido en sujetos morosos, de |os tributos municipales.

Il.  Queesimportantey necesario que el Gobierno Municipal promueva en los contribuyentes una cultura de pago de los tributos para dismi-
nuir el indice de morosidad existente, a través de incentivos tributarios con cardcter transitorio, que los estimulen al pago de sus deudas
tributarias municipales, de tal forma que permitaalaMunicipalidad, incrementar susingresos mediante el cobro de las Tasas e Impuestos

Municipales, con la finalidad de mejorar la prestacion de los servicios y el bienestar social de los habitantes del Municipio.
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Iv.
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Que al no existir en la Constitucion ni en la Legislacion secundaria prohibicién alguna para perdonar o dispensar €l pago de intereses o
accesorios a la obligacion principal, en tanto que la dispensa de intereses moratorios y multas por omitir el pago, pretende beneficiar a los

contribuyentes morosos y lograr una mayor recaudacion, es procedente conceder los beneficios de esta ordenanza.

Que de conformidad con los articulos 203 y 204 ordinal 5° de la Constitucién de la Repuiblica; articulos 3, 30 y 32 del Cédigo Municipal,
los Municipios son auténomos en lo econémico, en lo técnico, y regularan las materias de su competencia por medio de Ordenanzas

Municipales.

POR TANTO:

En uso de sus facultades constitucionales y legales,

DECRETA lasiguiente:

ORDENANZA TRANSITORIA DE EXENCION DE INTERESESY MULTAS PROVENIENTES DE DEUDASPOR TASASE

IMPUESTOS MUNICIPALESA FAVOR DEL MUNICIPIO DE CHIRILAGUA, DEPARTAMENTO DE SAN MIGUEL.

Art. 1.- Se concede un plazo, que inicia ocho dias después de la publicacién de la presente ordenanza, en el Diario Oficial y finaliza el treinta y

uno de diciembre de dos mil veintiuno, para que |os sujetos pasivos de la obligacion' tributaria municipal, que adeuden tasas e impuestos municipales

al municipio de Chirilagua, puedan acogerse a los beneficios de la presente ordenanza consistente en la exencién del pago de intereses y multas que

se hayan generado y cargado a sus respectivas cuentas o0 que sean atribuibles a los contribuyentes.

Art. 2.- Podran acogerse a los beneficios establecidos en.el articulo anterior las personas naturales o juridicas que se encuentren en cualquiera de

|as siguientes condiciones:

a)

b)

©)

d)

€)

f)

Aquellos que, estando calificados en el registro de‘contribuyentes del Municipio, se encuentren en situacién de mora de las Tasas e Impuestos

Municipales.

L as personas natural es o juridicas que se hayan inscrito oportunamente en el registro de contribuyentes o que lo hagan dentro delavigencia

de la presente ordenanza

L os contribuyentes por tasas e impuestos municipal es que se encuentren en proceso de cobro judicial iniciado antes de lavigencia de esta
Ordenanzay. se sometan ala forma de pago establ ecida en esta ordenanza.

L os que habiendo obtenido resol ucion favorable parapagar ladeudatributaria por tasas e impuestos municipal es, hayan suscrito o suscriban

€l correspondiente convenio de pago.

Aquellos que hayan incumplido el convenio de pago suscrito y no se les haya dictado sentencia judicial firme en el proceso ejecutivo por

parte de la municipalidad y se acojan a los beneficios de esta Ordenanza.

L os sujetos pasivos de la obligacion tributaria municipal que tengan bienes inmuebles en el municipio, que reciben uno o0 mas servicios

municipales, y por cualquier motivo, no los hayan inscrito oportunamente en el registro de Contribuyentes.

Los planes de pago hasta hoy suscritos deberan ajustarse al plazo de este decreto, como condicién para gozar de este beneficio.

A los contribuyentes que ya tengan plan de pago se les aplicard el beneficio tinicamente al ajustarse el plazo para las obligaciones pendientes de

pago, a establecido en esta ordenanza.

Los contribuyentes deberdn acogerse a los beneficios de esta ordenanza, dentro del plazo que se menciona en el articulo uno de la misma.

Los contribuyentes a los que se refiere el literal d) del presente articulo, inicamente gozaran de los beneficios establecidos en esta ordenanza,

respecto de las cuotas pendientes de pago alafechade entrar en vigencia la presente ordenanza.
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Art. 3.- Los contribuyentes que estén interesados en gozar de los beneficios de la presente ordenanza deberan solicitarlo en la Unidad de Admi-
nistracién Tributaria Municipal, en un plazo no mayor al comprendido en €l articulo uno, de esta ordenanza, a partir de la entrada en vigencia de la

misma.

Art. 4.- Sélo podran gozar de los beneficios que establece esta ordenanza, los contribuyentes que realicen su pago de forma total o a través de

pagos parciales siempre y cuando éstos se hagan en el plazo a que se refiere el articulo uno de la presente ordenanza.

Art. 5.- Los beneficios de este decreto cesardn de inmediato en el caso de incumplimiento del plan de pagos pactado con el Municipio y en

consecuencia se hace exigible la totalidad de la obligacion para las cantidades que faltaren por cumplirse.

Art. 6.- También gozaran de los beneficios de la Ordenanza aquellos sujetos pasivos que se encuentren sometidos a procesos Administrativos o

Judiciales, en los cuales no haya resolucién o sentencia definitiva.

Art. 7.- La fuerza mayor o el caso fortuito debera ser calificado por el Concejo Municipal, para que:opere como excepcion.

Art. 8.- La presente Ordenanza entrara en vigencia ocho dfas después de'su publicacion en el Diario Oficial, y se cefiird al plazo establecido en

el articulo uno de lamisma.

Dado en el Sal6n de Sesiones del Concejo Municipal de Chirilagua, alos catorce dias del mes de junio del afio dos mil veintiuno.

ING. MANUEL ANTONIO VASQUEZ BLANCO, ARQ. KAREN SOFIA CAMPOS HERNANDEZ,
ALCALDE MUNICIPAL: SINDICA MUNICIPAL.
NOEL HUMBERTO GAMPOS CORDOV A; CARLOS JAVIER CACERES CANAS,
1= CONCEJAL PROPIETARIO. 2° CONCEJAL PROPIETARIO.
FAUSTO DIONISIO PORTILLO RIVAS, VICTOR ALFONSO RIVAS MARTINEZ,
35 CONCEJAL PROPIETARIO. 4° CONCEJAL PROPIETARIO.
JEXON GUADALUPE CHAVEZ REYES, MILTON AMAYA BERNAL,
5° CONCEJAL PROPIETARIO. 6° REGIDOR PROPIETARIO.
ISAUL HERNANDEZ PORTILLO, ROMEO CARBALLO MENDEZ,
7° CONCEJAL PROPIETARIO. 8°CONCEJAL PROPIETARIO.

CRISTIAN OMAR AMAYA MEDRANO,

SECRETARIO MUNICIPAL.

(Registro No. F031115)
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DECRETO 02/2021

EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SONZACATE, DEPARTAMENTO DE SONSONATE.

CONSIDERANDO:
1) Quede acuerdo con € art. 204 numeral 5 de la Constitucion de la Republica es facultad de los municipios decretar Ordenanzasy Regla-
mentos.

I1)  El articulo 14 de la Constitucion de la Republica determina que la autoridad administrativa podra, mediante resolucion por sentenciay
previo €l debido proceso, sancionar las contravenciones a las ordenanzas, y €l articulo 203 determina como un principio esencial en la
administracion del gobierno, la autonomia municipal en los asuntos que correspondan a municipio.

III)  De acuerdo con la Declaracion Universal de los Derechos de los Animales aprobada por la UNESCO el 27'de octubre de 1978, y ratificada
posteriormente por las Naciones Unidas, |os animales son seres vivos sensibles que tienen derechos que la especie humana debe respetar,
lo que constituye uno de los fundamentos de coexistencia de las especies en el mundo, también sereconoce que el respeto a los animales
estaligado a respeto entre los mismos humanos.

POR TANTO:

En uso de las facultades que le confiere la Constituciéon y Cédigo Municipal

DECRETA:
LA ORDENANZA PARA LA PROTECCION, PROMOCION; TENENCIA'Y BIENESTAR DE LOS
ANIMALESDE COMPARIA EN EL MUNICIPIO DE SONZACATE.

TITULO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
DEL OBJETO, FINALIDAD, DERECHOSY DEBERES.

Objeto:

Articulo 1.- Esta Ordenanzatiene por objeto regular la proteccion, promocion, tenenciay bienestar de los animales de compafiia, en especid, las
interrelaciones entre las personas y los animales de compafiia

Finalidad:

Articulo 2:- Lias finalidades de esta Ordenanza son alcanzar el maximo nivel de proteccién y bienestar de los animales de compaiiia; generar
una cultura ciudadana que incremente el respeto a la vida y el buen cuidado hacia los animales de compaiifa a través de la educacion; garantizar una
tenenciasesponsable y eliminar el abandono, explotacién y maltrato a los animales de compaiifa, fomentar la participacién ciudadana en la adopcién
de medidas tendientes a la proteccion de animales de compafiia.

Ademés de fomentar |a participacion ciudadana en la defensa, sensibilizacién y proteccion de los animales de compariiay preservar lasalud, la
tranquilidad y la seguridad de |as terceras personas.

Ambito de Aplicacion.

Articulo 3.- Regira tnicamente dentro de |los limites territoriales del Municipio de Sonzacate.

Autoridades Competentes.
Articulo 4.- Paralos efectos de esta Ordenanza, son autoridades competentes parala aplicacion y cumplimiento de esta Ordenanza:
a) El Concejo Municipa del Municipio de Sonzacate;
b) Delegado Contravencional Municipal;
c) El Cuerpo de Agentes Municipales (CAM).
d) Unidad de Medio Ambiente de la Alcaldia de Sonzacate.
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Atribuciones del Delegado Contravencional Municipal.

Articulo 5.- Son atribuciones del Delegado las siguientes:

3

b)
0
d)

e)
)

2)

h)

Recibir, analizar y resolver denuncias o avisos de contravenciones cometidas, establecidas en la presente Ordenanza Municipal y las
expresamente consignadas, podra realizarse por cualquier medio, por personas naturales o juridicas.

Iniciar el procedimiento administrativo sancionador.
Citar seguin sea el caso a denunciado o Representante Legal.

Indagar sobre hechos denunciados, solicitar informes, peritajes y cualquier otro tipo de diligencias que contribuyan a resolver la
denuncia o conflicto.

Imponer sanciones segln |as contravenciones establ ecidas en la presente Ordenanza Municipal.

Recibir denuncias de los ciudadanos afectados que soliciten una resolucidn alternativa de conflictos, relativos la presente Ordenan-
za.

Resolver por medio de la resolucion alternativa de conflicto aquellos casos que asi fuere acordados por las partes; cuando no se trate
de contravenciones a la presente Ordenanza, pero cuyo conflicto sea derivado por el trato hacia los.animales de compaiiia.

Todas las demés establecidas en la presente Ordenanza.

Cuer po de Agentes Municipales.

Articulo 6.- Corresponde a Cuerpo de Agentes Municipales:

)

b)

<)

d)
e

Corroborar las contravenciones de |a presente Ordenanza, cuando el Delegado Contravencional se o solicite o cuando se presentare
aviso o denuncia verbal o escrita, por parte de algiin ciudadano o tuviere noticia por.cual quier medio.

Extender acta de inspeccién de las contravenciones para efecto de hacer constar el cometimiento de una infraccion contemplada en
|la presente Ordenanza.

Realizar todo aquello que sea consecuencia de |a etapa preparatoria del Procedimiento Administrativo Sancionatorio, solicitado por
€l delegado contravencional Municipal.

Remitir informes escritos al Delegado de las denuncias 0 avisos recibidos.

Cumplir con los mandatos emitidos por el Delegado en cuanto ala aplicacion de la presente Ordenanza.

Atribuciones de la Unidad de Medio Ambiente.
Articulo 7.- Son atribuciones de la Unidad de Medio Ambiente:

3
b)
0
d)

Realizar inspeccionesy supervision de |os albergues encargados de |a rehabilitacion de animales de compariia.
Remitir informes escritos al. Delegado de |as denuncias por comercializacion de animales de Compafiia.
Desarrollar jornadas de sensibilizaciéon sobre laimportanciadel cuido y respeto de los animales de compafiia.

Elaborar acta de inspeccion favorable o desfavorable segiin sea el caso, paralaemision de la autorizacion Municipal de albergues.

Suj etos obligados para |a aplicacién de la presente Or denanza:

Articulo 8.« Serén sujetos obligados paralaaplicacion de la presente Ordenanza, todas | as personas gque sean propietarios, poseedores, encargados
de su custodia 0 terceras personas que tengan relacion con los animal es de compariia.

Articulo 9.- Paralos efectos de la presente Ordenanza, se entiende por:

3

b)

<)
d)

e

f)

Animalesdecompafiia: perros, gatos u otros animales domésticos adquiridos para dar compaiiia a su propietario, poseedor o tenedor,
que los mantiene generalmente en su hogar y cominmente se denominan también como "mascotas"”.

Animales abandonados: son todos los de compaiifa que deambulan por la via ptblica sin ninguna identificacién sobre su origen o
el de su propietario; asi como el que teniendo identificacion, no es denunciado el extravio por su propietario. También se consideran
abandonados |os que encontrandose bajo |a responsabilidad humana, carezcan de medidas de cuidado basico.

Maltratoanimal: todaaccién u omision realizadadeliberadamente por cual quier personaque ocasione sufrimiento innecesario, dolor,
lesién o muerte aun animal.

Proteccion animal: son las acciones que realiza el Estado y la sociedad en general, que conllevan avigilar y garantizar €l bienestar
de los animales, y la prevencion en contra del maltrato, el sufrimiento innecesario y la explotacion indiscriminada.

Sufrimiento innecesario: es cuaquier sufrimiento fisico o psicolégico causado a un animal, que puede haber sido razonablemente
evitado por medio de una accién u omisién. No incluye el sufrimiento causado con propésito de beneficiar a un animal o persona en
el manejo inmediato de una situacion.

Refugio: Establecimiento sin fines lucrativos dirigido por una persona natural o juridica de proteccién de animales reconocida por
la autoridad competente y que acoja 0 se encargue de los animales en situacion de abandono, rescatados por maltrato animal y/o
descuido.
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El derecho a disfrutar delos animales de compariiay el deber de protegerlos.

Articulo 10.- Todas las personas tienen el derecho a disfrutar de los animales de compafiiay el deber de protegerlos, garantizando su bienestar,
brindarles atencidn, asistencia, auxilio, buen trato, velar por su desarrollo natural, salud y evitarles el maltrato, la crueldad y el sufrimiento; cumpliendo
las normas contenidas en esta Ordenanzay el deber de denunciar |os incumplimientos que presencien o de los que tengan conocimiento cierto.

LaMunicipalidad deberaatender denuncia, avisos o sugerencias delas personasy e€jercer |as acciones que en cada caso procedan, para garantizar
el derecho adisfrutar de los animales de compafiiay el deber de protegerlos.

Entidades de proteccion y defensa de los animales de compafiia.

Articulo 11.- Paralos efectos de esta Ordenanza son entidades de proteccion y defensa de los animales de compariia las personas naturales y
juridicas sin dnimos de lucro, que tienen entre otras finalidades, la defensa y proteccion de los animales de compaiia.

TITULOII
REGIMEN JURIDICO DE LA TENENCIA DE ANIMALES DE COMPARNIA:

CAPITULOII
DE LA LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO Y AUTORIZACION MUNICIPAL.

Inscripcion derefugios.

Articulo 12.- Las personas naturales o juridicas cuya finalidad sea la rehabilitacién proteccion, erradicacién del maltrato de animales de compaiifa,
deberén inscribirse en la Municipalidad, a efecto de llevar un control de dichesrefugios.

Articulo 13.- Las personas naturales o juridicas cuya finalidad sea la rehabilitacién, proteccion y/o erradicacion del maltrato de animales de
compafiia deberan de obtener un acuerdo Municipal, la cual tendra una vigencia de.un.afo, debiendo renovarla en los primeros tres meses de cada
afio, cuya valor simbdlico de diez ddlares de los Estados Unidos de América.

Requisitos parala autorizacion Municipal.
Articulo 14.- Para obtener la autorizacion municipal, 10s refugios deberan de cumplir los requisitos siguientes:
1) Llenar solicitud o formulario correspondiente;

2)  Fotocopia certificada por Notario del Documénto Unico de Identidad y del Ntumero de Identificacién Tributaria del solicitante, en
caso de ser persona natural .

3) Fotocopia certificada por Notario de la credencial de representante legal, vigente e inscrita en el Registro correspondiente, en caso de
ser Persona Juridica.

4)  Fotocopia certificada por Notario de los Estatutos de la Asociacion o Fundacién en caso de ser Persona Juridica.
5) Personeria Juridica si la tuviere.

6)  Solvenciamunicipal vigente.

7) Actade inspeccion municipal.

8) ~Pago correspondiente de latasa.

Paralarenovacion de dicha autorizacion, se debera de llenar el formulario o presentar la solicitud respectiva, cancelar la tasa correspondiente,
que serd de cinco ddlares de los Estados Unidos de América, presentar la autorizacion del afio anterior, y la Solvencia Municipal vigente.

Condiciones minimas a cumplir.
Articulo 15.- Los refugios encargados de brindar rehabilitacién alos animales de compafia, deberan de cumplir los requisitos siguientes:

1) Aplicar buenasprécticasde higiene, cuyaobservacion asegurelacalidad sanitariaen latenenciade perrosy otros; asi como losvecinos
de la zona donde se encuentre ubicado.

2) Acondicionar €l inmueble apropiadamente paralatenenciay/o rehabilitacién de los perros'y otros, de tal manera que estos tengan un
desarrollo de vida adecuado.

Delainspeccion y supervision delosrefugios.

Articulo 16.- Lamunicipalidad supervisard por medio de inspecciones, |os refugios encargados de larehabilitacion de los animales de compafiia,
paravigilar que estos cumplan con los requisitos minimos establecidos en el articulo anterior.
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TITULO I
REGULACION DE LA TENENCIA DE ANIMALES DE COMPANIA

CAPITULOI
PROHIBICIONESEN CUANTO A LA TENENCIA DE ANIMALESDE COMPARIA.

Prohibiciones a los propietarios, tenedores 0 poseedor es en cuanto a la tenencia de animales de compafiia.
Articulo 17.- En cuanto alatenencia de animales de compafiia esta prohibido o siguiente:
a) Maltratar, agredir o afectar fisicamente alos animales de compafiia.
b)  Abandonar a los animales de compaiiia, ya sea que estos estén sanos, enfermos o que hayan muerto,«cualquiera que sea su causa.

¢) Mantener a los animales de compaiiia en instalaciones indebidas desde el punto de vista higiénicosanitario, de bienestar y de seguridad
del animal y de los vecinos.

d) No facilitar a los animales de compaiifa la alimentacién suficiente para su desarrollo atendiendo'su especie y edad; o alimentarlos con
comida descompuesta o contaminada.

e) Exhibir con fines lucrativos, vender o intercambiar animales de compaiiia en la via y espacios publicos.

f)  Fomentar, organizar, realizar y publicar peleas de perros, tanto en lugares pliblicoscomo en espacios privados, entrenarlos paratales
fines o animarlos a atacarse unos a otros o lanzarse agresivamente a las personas.

g) Mantenerlos atados durante la mayor parte del tiempo o limitarles de forma duradera el-movimiento necesario para ellos, en el caso
de perros.

h)  Utilizarlos para cometer actosilicitos o como instrumento de asalto o agresion contra personas o animales.

Articulo 18.- En cada vivienda se deberd mantener Unicamente el nimero deranimales de compafiia que el espacio y la capacidad les permita
desarrollarse en buenas condiciones de vida. Quien inobservare esta disposicion seleimpondra una amonestacion escrita. De hacer caso omiso, sera
acreedora de lamulta establecida en € art. 33 literal b) de esta ordenanza. De persistir se sancionara con €l retiro y decomiso de los animales.

Responsabilidad de los propietarios, per sonas tenedoras o poseedor asy propietarios de animales de companiia.

Articulo 19.- La persona propietaria, poseedora o tenedora de un animal de compafiia, es responsable de |os dafios, perjuicios y molestias que
ocasione alas personas, alos bienesy al medio natural.

Asimismo sera responsable de vacunar asus mascotasy llevar el debido control de dichas vacunas.

CAPITULO II
ANIMALESDE COMPANIA.

Proteccion de losanimales de.compafiia.

Articulo 20.-'Las personas propietarias, poseedoras, encargadas de su custodia o terceras personas que tengan relacién con los animales de
compaififa deben mantenerlos en buenas condiciones higiénico-sanitarias de bienestar y de seguridad, de acuerdo con las necesidades propias de la
especie.

En particular se establecen las siguientes condiciones minimas de mantenimiento de |os animales de compafiia:

a) Proveer agua potable y alimentacion suficiente para mantenerlos con buena salud.

b)  Disponer de espacio, ventilacion y cobijo adecuado necesario para evitarles sufrimiento, satisfaciendo sus necesidades vitalesy brin-
dandoles bienestar.

c) Mantener los alojamientos limpios, desinfectados, retirando periddicamente las deposiciones y micciones efectuados por ellos, para
evitar malos olores.

d)  No pueden estar atados durante largos periodos.
e) No sepueden dejar solos en el domicilio durante més de tres dias consecutivos, sin agua, ni alimento.

f)  Los cuidados minimos necesarios seran los adecuados, tanto en cuanto a los tratamientos preventivos de enfermedades como a cura-
ciones, vacunacionesy aplicacion de las medidas sanitarias preventivas.

Proteccion dela salud, delatranquilidad y de la seguridad de las per sonas.

Articulo 21.- Las personas propietarias, poseedoras, encargadas de su custodia o terceras personas que tengan relacion con los animales de
comparifa, deben de mantenerlos en buenas condiciones de seguridad para que no produzcan ninguna situacion de peligro o molestia para los vecinos
0 paralas personas que conviven con ellosy paratodas las personas en general.
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En particular, se establecen las siguientes condiciones minimas de mantenimiento de los animales:

a) Estaprohibida la entrada de animales de compafiia en todo tipo de locales destinados a la fabricacion, almacenamiento, transporte,
manipulacion o venta de alimentos, salvo los perros guia.

b)  Esprohibido perturbar lavidadelosvecinos, conladridos, ruidos molestos, sonidos prolongadosy reiteradosu otrosruidosdeanimales
de compariia en zonas residenciales.

L as personas propietarias de establecimientos recreativos y restaurantes, segiin su criterio, podran prohibir la entrada y la permanencia de los
animales de compariia en sus establecimientos salvo |os perros guia. Para estos efectos, se debera de colocar en la entrada del establecimiento y en
un lugar visible un rétulo indicando dicha prohibicién. En todo caso, para la entrada y permanencia, se exigird que los animales de compaiia estén
debidamente identificados y que vayan atados con la correa o cadena a menos que se disponga de un espacio cerrado y especifico para ellos.

Tenencia de animales de compafiia en domicilios particulares.

Articulo 22.- Con carécter general se autoriza la tenencia de animales de compafiia en los domicilios particulares, siempre que se cumplan las
condiciones de mantenimiento higiénico-sanitarias, de bienestar y de seguridad para el animal y para las personas.

La crianza de animales de compafiia en los domicilios particulares, esta condicionada a que se cumplanlas condiciones minimas tal como lo
establece el articulo 15 de la presente Ordenanza.

Eutanasia de animales.

Articulo 23.- Laeutanasiade un animal de compafiia, solo podrarealizarse en razén del. sufrimiento que padezca por unaenfermedad terminal, o
se trate de animales que constituyan una amenaza para la salud publica. El duefio del animal de compaiifa, queda autorizado a sacrificar a su mascota,
cuando se efectle bajo el control de un veterinario en consultorio, clinicau hospital veterinario o en'su. domicilio bajo la supervisién de un veterinario
autorizado.

CAPITULO 111
ANIMALESDE COMPARNIA EN:LA ViAY:ESPACIOS PUBLICOS.

Delacirculacién y estadia de animales de compariia.en laviay en los espacios publicos.

Articulo 24.- Se permite lacirculacién y permanencia enlavia pablicay otros espacios de uso piblico, a los animales de compafiia, en caso de
los perros cuando estén acompanados de su propietario en especial deberan de cumplir las siguientes conductas:

a) Irligados por medio de collar, correa.o cadena, que no le ocasionen lesiones, salvo si este permanece siempre al lado de su duefio o
poseedor bajo su control visual.

b) Llevar una placa de identificacién o cualquier otro medio adaptado al collar, donde conste el nombre del perro y los datos del propie-
tario o poseedor.

Obligaciones del propietario, o poseedor del animal de compafiia cuando este se encuentre en la via publica y otros espacios de uso
publico.

Articulo 25.- Recoger las deposiciones efectuadas por sus animales de compafiia en aceras, vias, plazas, parques, zonas verdes u otros espacios
publicos inmediatamente y colocarlas de manera higiénica dentro de bolsas y depositarla en la basura.

En caso de incumplimiento de lo dispuesto en el apartado anterior, los agentes de CAM podran reguerir a propietario o poseedor del animal de
compafiia para que proceda aretirar las deposiciones de su mascota, caso contrario se darainicio a proceso sancionatorio correspondiente.

TITULO IV
DE LA DENUNCIA, MEDIOS PARA INTERPONERLA, INSPECCION, VERIFICACION Y CONTROL PARA
LA PROTECCION DE LOSANIMALESDE COMPARNIA.

CAPITULO UNICO

La denuncia ciudadana en caso de maltrato a los animales de compariia.

Articulo 26.- Todos los ciudadanos Sonzacatenses tienen el derecho y la obligacion de interponer denuncia ciudadana o aviso, en el caso que
presencie o conozca de condiciones inadecuadas o de cualquier forma de maltrato a animales de compafiia

Delos medios para interponer la denuncia ciudadana en el caso de maltrato a los animales de compariia.

Articulo 27.- Toda persona que desee denunciar o dar aviso de condiciones inadecuadas o cualquier forma de maltrato a animales de compafiia
podréd hacerlo a través de los medios siguientes:
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1) Denunciao aviso por escrito al Delegado Contravenciona de Sonzacate; y ala Unidad de Medio Ambiente.

2)  Denuncia via telefénica a las oficinas del Delegado Contravencional Municipal y al CAM;

En todo caso de denuncia, el Delegado Contravencional designara a un Delegado o agente del CAM, para corroborar, verificar y constatar la
denuncia o aviso del maltrato animal formalizando |os requisitos establecidos en la denuncia, levantando acta en el lugar y recopilando la prueba
necesaria, parainiciar el proceso sancionatorio respectivo.

Delainspeccion, revision y control.

Articulo 28.- Todas | as actividades reguladoras en |a presente Ordenanza quedan sujetas alafacultad de inspeccion, revisién,y control quetiene
esta Municipalidad, la que se podrd llevar a cabo en cualquier momento, sin perjuicio de las acciones especificas de control de las actividades y de
revision de las autorizaciones y las licencias municipales.

Resguardo y rehabilitacién de animales de compariia maltratados.

Articulo 29.- Si como producto de la denuncia ciudadana o aviso del maltrato a animales de compailia, 1a Alcaldia Municipal de Sonzacate,
encontrare a animal maltratado, desprotegido y herido, €l Delegado Municipal o Agente del CAM, deberé hacer contacto con uno de los albergues
o refugios paralarehabilitacion de animales; para que se apersonen a lugar, y seinicie su rescatey traslado hacia el abergue, y que puedarecibir la
atencion veterinariay su eventual recuperacion.

TITULOV
DEL REGIMEN SANCIONADOR

CAPRPITULO'
DE LASINFRACCIONES Y-SANCIONES.

Infracciones

Articulo 30.- Sin perjuicio delaresponsabilidad civil o penal aquehubieselugar, constituyeninfracciones por accion u omision, aquellas personas
que incumplan las obligaciones o violen las prohibiciones establecidas en la presente Ordenanza y estas se clasifican en:

a) Leves
b) Graves;y

c) Muy graves.

Infracciones leves:
Articulo 31.- Constituyen infracciones|eves ala presente Ordenanza;

a)  Suministrar a los-animales de compaififa sustancias sin prescripcion médica; que le causen alteraciones leves de la salud y del com-
portamiento.

b)  Nodar alos animales |a atencion veterinaria necesaria para garantizar la salud;

¢).~ Enel casodelosperros, permitir que estoscirculen libremente o que permanezcan en laviao espacio publico sin compafiiaresponsable
y/o sin las medidas de seguridad establecidas en |a presente Ordenanza.

d) No tener laautorizacion municipal paraabergues de refugio y/o rehabilitacion de animales de compariia.

Infracciones graves:
Articulo 32.- Constituyen infracciones graves a la presente Ordenanza:
a) Molestar, comercializar animales de compafiia.
b) Mantener alos perros atados durante la mayor parte del tiempo o limitarles de forma duradera el movimiento necesario para ellos.

c) Mantener alos perrosfuerade sushogares durante lamayor parte del tiempo, soportando estoslalluvia, el sol, o cualquier inclemencia
del tiempo.

d) No vacunar o redizar |os tratamientos obligatorios alos animal es de compafiia.
e) Nodar alos animales de compafiia la atencion veterinaria necesaria para garantizar su salud causando perjuicios graves.

f)  Norecoger inmediatamentelasdeposicionesdelosanimal esde compafiiaen aceras, vias, plazas, parques, zonasverdesu otros espacios
publicos.
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Negarse o resistirse a suministrar datos o afacilitar lainformacion requerida por las autoridades competentes o sus agentes, asi como
también el suministro de informacion inexacta o documentacion falsa.

El no tener las condiciones de mantenimiento higiénico- sanitarias, bienestar y seguridad para los animales de compaiia en domicilios
particulares.

No cumplir con las condiciones minimas que se le exigen a los albergues encargados de brindar refugio y/o rehabilitacion a los animales
de compafiia.

Reincidir en la comision de dos infracciones leves durante el Gltimo afio.

Infracciones muy graves.

Articulo 33.- Constituyen infracciones muy graves ala presente Ordenanza:

a)
b)
c)

d)

€)
f)

9
h)
D)
)

Maltratar, lesionar, agredir o afectar fisicamente a los animales de compafiia.
Abandonar a los animales de compaiifa, ya sea que estos estén sanos, enfermos o que hayan muerto, cualquiera sea su causa.

Mantener a los animales de compaiifa en instalaciones indebidas desde el punto higiénico sanitario, de bienestar y de seguridad ani-
mal.

No facilitar a los animales de compaiifa la alimentacién suficiente para su desarrollo atendiendo su especie, raza y edad; o alimentarlos
con comida descompuesta, contaminada con intencién de causarle la muerte.

Exhibir con fines lucrativos, vender o intercambiar animales de compania‘en la via y espacios publicos.

Fomentar, organizar, redizar y publicitar peleas de perros, tanto en lugares publicos como en espacios privados, entrenarlos paratales
fines o0 animarlos a acometerse unos a otros.

Utilizarlos para cometer actosiilicitos o como instrumento de'asalto o agresion contra personas o animales.
Mutilar y sacrificar animales sin control veterinario.
No tener licencia de funcionamiento para refugios o albergues.

Lareincidencia en lacomision de infracciones graves durante el Gltimo afio.

Delas sanciones

Articulo 34.- Las sanciones administrativas aplicables por infracciones a la presente Ordenanza, se sancionara con multas de las siguientes

cuantias:

a)

b)

)

Las infracciones leves se sancionaran.con-multas que van desde veinticinco délares de los Estados Unidos de América hasta cien
dolares de los Estados Unidos de América

Las infracciones;graves se sancionaran con multas que van desde ciento y un délares de los Estados Unidos de América hasta tres-
cientos ddlares de los Estados Unidos de América.

Las infracciones muy graves se sancionard con multas que van desde trescientos y un délares de los Estados Unidos de América hasta
mil délares de los Estados Unidos de América.

Graduacién de las sanciones.

Articulo.35.- El Delegado Contravencional Municipal, impondra las sanciones de acuerdo con los siguientes criterios de graduacion:

a)
b)
c)
d)

e

Lagravedad de lainfraccién.

La existencia de intencionalidad.
Lanaturaleza de los perjuicios causados.
Lareincidencia.

La capacidad econémica del infractor.

Dela conmutacién delas penas.

Articulo 36.- Las multas podrén permutarse por trabajo de utilidad publica o servicio comunitario, la cual se tramitard de igual forma que lo
establece €l trabajo de utilidad pablica o servicio comunitario de la Ordenanza Contravencional parala Convivenciay Seguridad Ciudadanay Con-
travenciones Administrativas del Municipio de Sonzacate.

Articulo 37.- LaMunicipalidad creara un fondo especial parala proteccion delos animales abandonadosy para ayudar alas personas de escasos
recursos que posean animales de compafiia, €l cual se crearé de los pagos que provengan de lainscripcion de los refugios, de la renovacion de los
mismosy de las multas establecidas en esta ordenanza.



DIARIO OFICIAL.- San Salvador, 1 de Julio de 2021. 69

CAPITULO I
DEL PROCEDIMIENTO SANCIONATORIO.

Deladenuncia ciudadana o aviso

Articulo 38.- Todo ciudadano que se sienta afectado por €l incumplimiento de las obligaciones o prohibiciones, puede dar aviso por cual quier
medio o hacer ladenunciapor escrito de conformidad en la presente Ordenanza, paralos efectos de investigacion einicio del respectivo procedimiento
sancionatorio.

Del procedimiento sancionatorio.

Articulo 39.- El procedimiento sancionatorio paralaaplicacion de sancionesalasinfraccionesalapresente Ordenanza, |osrecursosy su respectiva
tramitacion serd el establecido en la Ordenanza Contravencional parala Convivenciay Seguridad Ciudadanay Contravenciones Administrativas del
Municipio de Sonzacate.

TITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

CAPITULO |
Carécter Especial

Articulo 40.- La presente Ordenanza es de carécter especial, por consiguiente; sus disposi ciones preval ecerén sobre cualquier otra ordenanza o
disposicion que la contrarie.

Aplicacion de normativa supletoria.

Articulo 41.- De lo establecido en la presente Ordenanza;:se aplicara supletoriamente, la Ordenanza Contravencional para la Convivenciay
Seguridad Ciudadanay Contravenciones Administrativas del Municipio de Sonzacate.

Vigencia

Articulo 42.- La presente ordenanza estara en vigencia, ocho dias después de su publicacion en el Diario Oficial.

Dado en el Salén de Sesiones del Coneejo Municipal de Sonzacate, alos diez dias del mes de marzo de dos mil veintiuno.

HECTOR ANTONIO ORELLANA VALLADARES, MANUEL FRANCISCO TORRES ROMUALDO,
ALCALDEMUNICIPAL: SINDICO MUNICIPAL.

SAUL ADALBERTO MURCIA ASCENCIO,
SECRETARIO MUNICIPAL AD-HONOREM.

(Registro No. F031001)

DECRETO MUNICIPAL NUMERO 03-2021.

EL CONCEJO MUNICIPAL DE SANTIAGO NONUALCO, DEPARTAMENTO DE LA PAZ,

CONSIDERANDO:

I.  Que €l dia 20 de mayo de 2021, este Concejo Municipal, bajo el Numero 02-2021, emiti6 la Ordenanza Transitoria para el Pago de las
Tasas e Impuestos Municipales con Dispensa de Multas e Intereses Moratorios, el cual fue publicado en el Diario Oficial Nimero 105,
Tomo 431, de fecha 3 de junio del afio 2021, y con vigenciadesde el 11 de junio a 2 de julio, ambas fechas del corriente afio, 2021.

II.  Que estando todos los contribuyentes de esta Alcaldia Municipal, afectados por la crisis econdmica y financiera generada por la pandemia
del COVID-19 anivel local, nacional y mundial; tanto los prestatarios de servicios municipales, como el sector comercio integrado a la
iniciativa privada que opera particularmente; asi mismo los usuarios de locales comerciales de los Mercados Municipales de esta ciudad
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administrados por esta Corporacién y por AMERMUSAN, S.E.M. de C.V., también han manifestado verbalmente y por medio escrito, su
incapacidad de cubrir sus deudas acumuladas en impuestos, tasas o el arrendamiento de locales o sitios publicos municipal es, en menos de
un mes de vigencia del Decreto; han solicitado que se prorrogue su vigencia.

I1l. Quede conformidad al Art. 204 -Numeral 1- de la Constitucion de la Republica, al Art. 7 delaLey Genera Tributaria Municipa y Arts.
3 -Numeral 1- y 30 -Numerales 4 y 21- del Cédigo Municipal; es competencia de las Municipalidades de la Reptblica, decretar, modificar
o derogar ordenanzas que regulen las tasas municipales y de manera general |os tributos de su competencia.

POR TANTO:

En uso de las facultades que le confiere el Art. 204 de la Constitucion de la Reptblica y los Arts. 3 -Numerales 1 y 5-, 30 -Numerales 4 y 21-y
32 del Cédigo Municipal, enrelacion a Art. 77 delaLey General Tributaria Municipal;

DECRETA:
LA PRORROGA Y ADICION A LA ORDENANZA TRANSITORIA PARA EL PAGO DE LAS
TASASE IMPUESTOS MUNICIPALES, CON DISPENSA DE MULTASE INTERESES
MORATORIOS.

Art. 1. Seprorrogaapartir del diatresdejulio hastael diatreintay uno de agosto, ambas fechasinclusivey.del afio dos mil veintiuno, lavigencia
delaOrdenanza Transitoriaparael Pago delas Tasas e Impuestos Municipal es, con Dispensade M ultaseIntereses Moratorios delaMunicipalidad de
Santiago Nonualco, Departamento de La Paz; publicada en el Diario Oficial Nimero 105, Tomo 431, de fecha 3 de junio del aiio 2021, adiciondndole
rubros conforme alos Articul os siguientes.

Art. 2. Durante la vigencia de la presente Ordenanza, toda persona natural o juridica que se encuentre en mora con esta municipalidad, en lo
referente al pago de tasas por servicios municipales, asi como |os impuestos municipalesy otras tasas o derechos referentes a refrendas de toda clase
de matriculasy licencias de funcionamiento, tanto de personas juridicascomo natural es; seran dispensados del pago de multas e intereses moratorios.
Dicha dispensa sera efectiva ya sea que sus pagos se hagan de forma total 0 parcial, sempre y cuando se haga en el plazo de vigencia de esta Orde-
nanza.

Se delega al Encargado de Cuentas Corrientes y al Encargado de Recuperacion de Mora y Verificacion de Ingresos de esta Municipalidad, para
que hagan efectivo lo estipulado en |a presente Ordenanza, que tendra unavigencia durante el periodo se establece en el Art. 1 de esta Ordenanza,
a través del Sistema de Cuentas Corrientes, teniendo la obligacion de notificar a los contribuyentes sus Estados de Cuenta en Mora; asimismo, de la
vigencia de la presente Ordenanza.

Art. 3. Seincluye en la presente Dispensa de Pago de-Multas e Intereses a los arrendatarios de locales comerciales o de espacios publicos,
ubicados en los Mercados Municipales; asi.como en el edificio del Centro Comercial "Anastacio Aquino" o adyacentes exteriores, administrado por
la Administradora de Mercados Municipales de Santiago:Nonualco, Sociedad por Acciones de Economia Mixta de Capital Variable que se abrevia:
AMERMUSAN, S.E.M. de C.V., conforme a la Ordenanza Especial de Administracion del Centro Comercial Municipal "Anastacio Aquina" y la
Escritura de Constitucion de Sociedad; celebradael dia 21 de septiembre de 2015.

Art. 4. La presente Ordenanza entrard en vigencia ocho dias después de su publicacién en el Diario Oficial.

Dado en la AlcaldiaMunicipal de Santiago Nonual co, a los dieciocho dias del mes de junio de dos mil veintiuno.

MSC:DAMARIS MABEL ESCOBAR DE ESCALANTE, EMIGDIO ZAEL ALVAREZ SANCHEZ,
ALCALDESA MUNICIPAL. SINDICO MUNICIPAL.
JOSE ALFREDO ALVARADO CERON, GILBERTO ARNULFO TORRES PARADA,
PRIMER REGIDOR PROPIETARIO. SEGUNDO REGIDOR PROPIETARIO.
EDWIN ANTONIO VASQUEZ RAMIREZ, LIGIA ELIZABETH RIVAS DE TOBAR,
TERCER REGIDOR PROPIETARIO. CUARTA REGIDORA PROPIETARIA.
JUAN FRANCISCO CERON PALACIOS, VERONICA NATALY PINTO RIVAS,
QUINTO REGIDOR PROPIETARIO, SEXTO REGIDOR PROPIETARIO.
ROBERTO JONNATHAN SERVELLON SANTOS, KESSIA YENNIFFER ZELAYA CALDERON,
SEPTIMO REGIDOR PROPIETARIO. OCTAVA REGIDORA PROPIETARIA.

GLORIA EFIGENIA OVIEDO DE MANCIA,

SECRETARIA MUNICIPAL.

(Registro No. F030812)
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ESTATUTOSDE LA ASOCIACION DE DESARROLLO
COMUNAL ISLA CONCHAGUITA GOLFO DE FONSECA, DEL
CANTON ISLA CONCHAGUITA, MUNICIPIO DE MEAN-
GUERA DEL GOLFO, DEPARTAMENTO DE LA UNION.

CAPITULO |
NATURALEZA, DENOMINACION, DOMICILIO Y PLAZO

Art. 1.- Congtitlyase la Asociacion de Desarrollo Comunal Isla
Conchaguita, Golfo deFonseca, del Canton|slaConchaguita, Municipio
de Meanguera del Golfo, departamento de La Unién, de nacionalidad
Salvadorefia, de utilidad pablica, apolitica, no religiosay Sin Fines de
Lucro, de plazo indefinido, cuya denominacioén serd: (ADESCONCHA-
GUITA), y que en los presentes estatutos se llamara la Asociacion.

Art. 2.- La Asociacion estara regida por la Constitucion Politica
de La Republica de El Salvador, El Cédigo Municipal, la Ordenanza
Reguladora de las Asociaciones de Desarrollo Comunal, |a politica de
participacion ciudadana, estosEstatutos, Reglamento I nternoy otrasleyes
que se apliquen alos fines paralo que fue creada. Se constituye por tiempo
indefinido, sin embrago podra disolverse y liquidarse en cualquiera de
los casos previstos en lalegislacion vigente en estos estatutos y demas
disposiciones aplicables.

Art. 3.- LaAsociacion de Desarrollo Comunal Isla Conchaguita,
Golfo de Fonseca(ADESCONCHAGUITA), establece su domicilio en
lalsla Conchaguita, Municipio de Meangueradel Golfo, departamento
deLaUnion.

CAPITULO I
FINESU OBJETIVOS

Art. 4.- Los fines u objetivos de la Asociacion de Desarrollo Comu-
nal delaislaConchaguita Golfo de'Fonseca (ADESCONCHAGUITA)
seran:

a) Promover el desarrollohumano, y el desarrollo organizacional
delacomunidady los sectoresquelaconstituyen mediantela
organizacién de hombres y mujeres através de la planificacion,
gestion y gjecucion de programas'y proyectos.

b). . Fomentar la participacion con equidad de género en todas las
actividadesquecomo asoci aci 6n se€j ecutan; paracontribuir al
desarrollo humano y comunal de cada uno de sus sectores

c) Fomentary apoyar |aparticipacién de hombresy mujeresen
labusqueda de alternativas de sol uciones de maneraintegral
a los diferentes problemas de la comunidad, buscando la
igualdad y la equidad.

d) Planificar, Formular, gestionar y supervisar programas y
proyectos productivos, transformacion o procesamiento de
productos y de mercado que permita mejorar losingresosy
las condiciones de vida de |os sectores mas necesitados.

€) Fomentar la participacion de los productores y productoras
endiferentesrubrosadesarrollar actividadesen asociatividad
paralacompray venta de productos e insumos.

f)

9

h)

i)

i)

k)

D

m)

n)

0)

P)
o)

N

S)

Promover laelaboraciony uso de productos organicosen los
suelosy éreas de cultivo paraobtener unasalud sanay evitar
|a contaminacion ambiental.

Promover la implementacion y adopcién de las diferentes
précticasconservacionistasdelosrecursosnaturalesen todas
las éreas de cultivos como complemento de las préacticas
implementadas en agricultura agroecol 6gica.

Promover la recoleccion de semillas de especies forestales
nativas de la zona y establecer viveros comunales, para
reforestar a través de los diferentes sistemas agroforestales
anivel delas comunidades.

Planificar, formular, gestionar, ejecutar y supervisar programas
y proyectosque contribuyanal desarrollo econdémico, educa-
tivo, social, cultural,salud, ambiental, habitacional, crediticia,
pesqueroy delainfraestructuraproductivay comunal con el
fin de mejorar las condiciones de vida de la poblacién.

Planificar;” Elaborar, gestionar y ejecutar programas y
proyectos para e ‘desarrollo de capacidades locales con
participacion de los grupos organizados y habitantes de la
comunidad, para buscar a futuro la auto sostenibilidad.

Planificar, Formular, gestionar, ejecutar y supervisar progra-
masy proyectosecol 6gi cosquecontribuyan alarecuperacion
y‘mejoramiento del ambiente.

Planificar, formular, gestionar y ejecutar programas y
proyectos para € desarrollo y generacion de capacidades
locales para el fortal ecimiento humano con participacion de
los grupos organizados y habitantes de la comunidad y que
la poblacién y las instituciones practiquen valores éticos,
morales, culturales, intelectualesy de comunicacion

Promover laparticipacion detodoslosactoresenel desarrollo
local territorial con enfoque de atencidn a nivel de micro
cuencas, que permita la autogestion econémica, social, am-
biental y educativa con enfogque en mejoramiento de vida.

Participar en los espacios de dialogo o tomas de decisiones a
nivel local quehainiciativadel ConcejoMunicipal seorganice
en el municipio.

Promover, planificar, formular, gestionary ejecutar programas
y proyectos de interés social para el desarrollo personal a
través de laimplementacion de cursos técnicos vocacionales,
deportivos, culturales, econémicosy de medio ambiente.

Promover e ahorro comunitario entre asociados y asociadas.

Promover y gestionar programas y proyectos de formacion
de lideres y lideresas para la renovacion de liderazgos
comunitarios.

Promover el turismo en todas sus &reas, paragenerar mejores
condiciones de vida para la poblacion de la comunidad.

Promover y desarrollar las actividades necesarias de ges-
tién a nivel naciona e internaciona para la obtencion de
financiamientos y demads recursos para la implementacion
delosprogramasy proyectos delaAsociacion de Desarrollo
Comunal, Isla Conchaguita Golfo de Fonseca.
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CAPITULO 11
DEL PATRIMONIO.

Art. 5.- El Patrimonio de la Asociacion de Desarrollo Comunal
|sla Conchaguita Golfo de Fonseca estara constituido por:

a)

b)

c)

d)

€)

f)

9

h)

Las cuotas de los socios y socias de la Asociacion.

L os bienes muebles e inmuebles que reciba, ya sea en bie-
nes y servicios provenientes de instituciones nacionales e
internacional es o cuales quiera de otras personas naturales y
juridicas.

Los bienes muebles que se adquieran a cualquier titulo, la
rentaqueell osproduzcan, el precio por laventadelosmismos
serd de la Asociacion.

El Patrimonio de la Asociacion de Desarrollo Comunal Isla
Conchaguita Golfo de Fonseca pertenece aellamismay en
ningln caso a sus miembros y su destino seran Unicamente
para cubrir o desarrollar sus objetivosy metas.

La herencia que recibieren y demas ingresos obtenidos en
cualquier servicio o actividad que terceras personas realicen
en nombre y para el beneficio de la Asociacién de Desarrollo
Comunal, Isla Conchaguita Golfo de Fonseca, con previa
autorizacion de la Asamblea General.

LaAsociaciondeDesarrolloComunal, delalslaConchaguita
GolfodeFonseca, conprevioacuerdodelaAsambleaGeneral,
podrd contraer obligaciones con terceras personas a través de
surepresentante legal, pero con el inico y exclusivo propdsito
de financiar las actividades que se programe realizar para el
cumplimiento de su objetivo, asi como para adquirir bienes
muebles e inmuebles destinados a ese fin, en condiciones que
la directiva determine o identifique.

La Asamblea General sera la encargada de autorizar los
gastos que estime conveniente ocasionado por la directiva,
cuyos trabajos o actividades beneficien en una forma directa
los programas:y:proyectos de'la Asociacion de Desarrollo
Comunal, dsla Conchaguita Golfo de Fonseca; asi mismo
autorizard los fondos paracubrir gastos técnicos y adminis-
trativosnecesarios para sufuncionamiento.

El' desempefio de cual quier cargo dentro delaasociacion sera
Adhonérem.

CAPITULO IV
DE LOSMIEMBROS.

Art. 6.- La Asociacion de Desarrollo Comunal Isla Conchaguita
Golfo de Fonseca, tendré las siguientes clases de miembros:

a)
b)
c)

Miembros Fundadores.
Miembros Activos.

Miembros Honorarios.

Serén Miembros Fundadores: todas las personas que suscriban el
acta de constitucién de la Asociacion.

N° 432

Seran Miembros Activos: todas las personas que la Junta Directiva
acepte como tales en la asociacion.

Serén Miembros Honorarios: todas las personas que por su labor
y méritos en favor de la asociacién sean asi nombrados por la Asamblea

Genera.

Art.7.- Requisitosparaser miembros/asdelaAsociacion Desarrollo
Comunal, Isla Conchaguita Golfo de Fonseca:

1.
2.

Ser Mayor de dieciocho afios.
Queresida en la Isla Conchaguita.

Con domicilio en la enlalsla Conchaguita, del Municipio
de Meangueradel Golfou originario/adelamismaresidente
en el exteriorpero.que esté haciendo acciones de desarrollo
local enlacomunidad,

Presentar por escritounasolicitudaladirectiva, estoaplicapara
los'socios activos y las socias activas ya que paralos socios
y las socias fundadores y fundadoras el requisito se supera
al participar en €l proceso de formacion de la Asociacion y
asistir al acto de constitucion.

Llenar una ficha de registro de asociados y asociadas, pro-
porcionando informacién personal.

Pagar una cuota mensual de: $1.00 Délares, en concepto de
membrecia.

Art. 8.- Deberes de los miembrog/s fundadores/as y activogas:

a)

b)

0)

d)

9

Asistir con puntualidad alas reuniones de Asambleas Gene-

rales y de Junta Directiva con previa convocatoria.

Cumplir las responsabilidades que se le encomienden a
interior de la asociacion.

Participar en las actividades de la asociacion de desarrollo
comunal.

Cumplir los estatutos y reglamento de la Asociacion de
Desarrollo Comunal 1sla Conchaguita Golfo de Fonseca, asi
como |os acuerdos tomados en la Asamblea General o por la
Junta Directiva.

Pagar la cuota mensual en concepto de membrecia.

Art. 9.- Derechos de los miembros y las miembras fundadores/as

y activogas:

a) Asistir convozy voto alas reuniones de Asamblea General
de laAsociacion.

b)  Elegiry ser electos/as como miembros/as de la Junta Directiva.

c) Participar y gozardelos beneficios de programas y proyectos
gjecutados por la Asociacion.

d) Ser invitados/as a cualquier actividad que la Asociacion
realice.

e) Formar parte de las comisiones que se formen a interior de

la Asociacion.
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Art. 10.- Deberesy derechos de las miembros/as honorarios/as.

Los miembros/as honorarios/as estaran exentos/as de pagos de
cuotas obligatorias y tendrén derecho a voz pero no avoto, y gozaran
de los derechos que la Asamblea General les otorgue.

Art. 11.- Renuncias o pérdida de la calidad de asociado/a:

a) La calidad de asociado/a, se podra perder por renuncia,

expulsion o muerte.

b) Cuaquier asociado o asociada podra renunciara a la Aso-
ciacion, en el momento que asi lo desee, siempre y cuando
presente por escrito el deseo de renunciar con 30 dias de
anticipacion a la Junta Directiva y debe encontrarse solvente
y que larenunciale sea aceptada de acuerdo ala evaluacion
de la Junta Directiva.

¢)  Elprocedimiento paraqueunasociado o asociadaseaexpulsa-
do o expulsada de la Asociacion serd a través de la aplicacion
del presente articul o de estos estatutosy cuyaaplicacion sera
de acuerdo alas siguientes faltas:

i.  Indisciplinaeincumplimiento delasfuncionesy comi-
siones asignadas.

ii. Mala conducta que se traduzca en perjuicio para la
asociacion y de la Junta Directiva.

iii. Inasistenciaa3reuniones continuas e injustificadas alas
sesiones de la Junta Directiva y/o Asamblea General.

iv.  Obtener por medios fraudulentos beneficios para si o
paraterceros.

v. Lamalversaciondefondosen el mangjodel Patrimonio
de laAsociacion aprovechandose de su cargo o calidad
de asociado/a.

vi. Promover actividades politicas, religiosas o
antidemocréti cas que perjudiquen lanaturaleza y los
objetivos de la Asociacion.

vii. Pornocancelarlacuotademembreciaduranteun periodo
de tres meses consecutivos

viii. Cualquier actocometido por el asociadooasociadaquea
criterio de la Asamblea General amerite su expulsion.

CAPITULOV
GOBIERNO DE LA ASOCIACION.

Art. 12.- El Gobierno delaAsociacion, estardacargo delaAsam-
blea General, la cual serd la maxima autoridad y la Junta Directiva la
cual tendraasu cargo laadministracion y gjecucion de los programas y
proyectos.

Art. 13.- Dela Asamblea General:

a) LaAsamblea General estara constituida por latotalidad de
sus miembros/as fundadores/as y activos/as previamente
convocados/as.

b)

0

d)

Las Asambleas Generales podréan ser ordinarias o extraordi-
narias.

L as convocatorias a Asamblea General ya sean ordinarias o
extraordinarias se haran por medio de invitaciones escritas a
todosy cadauno de sus miembros en |as direcciones propor-
cionadas por ellos mismos al momento de llenar la ficha de
registro de asociadosy asociadas, paralo cual el secretario/a
de la asociacion debera mantener actualizados los nombres
y direcciones de los miembros/as, y la convocatoria se rea-
lizard con un médximo de ocho dias ‘de anticipacion, para el
caso delas Asambleas Ordinariasy en el caso de Asambleas
Extraordinarias la convocatoria se realizara con dos dias de
anticipacion

Al tratarse de una Asamblea General Extraordinaria en la
convocatoria se-expresara el motivo de la sesion. Toda re-
solucion tomada en Asamblea General extraordinaria cuyo
motivo.no este comprendido en la respectiva convocatoria
seranulay no tendra validez.

Art. 14:- LaAsambleaGeneral ordinariasesionaracada?2 vecesa
ano, enlosmesesdejunioy Diciembre, enel lugar quelajuntadetermine
y gue iré contemplado en a respectiva convocatoria.

Art. 15.- La Asamblea General Extraordinaria sesionara cuando

sea convocada por la Junta Directiva o cuando lo soliciten por escrito
por lo menos el 20 % del total de los miembros/as con derecho avoz'y
voto, en lacual setrataran Gnicamente puntos de la agenda respectiva.

Art. 16.- Quérum de la Asamblea General.

Para que la Asamblea Genera Ordinaria pueda sesionar necesitar&

a)

b)

Estar presente la mitad méas uno de los miembros/as fun-
dadores/asy activos/as. Si |la Asamblea General no tuviese
lugar ala primera convocatoria por falta de quérum, podra
sesionar en segunda convocatoriaunahoradespués llevandose
la misma formalidad que para la primera y se verificard la
Asamblea Genera con cualquiera que sea el nimero de los
miembros/as presentes, € quérum para resolver serd por
simple mayoria de votos.

Para que la Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria
pueda resolver sobre el tema de exclusiva competencia en
primera y segunda convocatoria se necesitara €l voto de
mayoriasimple o seala mitad més uno de los presentes.

Art. 17.- Atribuciones de la Asamblea General:

1. Corresponde ala Asamblea General Ordinaria:

a)

b)

©)

Aprobar el proyecto de estatutos, Reglamento Interno de la
Asociacion y demés reglamentos que fueren necesarios.

Elegir entre sus miembrog/as a las personas que integran
la Junta Directiva y sus comisiones que tomaran posesion
inmediatamente después de ser electos, la cual tendrdn un
periodo de gestion de tres afos.

Aprobar el ingreso denuevos/as, miembros/asalaasociacion
encalidad desocios/as, activos/as, previasolicitud por escrito
presentada por €l interesado/a al equipo coordinador.
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d)
e)

2)
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Elegir alos miembros/as honorarios/as de la Asociacion.

Aprobar y denegar los informes anuales de 1a Junta Directiva,
presupuesto anual y los estados financieros de la asociacion.

Conocer y resolver asuntos de interés de la asociacion, cuyo
conocimiento no corresponda a la Junta Directiva o que no

esté previsto en los presentes estatutos o reglamentos.

Elegir un auditor o auditora y fijar su remuneracion.

2. Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria:

a)

b)

c)

d
S

f)

Contratar a personal técnico y administrativo paralaejecucion

de proyectos y fijar su remuneracion.

Establecer cartas entendimientos, convenios de cooperacion
y apoyo con otras entidades afines.

Reformar o derogar |os estatutosy reglamentos delaasocia-
cion.

Tratar asuntos prioritarios que a